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BAŞKANIN
KALEMİNDEN
D e ğ e r l i  s a n a y i c i  d o s t l a r ı m ,
2024 yılının sonunda başlayan enflasyonist baskılar, 2025’in ilk
çeyreğinde de sanayi üretimini olumsuz etkilemeye devam etti.
Ocak ve Şubat aylarında sınırlı bir büyüme yaşansa da, Mart
ayında görülen yavaşlama, ekonomik belirsizliklerin ve maliyet
artışlarının sanayicilerimizi zorladığını gösteriyor. Son dönemde
yaşanan siyasi ve ekonomik gelişmeler, ülke genelinde
belirsizlikleri artırmış ve piyasalarda dalgalanmalara neden
olmuştur. Bu süreç, döviz kurları ve borsa endekslerinde
hareketliliğe yol açarken, sanayicilerimizin öngörülebilirliklerini
zorlaştırmakta ve yatırım kararlarını etkilemektedir. Tüm bu
durumlar, sanayicilerimizin rekabet gücünü her geçen gün
zayıflatmaktadır. Bu noktada, enflasyonun kontrol altına
alınması, iş gücü maliyetlerinin ve enerji fiyatlarının stabil hale
gelmesi, sanayiciler olarak en büyük temennimizdir.

Organize Sanayi Bölgeleri (OSB) bünyesindeki sanayicilerimizi
doğrudan ilgilendiren bir diğer konu ise, 5 Eylül 2024’te
çıkarılan yeni OSB Uygulama Yönetmeliğinde Değişiklik
Yaplmasına Dair Yönetmelik olmuştur. Özellikle çalışma ruhsatı
ve inşaat ruhsatı alamayan firmalar için bu yönetmelik bazı
zorluklar yaratmıştır. Yönetmelik, kullanılmayan parsellerin
rantını engellemeyi amaçlasa da, sanayicilerimizin karşılaştığı
zorlukları artırmıştır. Bu yönetmeliğe göre, ruhsatı olmayan tüm
OSB katılımcılarının, 5 Şubat 2025’e kadar başvuru ve gerekli
ödemeleri yapması zorunlu hale getirilmiştir. Aksi takdirde,
arsa tahsislerinin iptal edilmesi veya tapu iptali davalarının
açılmasının gündeme gelme durumu söz konusu olacaktır.

İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi olarak, sanayicilerimize
bu süreçte destek olmak için önemli adımlar attık. Bölge
müdürlüğümüz, katılımcılarımızın başvuru süreçlerini nasıl
yürüteceklerine dair detaylı bilgilendirmeler yaptı ve ilgili
birimlerimiz, her sanayicimizi tek tek ağırlayarak süreçlerinde
onlara destek oldular. Ayrıca, bu yönetmeliğin getirdiği
zorlukları aşabilmek adına Bakanlıkla sürekli iletişim
halindeydik. Başvuru sürelerinin uzatılması ve ücretlerin
düşürülmesi için gerekli girişimlerde bulunduk.
Sanayicilerimizin tapu iptali gibi olumsuz durumlarla
karşılaşmamaları için çözüm önerilerimizi de sunduk.

Bir diğer önemli konu ise Avrupa Birliği Yeşil Mutabakatı’dır.
İAOSB’deki yatırımcılarımız, bu mutabakata uyum sağlamak ve
enerji maliyetlerini düşürmek amacıyla fabrika çatılarında
güneş enerjisi sistemleri kurmayı planlamaktadır. Ancak
mevcut yönetmelikler, OSB’lerde sanayicilerin fabrika çatısına
kurabileceği güneş enerji sistemlerini, toplam kurulu gücün
yalnızca %10’u ile sınırlamaktadır. İAOSB olarak, bu sınıra
çoktan ulaşmış olduğumuzu belirtmek isterim.
Sanayicilerimizin yenilenebilir enerji yatırımlarına daha fazla
destek verilmesi gerektiğini düşünüyorum. Bu sorunun
çözülmesi için tüm tarafların bir araya gelerek ortak bir yol
haritası oluşturması büyük önem taşımaktadır.

Projelerimizden öne çıkan birkaç konuya da değinmek isterim. 
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi’nde yapımı tamamlanan
yeni itfaiye hizmet binasında son hazırlıklar devam ediyor.
İnşaatı tamamlanan binanın Nisan ayında hizmete açılması
planlanıyor ve projemizin, güvenli sanayi ortamı oluşturma
hedefimize katkı sağlayacağını umuyorum. Eş zamanlı olarak,
Anaokulu projemizin ve Atık Su Geri Kazanım Tesisi Projesi’nin
zemin iyileştirme çalışmalarına başlamış bulunuyoruz. Ayrıca,
bölgemizdeki eskiyen ve zamanla aşınan kaldırımların
yenilenmesiyle ilgili çalışmalar da devam ediyor.

Değindiğim ve değinmediğim birçok projemiz eş zamanlı
ilerlerken bir yandan da okulumuz ve vakfımız başarılarına her
geçen gün bir yenisini ekliyor. İzmir Atatürk Organize Sanayi
Bölgesi Nedim Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
öğrencilerimiz TÜBİTAK 2204-A Lise Öğrencileri Araştırma
Projeleri Yarışması’nda Ege Bölge Birincisi olarak Türkiye
finallerine katılmaya hak kazandılar.

İAOSB Vakfı Kadınlar Kulübümüz ise 8 Mart Dünya Kadınlar
günü kapsamında Bölgemizdeki kadınlara ücretsiz HPV-DNA
testi (rahim ağzı kanseri taraması), kolon kanseri testi,
mamografi çekimi, kan ve şeker ölçümü ile diyetisyenlik
hizmeti sağladı. 

Bölgemiz gelişmeye devam ediyor ve biz de bu gelişime katkı
sağlamak için tüm gücümüzle çalışıyoruz. Her adımda daha
güvenli, sürdürülebilir ve başarılı bir sanayi bölgesi için birlikte
ilerliyoruz.

BAŞKANIN KALEMİNDEN
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BAŞKAN ÖZVAR’DAN 
İAOSB’YE MESLEK 
YÜKSEKOKULU MÜJDESİ
Yükseköğretim Kurulu (YÖK) tarafından düzenlenen, İzmir Kâtip
Çelebi Üniversitesi (İKÇÜ) ev sahipliğinde yapılan “2030’a
Doğru Türk Yükseköğretim Vizyonu" toplantısına katılan
Yükseköğretim Kurulu Başkanı Prof. Dr. Erol Özvar, İzmir
Atatürk Organize Sanayi Bölgesi’ni (İAOSB) ziyaret ederek
onuruna verilen akşam yemeğine katıldı. İKÇÜ Rektörü Prof. Dr.
Saffet Köse’nin refakatinde, İAOSB Yönetim Kurulu Başkanı
Cenk Karace tarafından karşılanan YÖK Başkanı Prof. Dr. Erol
Özvar’a, YÖK Yürütme Kurulu Üyeleri Prof. Dr. Erol Arcaklıoğlu,
Prof. Dr. Naci Gündoğan ile Prof. Dr. Hüseyin Karaman,
Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) Başkanı Prof. Dr. Ümit
Kocabıçak, İKÇÜ Rektörü Prof. Dr. Saffet Köse, farklı
üniversitelerden rektörler, rektör yardımcıları ve
üniversitelerden akademisyenler ile İAOSB Yönetim Kurulu
üyeleri eşlik etti.

Meslek yüksekokullarının organize sanayi bölgelerinde
konumlandırılmasının önemini vurgulayan YÖK Başkanı Prof.
Dr. Erol Özvar "Üniversite-Sanayi Eğitimi Projesi” ile
öğrencilerin sanayinin kendine özgü atmosferi içinde
yetişmelerine destek sağladıklarını aktardı. YÖK Başkanı Prof.
Dr. Erol Özvar, OSB’lerde kurulan MYO’lara verilen eğitim
desteği kapsamında gerçekleştirilecek uygulamalar ile meslek
yüksekokulu mezunlarının bilgi, beceri ve yetkinliklerinin
sanayi ve iş dünyasının ihtiyaçları doğrultusunda geliştirilmesi,
buna bağlı olarak istihdamlarının artırılması, iş piyasasını
tanımaları ve üniversite-sanayi iş birliğinin güçlendirilmesini
öncelendirdiklerini söyledi. YÖK Başkanı Prof. Dr. Erol Özvar,
“Bu anlamda İAOSB’ye açılacak bir MYO’nun YÖK vizyonuna
önemli katkıları olacaktır. Üniversite-sanayi iş birlikleri
sayesinde sanayinin kendine özgü atmosferi içinde yetişen  
........

SANAYİ İŞ BİRLİKLERİNİ ÖNCELİKLENDİRİYORUZ

mezun gençlerimizin bulundukları OSB'de istihdam
edilmesinde ve bilhassa ekonominin ihtiyaç duyduğu
nitelikli ara eleman ihtiyacının karşılanmasında önemli
roller oynayabileceğini düşünüyoruz. Yükseköğretim
Kurulu olarak gelişen teknolojilere yönelik ihtiyaç
duyulan yetkinlikleri uygulamalı  çalışmalarla
geliştirmek için iş dünyası ile iç içe bir eğitim
modelinin geliştirilmesi, iş dünyasının üniversite içine
dahil edilmesi, firma ve üniversitelerin karşılıklı olarak
gelişimlerine katkıda bulunulmasını her platformda
destekliyoruz. Ülkemizin sahip olduğu iktisadi, sosyal
ve beşerî sermayenin gelişmesine katkı sağlama
kararlılığındayız. Tüm paydaşlar olarak; dünyada
rekabet gücü ve görünürlüğü yüksek, yeniliğe açık,
kaliteli, istihdamı destekleyen, erişilebilir, kapsayıcı,
dijitalleşmeyi ve uluslararasılaşmayı başarmış bir
yükseköğretim sistemini hayata geçirmek hepimizin
ülkemize ve milletimize karşı sorumluluğumuzdur.
Bunları gerçekleştirmek için birlikte ve daha çok
çalışmaya devam edeceğiz” şeklinde konuştu. 

GENÇLERİMİZ TÜRKİYE YÜZYILININ
MİMARLARI OLACAK
İAOSB- İKÇÜ arasında uzun yıllara dayanan başarılı iş
birliklerinin güçlenerek devam ettiğine işaret eden
Rektör Prof. Dr. Saffet Köse de yakın zamanda bölge iş
insanlarının taleplerine yönelik bir yol haritası
oluşturulduğunu aktardı. Rektör Prof. Dr. Köse,
“Türkiye’de en yüksek istihdamı sağlayan ilk 10 OSB
arasında yer alan, 22 farklı sektöre yönelik üretim
gerçekleştiren İAOSB’nin 600’ü aşkın üyesiyle
akademiden beklentilerini içeren bir ön izleme analizi
yaptık. Geleceğin mühendislerini, teknisyenlerini ve
uzmanlarını yetiştirirken sanayinin gerçeklerini göz
önüne almalıyız. Akademik çalışmaların ve
araştırmaların sanayide somut ürünlere, ticari değer
taşıyan fikirlere dönüşmesi ülkenin stratejik hedefleri
açısından son derece önemli. Kurulmasını son derce
arzu ettiğimiz MYO’muzu bu veriler ışığında inşa
edeceğiz. Üniversitelerin teorik, sanayinin ise pratik
bilgi ve deneyimlerini bir araya getirerek daha fazla
verimlilik ve üretkenlik harcıyla kurulu, öğrencilerimizin
yarınlarını garantiye alacak bir adımı daha atmanın
heyecanı içindeyiz. Üniversite olarak yerli ve özgün,
teknoloji geliştiren, teknoloji üreten ülkemize katkı
sağlamak için, öğrencilerimizin başarısını önceleyen bir
yaklaşımla istihdam odaklı projelerin içinde yer
alıyoruz. Yükseköğretim Kurulumuzun bizlerin önünü
açan vizyonu ve teşvikleri doğrultusunda, üniversite-
sanayi iş birliği kültürüne yönelik atılan örnek
adımlarımız neticesinde; en büyük kıymetlimiz olan
gençlerimizin, araştıran, keşfeden, çözüm üreten
enerjisi ve üretkenliğiyle Türkiye Yüzyılının mimarları
olacağının bilincindeyiz” dedi.
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İŞ GARANTİLİ MESLEK YÜKSEKOKULU
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı
Cenk Karace, “Sizleri İzmir’in kalbinde, sanayimizin üretim
üssü olan organize sanayi bölgemizde ağırlamaktan büyük bir
mutluluk ve onur duyuyoruz” diyerek konuşmasına başladı.

Üniversite-sanayi iş birliğinin ülkenin ekonomik kalkınması ve
teknolojik ilerlemesi için hayati bir öneme sahip olduğunu
vurgulayan Başkan Cenk Karace, İAOSB’nin sınır komşusu
İKÇÜ ile kurulan yakın iş birliklerinden duydukları
memnuniyeti paylaştı. Meslek yüksekokullarının organize
sanayi bölgeleri içerisinde konumlandırılması adına İKÇÜ ile
büyük bir iş birliği adımı daha atma arifesinde olduklarını
paylaşan İAOSB Yönetim Kurulu Başkanı Cenk Karace,
“Yönetim Kurulu toplantısında bu konu gündemimizde. İnşallah
büyük iş birliği içinde yer aldığımız İKÇÜ ile meslek yüksek
okulu oluşturma projemizi hayata geçireceğiz. Bölgemize ve
eğitim camiamıza çok önemli bir eser katacağız. Yetişen
gençlerimizi buradaki 650 fabrikada veya başka yerlerdeki
sanayinin hizmetine kazandıracağız. Bu adım, gençlerimizin
mezun olduklarında sanayinin ihtiyaç duyduğu nitelikli iş gücü
olarak hayata atılmalarını kolaylaştıracaktır. Ayrıca, teorik
eğitim ile pratik becerilerin bir arada sunulması sayesinde iş
dünyasının talep ettiği yetkinliklere sahip mezunlar
yetişecektir” dedi.

Toplantı sonrasında Başkan Cenk Karace YÖK Başkanı Prof.Dr.
Erol Özvar’a İAOSB Vakfı Kadınlar Kulübü tarafından hazırlanan
hediyeyi takdim etti.

İAOSB’DE ELEKTRİKLİ ARAÇ
ŞARJ İSTASYONLARI
HİZMETE GİRDİ!
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi (İAOSB), sürdürülebilir
enerji kullanımı ve çevreye duyarlı uygulamaları desteklemek
amacıyla elektrikli araç sahipleri için şarj istasyonları kurdu.
İAOSB Bölge Müdürlüğü Hizmet Binası otoparkı ve Sanayici
Aktivite Merkezi (Laura Restoran) otoparkında hizmete sunulan
istasyonlar, modern teknolojileriyle hızlı ve güvenli şarj imkânı
sağlıyor.

Yüksek Hızlı Şarj İmkanı
İAOSB Bölge Müdürlüğü Hizmet Binası otoparkında (M. Kemal
Atatürk Bulvarı No:42) bulunan 180 kW kapasitesindeki şarj
istasyonu, aynı anda iki araca hizmet verebiliyor. Bu
istasyonda, 70 kWh bataryaya sahip bir elektrikli araç yaklaşık
23 dakikada tam şarj edilebiliyor.
Sanayici Aktivite Merkezi (10.014 Sokak No:2) otoparkında yer
alan 80 kW kapasiteli diğer şarj istasyonu ise yine aynı anda
iki araca hizmet verecek şekilde tasarlandı. Bu noktada, 70
kWh bataryaya sahip bir araç yaklaşık 52 dakikada tam şarj
olabiliyor.

Kolay Erişim ve 7/24 Destek
VARR marka şarj istasyonlarına erişim, Google Play ve App
Store’dan indirilebilen VARR mobil uygulaması ve EPDK’nın
sarj@TR uygulaması üzerinden sağlanabiliyor. Kullanıcılar, bu
uygulamalar üzerinden üye olarak masterpass altyapısı ile
güvenli ödeme yapabiliyor.
Araç şarj istasyonları hakkında bilgi almak veya destek
talebinde bulunmak isteyen kullanıcılar, 0850 811 72 75
numaralı çağrı merkezinden 7/24 hizmet alabiliyor.

Sürdürülebilir Gelecek İçin Önemli Adım
İAOSB, bölge sanayicilerine ve ziyaretçilere sunduğu bu
hizmetle, enerji verimliliğini desteklerken çevreye duyarlı
teknolojilere yatırım yapmaya devam ediyor. Elektrikli araç
kullanımını teşvik eden bu adımla, sürdürülebilir bir geleceğe
katkı sağlanması hedefleniyor.

5A t a t ü r k  O r g a n i z e  H a b e r  |   O c a k  -  Ş u b a t -  M a r t  2 0 2 5

BÖLGEMİZDEN



Devlet Destekli Alacak Sigortası; KOBİ’lerin yurt içi vadeli
satışlarına ait ticari alacaklarını teminat altına alan bir sigorta
ürünüdür. Bu ürün kapsamında, teminat altına alınmış alıcıların
iflas, konkordato, tasfiye vb. hukuki durumlar ile temerrüde
düşen ticari alacaklar için teminat sağlanmaktadır.

Uzman Serdar Çakır; sistemin yönetici kurumunun Özel Riskler
Yönetim Merkezi olduğunu, teknik işletici kurumunun ise Türk
Reasürans olduğunu, sistemin Hazine ve Maliye Bakanlığı’nın
hayata geçirdiği ticari alacak sigortası havuzu olduğunu
belirttiler. Ayrıca; KOBİ’lerin istedikleri kapsamlar
doğrultusunda sınıflandırılmış ürünler sayesinde pratik şekilde
alıcı analizleri, risk analizleri yapabildiklerini, sunulan tüm
ürünlerin tek amacının KOBİ’lerin büyümesi olduğunu vurguladı. 

KOBİ’lerin cirosuna göre limitlerin hesaplandığını belirten
Çakır, “Alacak sigortası sahibi olmanın ciro garantisi vermediği 

konusunda uyardı. Devlet Destekli Alacak Sigortası iflastan
kurtaran hayat sigortasıdır, cironuza göre iflastan kurtaracak
parayı ortaya koyar.” dedi.

Uzman Barış Çakır, KOBİ’lerin risklerini iyi yönetmesi,
ticaretlerini geliştirirken hedef kitlelerine göre seçtikleri Devlet
Destekli Alacak Sigortası ile ellerinin güçlendiğini, riskleri
sadece tek taraflı KOBİ olarak üstlerine almadıklarını
kendilerinin yaptıkları risk analizleri doğrultusunda KOBİ’lere
iletilen risk aksiyonu sayesinde taşın altına ellerini koyduklarını
ekledi.

Son olarak katılımcılarımıza, ürünlerin taksitli ödeme seçeneği
olduğunu, %55 peşin ödenmesi kalan tutarın taksitlere
bölünerek KOBİ’lerin canını yakmayacak ödeme imkanlarına
sahip olduğunu, cirolarını düşündüklerinde kapsamlı sigortaları
bu ödeme yolu ile almanın gerçekten KOBİ dostu olduğunu bir
kez daha vurguladılar.

İAOSB’DE UZUN VE 
SAĞLIKLI YAŞAM 
SEMİNERİ

İAOSB Seminerleri kapsamında düzenlenen Devlet
Destekli Alacak Sigortası Semineri’nde, Özel Riskler
Yönetim Merkezi (ÖRYM) Devlet Destekli Alacak Sigortası
(DDAS) Satış Destek, Müşteri İlişkileri ve Operasyon
Uzmanları Serdar Çakır ve Barış Duman konuşmacı olarak
yer aldı ve Katılımcılara devlet destekli alacak sigortası
sistemini tanıttılar. 

DEVLET DESTEKLİ
ALACAK SİGORTASI
SEMİNERİ
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İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Seminerleri kapsamında
düzenlenen, “Uzun ve Sağlıklı Yaşam Sürme” toplantısı Uzm. Dr.
Uluç Serim ve Açık Su Yüzücüsü Emre Erdoğan’ın sunumları ile
gerçekleştirildi. Üroloji alanında hizmet vermekte olan Uzm. Dr.
Uluç Serim toplantıda katılımcılarımıza sağlıklı yaşlanma,
kronik hastalıkları önleme ve yaşam kalitesinin artırılması
konularında önemli noktaları aktarırken beslenme ve egzersiz
ile bu sürecin desteklenmesi gerektiğini vurguladı. Wellness
Antrenörü ve Açık Su Yüzme Sporcusu Emre Erdoğan, güçlü bir
bedenin sağlıklı yaşam açısından etkilerine değindi.

Açık su yüzme ustası olarak da bilinen birçok derece ve ödül ile
ülkemizin gururu olan Erdoğan, yarışma süreçlerinde yaşadığı
deneyim ve önerilerini paylaştı.
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İŞ YERİ AÇMA VE ÇALIŞMA
RUHSATI BİLGİLENDİRME
TOPLANTISI DÜZENLENDİ
İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı Bilgilendirme Toplantısı Sanayi
ve Teknoloji Bakanlığı tarafından 5 Eylül 2024 tarihinde
yürürlüğe giren OSB Uygulama Yönetmeliğinde Değişiklik
Yaplmasına Dair Yönetmelik, Organize Sanayi Bölgeleri’nde  
çalışma ruhsatı süreçlerine önemli değişiklikler getirdi. Yapılan
düzenleme ile yatırım yapılmasına rağmen uzun yıllar faaliyete
geçirilmeyen sanayi parselleri ve ruhsatsız işletmeler için yeni
yaptırımlar öngörülüyor. Bu düzenlemenin temel amacı, sanayi
parsellerinin spekülatif amaçlarla elde tutulmasını önlemek,
üretim ve istihdamı artıracak yatırımları teşvik etmek ve
OSB’lerde düzenli bir sanayi yapısını sürdürebilir kılmaktır.

Yönetmelik kapsamında, 5 Eylül 2024 itibarıyla çalışma ruhsatı
almamış firmaların, 30 Ocak 2025’e kadar başvuru yaparak ek
süre talep etmeleri gerekiyor. Süre uzatımı için talep edilen ek
ücretler, arsanın metrekare değeri üzerinden hesaplanıyor ve
yüksek maliyetler içerebiliyor. Örneğin, 5.000 metrekarelik bir
sanayi parselinde süre uzatımı için yaklaşık 4.800.000 TL
tutarında bir ödeme yapılması gerekiyor. Özellikle inşaat
ruhsatı alınmamış parsellerde, ek süre bedelinin metrekare
başına 80 TL olarak belirlenmesi, sanayiciler açısından önemli
bir mali yük oluşturuyor.

Yeni yönetmeliğin sanayicilere getirdiği ek yükleri azaltmak ve
sürecin daha uygulanabilir hale getirilmesini sağlamak adına
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı
Cenk Karace, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı nezdinde yoğun
girişimlerde bulundu. Yapılan görüşmeler sonucunda OSB’ler
için bazı önemli esneklikler sağlandı. 

Bu çabalar neticesinde, çalışma ruhsatı süresi dolan
sanayicilere 6 ay ek süre ücretsiz olarak tanındı. Ayrıca,
sanayiciler için büyük bir mali yük oluşturan metrekare başına
80 TL olan ek süre bedeli, 8 TL’ye düşürüldü. Ancak, bu indirim
yalnızca inşaat ruhsatı almış ve yatırım sürecini başlatmış
parseller için geçerli olacak. Henüz inşaat ruhsatı alınmamış
sanayi parsellerinde ise mevcut 80 TL’lik bedel uygulanmaya
devam edildi.

İAOSB, sanayicilerin yeni yönetmeliğe uyum sağlamasına
yardımcı olmak ve sürecin getirdiği yükümlülükleri
netleştirmek amacıyla geniş katılımlı bir bilgilendirme
toplantısı düzenledi. Toplantıda, yönetmelikteki değişiklikler
detaylı bir şekilde ele alındı, sanayicilerin sürece dair soruları
yanıtlandı ve başvuru sürecinde dikkat edilmesi gereken
noktalar paylaşıldı.

Bununla birlikte, sürecin firmalar için en sağlıklı şekilde
ilerlemesini sağlamak adına, İAOSB yetkilileri toplantının
ardından son başvuru tarihine kadar firma sahipleriyle birebir
görüşmeler gerçekleştirerek başvurularına doğrudan destek
oldu. Bölge yönetimi, firmaların ruhsat başvurularını eksiksiz
tamamlamaları, gerekli belgeleri temin etmeleri ve özellikle
kritik süreçleri hızlandırmaları konusunda rehberlik sağladı.
Yönetmelik gereği, belirlenen süreler içinde çalışma ruhsatı
alınmaması durumunda OSB yönetimleri ilgili parselin tapu
iptali davasını açmakla yükümlü olacak. Bu nedenle
sanayicilerin, belirlenen süre içinde başvurularını yapmaları
büyük önem taşıyor.

İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi yönetimi, sanayicilerin
karşılaşabileceği zorlukları en aza indirmek ve sürecin en
sağlıklı şekilde yönetilebilmesini sağlamak amacıyla rehberlik
etmeye devam ediyor. Yeni düzenlemeler ve gelişmeler
hakkında sanayiciler düzenli olarak bilgilendirilecek ve sürecin
olabildiğince sanayi üretimini destekleyen bir yapıya
kavuşturulması için girişimler sürdürülecektir.
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Kapasite Geliştirme Destek Programı KOBİ’lerin üretim, pazar
büyüklüğü, dayanıklılık ve kurumsal kapasitesini
güçlendirmeyi amaçlıyor. Ar-Ge ve inovasyon projelerini
tamamlamış, hızlı büyüyen ya da tedarikçi geliştirme projeleri
bulunan işletmeler için önemli fırsatlar sunan bu programdır. 

İmalat, telekomünikasyon, bilgisayar programlama, bilgi
hizmetleri ve bilimsel araştırma-geliştirme sektörlerinde
faaliyet gösteren işletmelere hitap ediyor. Sanayi Sicil
Belgesi’ne sahip, hızlı büyüme kriterlerini karşılayan ve Yalın
Olgunluk Değerlendirme Analizi (YODA) raporu bulunan küçük
veya orta ölçekli, anonim ya da şirket statüsündeki işletmeler,
programdan yararlanabiliyor. 

Küresel Rekabetçilik Destek Programı, KOBİ’lerin küresel
pazarda rekabet gücünü artırmasını hedefliyor. Yenilikçi
ürünlerin geliştirilmesi, üretim süreçlerinin optimize
edilmesi, tedarik zinciri yönetiminin güçlendirilmesi ve yeni
teknolojilerin etkin kullanımı gibi alanlarda sunulan
desteklerle, işletmelerin uluslararası pazarlarda rekabet
avantajı elde etmesi amaçlanıyor. 

Bu programa, anonim veya limited şirket statüsündeki,
KBS’de kayıtlı ve KOSGEB tarafından desteklenen sektörlerde
faaliyet gösteren işletmeler başvurabiliyor. Destek üst limiti
50 milyon TL olup, işletmelerin ihtiyacına göre farklı finansal
destekler sağlanıyor. Yılın her döneminde başvuruya açık olan
programa, KOSGEB’in resmi web sitesi üzerinden başvuru
yapılabiliyor.
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İAOSB Seminerleri kapsamında düzenlenen, KOSGEB
İzmir Müdürü Dr. Levent Arslan’ın ve KOBİ Uzmanı Dr.
Enver Çakın’ın katılımlarıyla gerçekleşen KOSGEB
Kapasite Geliştirme ve Küresel Rekabetçilik Destek
Programları Bilgilendirme Toplantısı’nda, KOBİ’lerin
büyüme, verimlilik ve küresel rekabet gücünü artırmaya
yönelik destek programları ele alındı.

KOSGEB KAPASİTE GELİŞTİRME VE
KÜRESEL REKABETÇİLİK DESTEK
PROGRAMLARI BİLGİLENDİRME
TOPLANTISI

KAPASİTE GELİŞTİRME
DESTEK PROGRAMI
NEDİR?

KÜRESEL REKABETÇİLİK
DESTEK PROGRAMI

NEDİR?

A t a t ü r k  O r g a n i z e  H a b e r  |  O c a k  -  Ş u b a t -  M a r t  2 0 2 5

Programdan yararlanmak için işletmelerin
KOSGEB veri tabanında kayıtlı, aktif, güncel
beyanlı olması ve hızlı büyüyen işletme ya da
belirli Ar-Ge ve teknoloji kriterlerini sağlaması
gerekmektedir.

BÖLGEMİZDEN

Başvuruları 28 Şubat 2025 itibariyle tamamlanan program
kapsamında, işletmelerin ölçek büyütme yatırımları
destekleniyor. Destek üst limiti 20 milyon TL olup, projenin
niteliğine bağlı olarak geri ödemeli ve geri ödemesiz destekler
sunuluyor. 



Karabağlı, “Dijital dünya hayatımızın her
alanına girdiği gibi, yapay zeka uygulamaları
da hızla yaygınlaşıyor. Emin olun ki yakın
gelecekte, şu anda kullandığımız sosyal
medya platformlarından bile daha fazla
hayatımızın içinde olacak. Belki de bugün
burada bunun ilk adımını atıyoruz. Katma
değerli üretim, sanayileşme ve markalaşma,
sürdürülebilir büyümenin temel taşlarıdır.
Bu yolculuğun en önemli anahtarlarından
biri ise yapay zeka olacaktır.” dedi.
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YAPAY ZEKA
FARKINDALIK VE
SANAYİ UYGULAMALARI
TOPLANTISI
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölge Müdürlüğü ev sahipliğinde,
Ege Bölgesi Sanayi Odası (EBSO) Yapay Zeka Çalışma Grubu
tarafından “Yapay Zeka Farkındalık ve Sanayi Uygulamaları
Toplantısı” gerçekleştirildi.

EBSO Yapay Zeka Çalışma Grubu Başkanı Mustafa Karabağlı,
Çalışma Gruplarına verdikleri destekten dolayı EBSO Yönetim
Kurulu Başkanı Ender Yorgancılar’a teşekkürlerini iletirken,
seminerin gerçekleşmesine olanak sağlayan İAOSB Yönetimi’ne
de ayrıca teşekkür etti. 7 ay önce kurulan grubun 20 katılımcıya
ulaştığını ve bu süre içinde 4 toplantı gerçekleştirdiklerini
belirten Karabağlı, ilk faaliyetlerinin bu bilgilendirme toplantısı
olduğunu vurguladı. Çalışma Grubu’nun en önemli hedeflerinden
birinin, yapay zekanın sanayi ve iş dünyasında nasıl hayata
geçirileceği konusunda örneklerle sanayicilere farkındalık
kazandırmak olduğunu ifade etti.

Toplantının açılış konuşmasını yapan EBSO Yönetim Kurulu
Başkanı Ender Yorgancılar, “Bu oluşumun gerçekleşmesinde en
büyük emek Mustafa Karabağlı’ya aittir. Sanayi odamız
bünyesinde Çevre Çalışma Grubu'nu kurduk, endüstriyel
tasarımlarla ilgili önemli çalışmalar yaptık ve sanayi 4.0 ile
yeşil dönüşüm konularında sürekli değişen teknoloji, mevzuat ve
uygulamalar hakkında bilgilendirme faaliyetlerine devam ettik,
etmeye de devam edeceğiz.” ifadelerini kullandı.

İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü’nden Prof. Dr. Tuğkan Tuğlular,
“Yapay Zekaya Genel Bir Bakış” konulu sunumunda yapay
zekanın tarihsel gelişimine değindi. “Yapay zeka fikri hiçbir
zaman kaybolmadı; yıllarca birçok çalışma yapıldı. Ancak neden
2020 yılını beklemek zorunda kaldı? Çünkü bilişim altyapıları
yapay zekayı destekleyecek seviyeye ancak ulaşabildi. Aslında
işin matematiği önceden hazırdı, fakat teknoloji yetersizdi.
Yapay zekanın temelleri algoritmalara ve modellere dayanır. Bu
modeller, insanlardan kopyalanmıştır ve başarısı, kullanılan 
verinin kalitesine, doğruluğuna ve tarafsızlığına bağlıdır.” dedi.

Norm Dijital Genel Müdürü Erkan Yeniçare ise “Sanayideki
Pratik Uygulamalar” başlıklı sunumunda yapay zekanın iş
süreçlerine entegrasyonuna dair örnekler paylaştı. “Artık oyun
değişti. Eskiden karar almak çok daha kolaydı; bir dosya
üzerinden inceleme yapabiliyorduk. Bugün ise insan kaynakları
birimleri, adaylarla yapay zeka destekli mülakatlar yapıyor.
Hatta çalışanların işten ayrılma olasılığı gibi analizleri yapay
zeka ile gerçekleştiriyoruz. Yapay zeka kullanarak doğru
tahminler yapıyor ve süreçlerde önemli iyileştirmeler
sağlıyoruz. Veriyi doğru analiz ettiğinizde, işletmenize büyük
kazançlar sağlayabilirsiniz. Ancak bu süreçlerin temelinde iyi
bir veri yönetimi ve doğru yapılandırılmış sistemler yer
almalıdır.” dedi. Uzman konuşmacılar, “Yapay Zeka Farkındalık
ve Sanayi Uygulamaları” konusundaki kritik hususları ele
alarak, katılımcıları güncel gelişmeler hakkında bilgilendirdi.
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İAOSB, EGEKAF’25’TE
GENÇ YETENEKLERLE
BULUŞTU!
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi (İAOSB), platin
sponsor olarak destek verdiği Ege Kariyer Fuarı 2025’te
(EGEKAF’25) genç yeteneklerle bir araya gelerek
bölgedeki istihdam gücünü ve kariyer fırsatlarını tanıttı.
26-27 Şubat 2025 tarihlerinde Manisa Celal Bayar
Üniversitesi Şehzadeler Yerleşkesi'nde gerçekleşen fuar,
Manisa Valiliği, Manisa Ticaret ve Sanayi Odası ve Manisa
Organize Sanayi Bölgesi’nin ana sponsorluğunda, 15
paydaş üniversitenin iş birliğiyle düzenlendi. 

Fuarın açılış töreninde Manisa Valisi Vahdettin Özkan ve
Manisa Celal Bayar Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Rana
Kibar, sponsor olarak organizasyona katkı sağlayan
kurumlara teşekkür etti. İAOSB adına sunulan takdim
plaketini Bölge Müdür Yardımcısı Pınar Çakmakoğlu teslim
aldı.

İAOSB standı, fuar boyunca katılımcılardan yoğun ilgi gördü.
Bünyesindeki Özel İstihdam Bürosu aracılığıyla öğrencilere
iş fırsatları, firma temsilcilerine ise bölgedeki iş gücü
potansiyeli hakkında kapsamlı bilgiler sunuldu. Ziyaretçiler,
İAOSB’nin yenilikçi ve sürdürülebilir üretim anlayışıyla
tanışarak iş dünyasına açılan kapıları daha yakından
keşfetme fırsatı buldu.

EGEKAF’25 kapsamında İAOSB temsilcileri, öğrenciler ve
yeni mezunlarla birebir görüşmeler gerçekleştirerek kariyer
planlamasına yönelik önemli ipuçları paylaştı. İAOSB,
sunduğu fırsatlarla gençlerin iş dünyasına daha güçlü bir
adım atmasına destek oldu.



İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Yüksek İstişare Kurulu
yılın ilk toplantısını gerçekleştirdi. Duayen sanayicilerle bir
araya gelinerek farklı görüş ve yeni önerilerin ortaya çıktığı
toplantıda, Yüksek İstişare Kurul Başkanı Mustafa Karabağlı;
ülke ve dünya sanayi gündemini ilgilendiren konulardaki
değerlendirmelerini paylaştı. 

İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu
Başkanı Cenk Karace; Ege Bölgesi Sanayi Odası (EBSO) 
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İAOSB’DE YENİ
YATIRIMLAR İÇİN
PARSEL İHALESİ
TAMAMLANDI

YÜKSEK İSTİŞARE
KURULU YILIN İLK
TOPLANTISINI
GERÇEKLEŞTİRDİ

İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi'nde (İAOSB) sanayi
altyapısını güçlendirmeye yönelik önemli bir adım atıldı.
Açık artırma yöntemiyle gerçekleştirilen ihalede, her biri
5.000 metrekare büyüklüğünde olan 5 sanayi parseli yeni
sahiplerini buldu.

İhale sonucunda, sanayicilere tahsis edilen yeni alanların
üretim kapasitesini artırarak bölgedeki ekonomik büyümeye
katkı sağlaması bekleniyor. Aynı zamanda, yeni yatırımlarla
istihdam olanaklarının genişlemesi ve sanayi altyapısının
daha da güçlenmesi öngörülüyor.

Hizmet Binası ve İtfaiye binasının hızlanan çalışmalarını  
aktardı. İtfaiye binasının açılışını mart sonu olarak öngördüğünü
belirten Karace “Anaokulu Projesinde gelinen son noktada ise
okulun 7 ay içerisinde teslim edilmesi bekleniyor. 160 kişi
kapasiteli anaokulunda dar gelirli aileler ve iş hayatına
kadınlarımızı daha çok yer almasını planladığımız bu projemizin
tekrardan bölgemiz için hayırlı  olmasını temenni ederiz” dedi.
Devam eden projelerin yanında hayata geçirilmesi planlan
projeler hakkında bilgi veren Karace, KOSGEB Binasının mimari
çalışmasının onaylandığını aktarırken, 7 adet Fabrika Binası için
proje ve ihale sürecinin devam ettiğini paylaştı.

Yönetim Kurulu Başkan Vekili Cem İnam planlanan projeler
arasında düşünülen ve üzerinde çalışılan “Data Center” projesi
hakkında  “İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi olarak bir veri
merkezi olması ve sanayicilerimize tüm bilgileri depoladığımız
veri merkezi hizmeti veriyor olacağız. Bir tuşla tüm istediğiniz
verilere ulaşırken değişen bir bilgi veya eklenmesi gereken
herhangi bir husus direk entegre olacak” şeklinde bilgi verdi.

BÖLGEMİZDEN



IMATECH FUARI:
SANAYİNİN GELECEĞİ 
İZMİR'DE ŞEKİLLENDİ
İzmir'in sanayi ve üretim alanındaki en önemli buluşmalarından
biri olan IMATECH – 3. Endüstriyel Üretim Teknolojileri Fuarı,
Fuar İzmir’de kapılarını açtı. 20-23 Şubat tarihleri arasında
düzenlenen fuar, Türkiye'nin sanayi dünyasını bir araya
getirerek önemli bir etkileşim platformu oluşturdu.

Açılış törenine katılan İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi
Yönetim Kurulu Başkanı Cenk Karace, fuarın önemi ve sanayinin
geleceği üzerine güçlü mesajlar verdi. Konuşmasında, üretimde
verimlilik, yüksek teknoloji ve inovasyonun önemini vurgulayan
Karace, Türkiye'nin küresel pazarda daha güçlü bir oyuncu
olabilmesi için bu alanlara odaklanmasının gerekliliğine
değindi.
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Cenk Karace, “Sanayimizin geleceği burada
şekillenecek. İAOSB olarak, Türkiye'nin sanayi
alanındaki dönüşümüne katkı sağlamaya ve
sektörü dünya çapında daha güçlü bir noktaya
taşımaya devam edeceğiz” dedi.

Karace, konuşmasında şu ifadelere yer verdi:
 “Dünyada üretim ve sanayi dinamikleri hızla değişiyor. Küresel
pazarda güçlü bir oyuncu olabilmemiz için verimliliğe, yüksek
teknolojiye ve inovasyona her zamankinden daha fazla
odaklanmamız gerekiyor.”

İAOSB olarak, sadece üretimi değil, aynı zamanda inovasyonu,
Ar-Ge'yi ve nitelikli insan kaynağının gelişimini büyük bir
öncelik olarak gördüklerinin altını çizen Karace, bu önemli
fuarın sektöre değer katacağına ve firmalar için yeni iş
birliklerine kapı aralayacağına vurgu yaptı. Fuarın, sadece yeni
teknolojiler tanıtmakla kalmayıp, aynı zamanda sanayi
dünyasında önemli iş bağlantılarına ve dönüşüm süreçlerine de
zemin hazırlayacağını belirterek, sergilenen yenilikçi
çözümlerin Türkiye'nin sanayisinin global pazarda daha
rekabetçi hale gelmesine katkı sağlayacağına dikkat çekti.

Karace sözlerine şöyle devam etti: “İzmir Atatürk Organize
Sanayi Bölgesi olarak, bizler de sadece üretime değil, aynı
zamanda inovasyona, katma değerli üretime, Ar-Ge’ye ve
nitelikli insan kaynağının yetiştirilmesine büyük önem
veriyoruz. Geleceğin sanayisini inşa etmek için teknolojiyle
entegre, sürdürülebilir ve verimli üretim modellerine
odaklanıyoruz.”

Karace, IMATECH fuarının sektöre yeni fırsatlar sunmasını ve
sanayimizin dönüşümüne katkı sağlamasını dileyerek, emeği
geçen herkese teşekkür etti ve organizasyonun herkes için
verimli olmasını temenni etti.

Fuara katılımın yüksek olduğu bu dört gün boyunca, sanayi
dünyasının önemli isimleri bir araya gelirken, üretim
teknolojileri ve iş birlikleri adına yeni bir dönemin kapıları
aralanmış oldu. 

İAOSB, İZMİR KÂTİP
ÇELEBİ ÜNİVERSİTESİ
VE ÇİĞLİ BELEDİYESİ
İLE BİR ARAYA GELDİ
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi (İAOSB) Yönetim Kurulu,
İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi ve Çiğli Belediyesi
temsilcileriyle bir araya gelerek iş birliği ve ortak projeler
üzerine görüş alışverişinde bulundu.

İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Saffet Köse ve
Çiğli Belediye Başkanı Onur Emrah Yıldız’ın katıldığı buluşmada,
bölgesel iş birliklerinin geliştirilmesi, sanayi ve akademi
arasındaki etkileşimin artırılması gibi konular ele alındı.

İAOSB Yönetim Kurulu Başkanı Cenk Karace, yaptığı
konuşmada, sanayinin gelişimi için akademik dünya ve yerel
yönetimlerle kurulan güçlü ilişkilerin önemine vurgu yaparak,
katılımcılara değerli katkıları için teşekkür etti. Verimli
görüşmelerin yapıldığı toplantı, bölgedeki sanayicilerle akademi
ve yerel yönetim arasındaki iş birliğini daha da güçlendirme
adına önemli bir adım oldu.
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BÖLGEMİZDEN

İAOSB ÇOCUK
TİYATRO GRUBU:
SAHNEYE İLK ADIM
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi bünyesinde kurulan
Çocuk Tiyatro Grubu, sahne yolculuğunda yeni bir aşamaya
geçti. 2024 Aralık ayında çalışmalarına başlayan grup, şimdi
okuma provalarıyla sahneye bir adım daha yaklaşıyor.

Hakan Susuz, Eyüp Arslan, Ferhat Dağdeviren ve Tahir Aksoy
yönetiminde devam eden eğitimler, çocukların sahne disiplini
kazanmasını, karakterleri derinlemesine anlamasını ve metinle
güçlü bir bağ kurmasını sağlıyor. Tiyatro eğitiminin temel
taşlarından biri olan okuma provaları, onların hayal gücünü
geliştirirken özgüvenlerini de pekiştiriyor.

İAOSB Çocuk Tiyatro Grubu, sahne sanatlarıyla tanışan genç
yeteneklere unutulmaz bir deneyim sunarken, onların sanatla
büyümesine ve gelişmesine katkı sağlamaya devam ediyor.

İAOSB 23. OLAĞAN
GENEL KURUL
TOPLANTISI
GERÇEKLEŞTİ
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İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi’nin 23. Olağan Genel
Kurul Toplantısı, Yönetim Kurulu, Denetim Kurulu ve
katılımcıların geniş katılımıyla gerçekleştirildi.

Sanayi ve Teknoloji İzmir İl Müdürü Hakan Topaç ile Sanayi ve
Teknoloji Bakanlığı İzmir İl Müdürlüğü Şube Müdürü İhsan
Ünver’in de katıldığı toplantının Divan Başkanlığını Mustafa
Karabağlı yaptı.

Toplantıda, Yönetim Kurulu Başkanı Cenk Karace ve Başkan
Vekili Cem İnam, bölgede planlanan yeni projeler hakkında
katılımcılara detaylı bilgiler verdi. 2024 yılının genel
değerlendirmesi yapılırken, 2025 yılı için planlanan projeler ve
bütçe üzerine de görüşmeler gerçekleştirildi.
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PROJELERİMİZ

İAOSB SU
KAYNAKLARINI
KORUMAYA KARARLI:
ATIK SU GERİ KAZANIM
TESİSİ PROJESİ 
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi tarafından, üretimin her
alanında çevreci kimliğin misyon edinilerek hayata geçirildiği
"Arıtılmış Atık Suyun Geri Kazanım Tesisi Projesi" ile çevre
dostu ve yenilikçi bir altyapı oluşturuluyor. Bu proje, doğal
kaynaklarımızın korunmasını önceliklendirirken,
katılımcılarımıza ekonomik ve çevresel açıdan önemli faydalar
sağlamayı hedefliyor.

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’nın Dünya Bankası
Finansmanlı Türkiye Organize Sanayi Bölgeleri Projesi
kapsamında, yaklaşık 350 milyon TL kredi ile hayata geçirilen
bu önemli projede inşaat çalışmaları tüm hızıyla devam
etmektedir. Projenin tamamlanmasıyla birlikte, İzmir Atatürk
Organize Sanayi Bölgesi hem ekonomik hem de çevresel
sürdürülebilirliğe yönelik güçlü bir adım atmış olacak.

Proje kapsamında, 1993 yılından bu yana faaliyette olan Atık Su
Arıtma Tesisimizde mevzuata uygun şekilde arıtılarak alıcı
ortama deşarj edilen su, ileri arıtma süreçlerinden geçirilerek  

yeniden değerlendirilmektedir. Bu gelişmiş arıtma yöntemleri
sayesinde, tesisimizde işlenen suyun %50’si, kaliteli proses
suyu olarak geri kazanılacak ve ayrı bir su şebekesiyle
katılımcılarımızın kullanımına sunulacaktır. Böylelikle, üretim
süreçlerinde kullanılan su maliyetleri önemli ölçüde azalacak,
İzmir su şebekesine yıllık yaklaşık 2 milyon m³ su
kazandırılacak ve su kaynaklarının korunmasına büyük katkı
sağlanacaktır.

Projede, dağıtım hatları ve parsel bağlantılarını oluşturan Mor
Şebeke hattı tamamlanmıştır. Proses binasının zemin
iyileştirme çalışmaları devam ederken, proses binası içerisinde
yer alacak ekipmanların temini çalışmalarına devam
edilmektedir. Projenin 2025 yılı içerisinde tamamlanması
hedeflenmektedir.

DEPREM AÇISINDAN
AFET RİSK YÖNETİM
KAPASİTESİNİN
GELİŞTİRİLMESİ
PROJESİ
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi'nin güvenliğini ve
dayanıklılığını artırmak amacıyla yürütülen "Deprem Açısından
Afet Risk Yönetim Kapasitesinin Geliştirilmesi Projesi" ile
önemli adımlar atılmaktadır. Bu proje, İAOSB bölgesindeki
sanayi tesislerinin depreme karşı dayanıklılığını artırmayı ve
afet yönetimi kapasitesini güçlendirmeyi hedeflemektedir.

Uzman akademisyenlerin rehberliğinde yürütülen çalışmalar,
İAOSB’deki yapısal ve yapısal olmayan risklerin titizlikle analiz
edilmesini içermektedir. Bu analizler doğrultusunda, bölgenin 

ihtiyaçlarına özel çözüm önerileri geliştirilmekte ve geleceğe
yönelik kapsamlı bir yol haritası oluşturulmaktadır.

Projenin en önemli bileşenlerinden biri olan çalıştaylarda,
sanayiciler, uzmanlar ve paydaşlar bir araya gelerek çözüm
yolları belirlemekte ve iş birliği içinde hareket etmektedirler.
Bu sayede, İAOSB bölgesindeki sanayi ekosistemi, depreme
karşı daha bilinçli ve hazırlıklı bir hale getirilmektedir.

İAOSB, sürdürülebilir ve dirençli bir üretim merkezi oluşturma
yolunda emin adımlarla ilerlemektedir. Deprem risklerine karşı
proaktif bir yaklaşım benimseyen İAOSB, bu proje ile güvenli,
sürdürülebilir ve dirençli bir sanayi ekosistemi yaratmayı
hedeflemektedir.
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PROJELERİMİZ

İAOSB’DE YENİ İTFAİYE
HİZMET BİNASI
HİZMETE GİRMEYE
HAZIRLANIYOR
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi'nde yapımı tamamlanan
yeni itfaiye hizmet binasında son hazırlıklar devam ediyor.
İzmir Büyükşehir Belediyesi iş birliğiyle hayata geçirilen proje,
sanayi bölgesindeki yangın güvenliğini artırmayı ve olası acil
durumlara daha hızlı müdahale edilebilmesini hedefliyor.

2024 yılı Temmuz ayında inşasına başlanan bina, modern
itfaiyecilik standartlarına uygun şekilde tasarlandı. Kimyasal
yangınlar gibi sanayiye özgü riskler göz önünde bulundurularak
özel ekipmanlarla donatılan yapı, sadece müdahale süreçlerini  
değil, eğitim ve hazırlık çalışmalarını da kapsayan kapsamlı bir
merkez olarak planlandı.

Yaklaşık 3 dönümlük alan üzerine inşa edilen iki katlı tesis,
spor salonu, eğitim ve toplantı alanları, yemekhane, dinlenme
odaları ve 4 araç kapasiteli garaj gibi çeşitli bölümlerden
oluşuyor.

İnşaat çalışmaları tamamlanan itfaiye hizmet binasının Nisan
ayında hizmete açılması planlanırken, projenin bölgedeki
sanayi tesislerinin güvenliğini artırarak İAOSB’nin
sürdürülebilir üretim ve güvenli sanayi ortamı oluşturma
hedeflerine katkı sağlaması bekleniyor.

Eski İtfaiye binası 
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CTS MAKİNE A.Ş. GENEL MÜDÜRÜ
İBRAHİM ÖZİLERİ’DEN İAOSB VAKFINA
DESTEK
İAOSB Yönetim Kurulu Başkanı Cenk Karace, Başkan Vekili
Cem İnam ve Yönetim Kurulu Üyesi Melih Dirin, İAOSB Vakfı’na
katkılarından dolayı CTS Makine A.Ş. Genel Müdürü İbrahim
Özileri’ye teşekkür etti. Vakfa verdiği destekle daha fazla
ihtiyaç sahibine ulaşılmasına katkı sağlayan İbrahim Özileri’ye
plaket takdim edildi.

ZİYARETLER
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MANİSA CELAL BAYAR
ÜNİVERSİTESİ’NDEN ZİYARET
Manisa Celal Bayar Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Rana Kibar
ve Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Ahmet Çetin, İzmir Atatürk
Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı Cenk
Karace’yi makamında ziyaret ettiler. Bir araya gelinen
ziyarette, T.C. Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi
himayesinde ve Manisa Celal Bayar Üniversitesi’nin ev
sahipliğinde düzenlenecek olan “Ege Kariyer Fuarı” hakkında
görüşüldü.

İAOSB VE İZMİR BÜYÜKŞEHİR
BELEDİYESİ SOKAK HAYVANLARI İÇİN
BİR ARAYA GELDİ
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı
Cenk Karace, İzmir Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreter
Yardımcısı Prof. Dr. Pınar Okyay, İzmir Büyükşehir Belediyesi
Veteriner İşleri Halk Sağlığı Daire Başkanı H. Gökhan Özdemir
ve İzmir Büyükşehir Belediyesi Meclis Üyesi olan aynı zamanda
İAOSB Vakfı Kadınlar Kulübü Kurucu Üyesi Sedef Cem sokak
hayvanlarının barınma koşulları ve yapabilecek çalışmalar
üzerine bir araya geldi. Toplantıda, hayvanların
sahiplendirilmesi ve bakım evleri ihtiyaçları konuşulurken,
çözümler üretmek adına ortak projelerin geliştirilmesi için el
ele verdiler. 

İAOSB, İZMİR KATİP ÇELEBİ
ÜNİVERSİTESİ HEYETİNİ AĞIRLADI
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi ev sahipliğinde, Yönetim
Kurulu Başkanı Cenk Karace, Yönetim Kurulu Üyelerinden Fesih
Demirer ve Yüksek İstişare Kurulu Başkanı Mustafa
Karabağlı’nın katılımıyla, İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi
Rektörü Prof. Dr. Saffet Köse, Rektör Yardımcıları Prof. Dr.
Yasin Bulduklu, Prof. Dr. Muhsin Akbaş, Prof. Dr. Süleyman
Akbulut ve Genel Sekreter Nuretdin Memur İzmir Atatürk
Organize Sanayi Bölge Müdürlüğü’nde ağırlandı. Görüşmede,
teknoloji geliştirme bölgesi ve girişim sermayesi fonu konuları
ele alınırken, İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi ve İzmir
Kâtip Çelebi Üniversitesi iş birliğiyle sanayi ve akademi
dünyasına katkı sağlayabilecek projeler üzerine fikir
alışverişinde bulunuldu.
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OKULUMUZDAN 

GURUR DOLU ANLAR!
Özel İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Nedim Uysal
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, başarılarına bir yenisini daha
ekledi. Geçtiğimiz aylarda İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü
tarafından düzenlenen IRL’24 İYTE Roboleague Yarışması’nda
ödüller kazanan okul, bu kez 4-5 Ocak tarihlerinde Türkiye
genelinde düzenlenen World Scholar’s Cup yarışmasında
önemli dereceler elde etti. 

World Scholar's Cup (WSC), akademik becerileri, eleştirel
düşünmeyi ve küresel farkındalığı teşvik etmeyi amaçlayan
uluslararası bir akademik turnuvadır. Bu etkinlik, dünya
genelinde binlerce öğrenciye kendilerini ifade etme, bilgi
paylaşımı ve küresel bir topluluğun parçası olma fırsatı sunar.

Dünya çapında 60’tan fazla ülkede düzenlenen World Scholar’s
Cup yarışmasının birinci ayağında, okul takımı 89 takım
arasından münazara dalında Türkiye 1.’si olurken, bireysel
kompozisyon yazma yarışmasında 265 kişi arasından Türkiye
2.’si oldu.

Özel İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Nedim Uysal
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nden 21 öğrencinin katıldığı
yarışmada, kompozisyon ve münazara kategorilerinin yanı sıra
edebiyat, fen, genel kültür ve sanat gibi birçok alanda da
dereceye giren öğrenciler, toplamda 34 altın ve 38 gümüş
madalya kazandı. 

Bu büyük başarıların ardından öğrenciler, yarışmanın bir
sonraki aşaması olan uluslararası platformda yarışmaya hak
kazanarak Türkiye’yi temsil etmek için hazırlıklarını
sürdürüyor. Okulun güçlü eğitim desteği ve öğretmenlerinin
rehberliğinde, öğrenciler bir sonraki aşamada da başarılarına
yenilerini eklemeyi hedefliyor.

Öğrencilerin gösterdiği başarı sonrası, İAOSB Yönetim Kurulu
Başkanı Cenk Karace, Başkan Vekili Cem İnam ve Tekor Plast

Firma Sahibi Kozan Selçuk Erkan, öğrencilerle bir araya gelerek
gösterdikleri üstün performans için tebrik sertifikalarını taktim
ettiler. Öğrencilerin gurur verici başarısının arkasındaki
öğretmenlerin emeği ve rehberliği de ayrıca takdir edildi.

Özel İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Nedim Uysal
Mesleki ve Anadolu Teknik Lisesi, uluslararası başarılarıyla
eğitime verdiği önemi ve öğrencilerinin potansiyelini bir kez
daha gözler önüne serdi. İAOSB yönetiminin ve Bölge
katılımcılarının da desteğiyle birlikte Okul, öğrencilerine
sadece akademik bilgi değil, aynı zamanda sosyal, kültürel ve
liderlik becerileri kazandırarak geleceğin liderlerini
yetiştirmeye devam ediyor.
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OKULUMUZDAN 

ÖĞRENCİLER
TÜBİTAK'TA ZİRVEYE
ÇIKTI!
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi sanayicilerinin %100
burs desteğiyle eğitim alan İzmir Atatürk Organize Sanayi
Bölgesi Nedim Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
öğrencileri, TÜBİTAK tarafından düzenlenen 2204-A Lise
Öğrencileri Araştırma Projeleri Yarışması'nda "Teknoloji
Tasarım" alanında Ege Bölge Birincisi olarak büyük bir başarıya
imza attı ve Türkiye finallerine katılmaya hak kazandı.

 "Düşük Maliyetli Elektroforez Cihazı Üretimi ve Optimizasyonu"
adlı proje ile elde edilen bu başarı, Ege Bölgesi'nden seçilen 18
proje arasına girerek Türkiye genelinde yarışacak 216 proje
arasında yer aldı. Ayrıca, Ege Bölgesi'nde birincilik kazanan
projeler arasında tek mesleki ve teknik lise olarak büyük bir
ilgi topladı.

İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Nedim Uysal Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi, Türkiye genelinde 22.586 proje
başvurusunun gerçekleştiği yarışmada, 1.200 proje bölge
yarışmalarına katılma hakkı kazandı. Ege Bölgesi'nde ise 1.603 

proje arasından seçilen 100 proje arasına girmeyi başardı. Ege
Üniversitesi'nde düzenlenen ve üç gün süren bölge sergisinin
ardından gerçekleştirilen finalde bölge birinciliği elde ederek
Türkiye finallerine adım attı.

Proje, biyoteknoloji alanında kritik bir laboratuvar tekniği olan 
elektroforez üzerine odaklanıyor. Elektroforez, DNA, RNA ve
protein gibi biyomoleküllerin elektrik alanı yardımıyla      
ayrıştırılmasını sağlayan bir yöntem olup, genetik araştırmalar
ve tıbbi tanı süreçlerinde hayati bir rol oynamaktadır. Bu proje,
düşük maliyetli ve verimli bir elektroforez cihazı geliştirerek
bilimsel araştırmalara erişim kolaylığı sağlamayı amaçlıyor.
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı
Cenk Karace, bu büyük başarıda emeği geçen öğrencilere ve
danışman öğretmene teşekkür ederek, Türkiye finallerinde
başarılar diledi.

ÇANAKKALE ZAFERİ’NİN
110. YILI, DUYGU DOLU
BİR TÖRENLE KUTLANDI
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Nedim Uysal Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi'nde, 18 Mart Çanakkale Zaferi'nin 110. yıl
dönümünde anlamlı bir anma töreni gerçekleştirildi. Törenin
açılış konuşmasını İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi
Yönetim Kurulu Başkanı Cenk Karace yaptı.

Başkan Karace, konuşmasında Türk milletinin bağımsızlık
mücadelesinin simgesi olan Çanakkale Zaferi'nde vatan uğruna
canlarını feda eden tüm şehitlerimizi rahmet ve minnetle
andıklarını ifade etti. "Çanakkale yalnızca bir savaş değil, bir
milletin bağımsızlık uğruna gösterdiği direnişin kanıtıdır."
diyerek, Çanakkale’nin sadece toprak değil, inanç, vatan sevgisi
ve fedakarlıkla savunulduğunu vurguladı. Karace, şehitlerimizin
bıraktığı mirası sahiplenerek, bu toprakları bilimle,
çalışkanlıkla ve birlik içinde daha ileriye taşımak gerektiğine
dikkat çekti. 

Törenin ilerleyen bölümlerinde, öğrencilerin hazırladığı 18 Mart
Çanakkale Savaşı drama gösterisi büyük ilgiyle ve duygusal
anlarla izlendi. Öğrenciler, bu önemli tarihî olayı sahneye
taşıyarak, Çanakkale'nin kahramanlık destanını bir kez daha
gözler önüne serdiler.
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İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi (İAOSB) Vakfı Kadınlar
Kulübü’nün düzenlediği Sevgililer Günü Yemeği, sanayicileri
anlamlı bir amaç etrafında bir araya getirdi. İlk kez yılbaşı
döneminde gerçekleşen etkinliğin ikinci buluşması, 14 Şubat’ta
yoğun katılımla düzenlendi.

Etkinliğin açılış konuşmasını yapan İAOSB Yönetim Kurulu
Başkanı Cenk Karace, birlik ve dayanışmanın önemine vurgu
yaparak, “Değerli sanayici dostlarım, hepiniz hoş geldiniz. Bu
özel günde bir araya gelerek hem keyifli vakit geçiriyor hem de
hayırlı bir işe vesile oluyoruz. Bizler bir araya gelerek
aramızdaki bağı güçlendirirken, etkinliğin gelirleri de ihtiyaç
sahibi 1.000 çocuğumuza giyecek yardımı olarak destek
sağlıyor. Bu sebeple, öncelikle bu organizasyonu düzenleyen
İAOSB Vakfı Kadınlar Kulübü üyelerine ve burada olup
bağışlarıyla katkı sağlayan tüm misafirlerimize teşekkür
ediyorum. Ayrıca, organizasyonun sponsorluğunu üstlenerek
ilave destek sağlayan firmalara da içtenlikle teşekkür ederim.”
dedi.
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VAKFIMIZDAN

İAOSB VAKFI KADINLAR
KULÜBÜNDEN
SEVGİLİLER GÜNÜ’NDE
DAYANIŞMA GECESİ

İAOSB Vakfı Kadınlar Kulübü üyeleri, organizasyona destek
veren Adnan Cinstaş, Beta Motorlu Kapı Sistemleri adına Ali
Kızıltan, Tolkar Makina adına Tolkar Karace, Gempol Makine
adına Aydın Gülay, İsmail Cirit ve ATC Mekanik adına Mehmet
Atıcı’ya teşekkür amacıyla plaket takdim etti.
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VAKFIMIZDAN

İAOSB VAKFI
KADINLAR KULÜBÜ
SAĞLIK GÜNLERİYLE
KADINLARIN
YANINDA!
İzmir Atatürk Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu
desteğiyle İAOSB Vakfı Kadınlar Kulübü öncülüğünde İzmir İl
Sağlık Müdürlüğü ve Çiğli İlçe Sağlık Müdürlüğü iş birliğiyle
Sağlık Günleri düzenlendi. Sağlık Günleri kapsamında bölgedeki
kadınlara ücretsiz mamografi çekimi ve HPV-DNA testi (rahim
ağzı kanseri taraması), kolon kanseri testi, bireysel
diyetisyenlik hizmeti gibi çeşitli sağlık hizmetleri sundu.
Etkinlik, iş yaşamının yoğun temposu nedeniyle sağlık
kontrollerine erişimde zorluk yaşayan veya maddi
imkansızlıklar nedeniyle bu testleri yaptıramayan tüm kadınlara
erken teşhis şansı sağlamak amacıyla gerçekleştirildi.

İAOSB Vakfı Kadınlar Kulübü Yönetim Kurulu, etkinliğin son
günü olan 14 Mart Tıp Bayramı’nda, bu süreçte emek veren
doktor ve hemşirelerle bir araya gelerek Tıp Bayramı’nı kutladı.
İzmir İl Sağlık Müdürlüğü ve Çiğli İlçe Sağlık Müdürlüğü ile
birlikte bu tür etkinliklerin çeşitlenerek devam etmesi yönünde
karar alındı.

3-14 Mart tarihleri boyunca devam eden Sağlık Günleri
kapsamında, kadın sağlığını korumak ve farkındalık yaratmak
amacıyla yaklaşık 600 kadına tamamen ücretsiz sağlık
taramaları yapıldı. Ayrıca, organ bağışı bilincini artırmak
amacıyla Bölge Müdürlüğü’nde uzmanlardan bilgi alındı ve
bağış yaptırmak isteyenlerin başvuruları alınarak kendilerine
sertifikaları taktim edildi. 
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