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Atatirk Organize Haber,
IAOSB'nin yayin
organidir. Dergide
yayinlanan yazilar
kaynak gosterilerek
alinti yapilabilir.
Yayinlanan yazilar aksi
belirtilmedikce
IAOSB'nin resmi
gorusund yansitmaz.

Imzali yazilarda belirtilen
gorusler sadece
yazarlarina aittir.
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KALEMINDEN

Degerli sanayici dostlarim,

Geride biraktigimiz Ekim ve Kasim aylari, hem kiiresel olgekte
hem de ilkemizde ekonomik, politik ve sosyal agidan yogun
gelismelerin yasandigi bir donem oldu. Diinya ekonomisindeki
yavaslama egilimi, finansman maliyetlerinin yiiksek seyri,
jeopolitik risklerin artmasi ve tedarik zincirlerinde siiregelen
kinlganliklar, iiretim ve yatinm siireclerini  yeniden
sekillendiriyor. IMP’nin  son  degerlendirmeleri, kiiresel
biiyiimede asagi yonlii giincellemelerin siirdiigiinii gosterirken,
Orta Dogu’da artan gerilimler ve biiyilk giicler arasindaki
stratejik rekabet uluslararasi ticareti dogrudan etkiliyor.

Bu calkantili kiiresel ortamda iilkeler, siirdiriilebilir tiretim,
enerji giivenligi, dijitallesme ve yesil doniisim alanlarinda yeni
politikalar ortaya koyuyor. Tiirkiye ise bu tablo icerisinde
dengelenme siirecini siirdiiriirken; enflasyon beklentilerinin
kontroli, ic talepteki normallesme ve ihracatta pazar
cesitlendirme arayiglari is diinyamizin oncelikli giindemini
olusturuyor. Enerji maliyetlerindeki degisiklikler, asgari iicret
tartigmalari ve Avrupa Birligi’nin Simrda Karbon Diizenlemesi
(CBAM)  kapsaminda  getirdigi  yeni yiikiimliiliikler,
sanayicilerimizi hem uyum hem de rekabetgilik agisindan
zorlayan ancak ayni zamanda doniisiim firsatlari sunan bagliklar
olarak one cikiyor.

Bu aylarin bir bagka onemli yonii, ulusal hafizamizda derin izler
birakan iki anlamh ginii idrak etmig olmamizdi. 29 Ekim
Cumhuriyet Bayrami, bagimsizhk irademizi, modernlesme
hedefimizi ve Cumhuriyetimizin kazamimlarina olan baghligimizi
bir kez daha hatirlatti.

10 Kasim’da ise Ulu Onder Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’ii saygi,
minnet ve ozlemle andik; onun “muasir medeniyet” hedefinin,
sanayi ve iretim vizyonumuzun temel rehberi olmaya devam
ettigini bir kez daha gordiik.

A¥ |
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Bu yogun i¢ ve dig giindem igerisinde Izmir Atatiirk Organize
Sanayi Bolgesi olarak hedeflerimizden sapmadan, kararlilikla
ilerliyoruz. Bolgemizde yiiriitiilen altyapi, cevresel ve sosyal
yatirimlarimiz, yalnizea iiretim giictimiizii artirmakla kalmiyor;
aym zamanda gelece§e hazirlanan direncli, modern ve
surdirilebilir bir sanayi ekosistemi olusturuyor.

Ekim ayinda Yiksek Istisare Kurulumuzun EBSO’nun yeni
hizmet binasini ziyaret etmesi, bolgesel is birligi ve sanayi
kiiltiiriimiiz acisindan degerli bir temas oldu. Ince isleri biiyiik
oranda tamamlanan yeni yapi, Aralik ayi itibariyla hizmet
vermeye baslayarak kentimizin iiretim ve yonetim kapasitesine
onemli katki sunacak.

Kasim ayinda ise hem Yiiksek Istisare Kurulumuzun hem de
Ataer Enerji AS. Yonetim Kurulw'nun Sabahat Dirin
Anaokulumuzu ziyaret etmesi, egitim yatirimlarimiza verilen
destegi ve bu projeye duyulan giiveni bir kez daha ortaya
koydu. Ingaati tamamlanan anaokulumuzda tefrisat galismalari
hizla siirerken, “lyilik Duvari” bagis kampanyasinda 145 tuglaya
ulagilmis olmasi, bolgemizin dayamsma ruhunun en giizel
ornegidir. Anaokulumuzun yakin zamanda faaliyete gecerek
cocuklarimizin gelecegine isik tutacagina inamyoruz.

Bolgemizde yiiruttugumiiz altyapi ve yatinm galismalarinda da
onemli ilerlemeler kaydediyoruz. Termal kurutma ve atik su
geri kazamim tesislerimizde insaat siirecleri planlandigi sekilde
devam ederken, fiber optik altyap tim parsellerde
tamamlanmig, SCADA enerji yonetim sistemimizde ise devreye
alma asamasina yaklasilmistir. Yeni fabrika binalarimizin zemin
iyilestirme ve temel calismalarinda somut ilerlemeler
saglanmig, Sabahat Dirin Anaokulumuzun tamamlanmasiyla
egitim yatinmlarimizda da onemli bir agamaya gelinmistir. Veri
Merkezi projemiz igin onay siireci devam ederken, tim bu
cahigmalar IAOSB'nin dijital, cevreci ve yiiksek standarth bir
iretim altyapisi olusturma vizyonunu giiclendirmektedir.

Tiim bu cahsmalar, yalnizea bugiiniin ihtiyaglarimi karsilamak
igin degil; aym zamanda gelecegin iiretim diinyasina hazirlanan,
srdirilebilir, verimli ve yilksek teknolojili bir IAOSB inga etme
vizyonumuzun bir pargasidir. Genigleme alanina iligkin
yuriitilen temaslarin olumlu ilerlemesi de, bolgemizin uzun
vadeli biiyiime potansiyelini giiglendiren umut verici bir
gelismedir.

Biitiin bu tablo bize bir kez daha gostermektedir ki; kiiresel
belirsizlikler ve ekonomik dalgalanmalar ne kadar yogun olursa
olsun, iiretim giiciimiiz, dayaniklihgimiz ve ortak akilla hareket
etme kiiltiiriimiiz, bizi her kosulda ileriye tasiyacaktir.

Gelecegi birlikte tretme sorumluluguyla, daha giicli, daha
dijital, daha siirdiiriilebilir bir IAOSB igin calismaya devam
ediyoruz.

Saygilarimla

_ Cenk Karace
lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi
Yonetim Kurulu Bagkani
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IAOSB’DEN
GELENEKSEL YAZA
VEDA GECESI

IAOSB Sabahat Dirin Anaokulu’nun

bagiscilari onurlandirildi

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi’nin birlik ve dayamsma
ruhunu desteklemek amaciyla diizenlenen IAOSB Yaza Veda
Gecesi, bu yil izmir Valiligi ve il Milli Egitim Miidiirliigii is
birligiyle hayata gecirilen anaokulu projesine destek saglamak

amaciyla IAOSB sanayicilerini bir araya getirdi. “Kadinlarin Giiciiyle Hayat Bulan Bir Proje”

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi (IAOSB), IAOSB Vakfi Agilis konusmasinda 1AOSB Yénetim Kurulu Bagkani Cenk
Kadinlar Kuliibi’niin katkilariyla diizenlenen geleneksel Yaza Karace, Kadinlar Kuliibiiniin bolgeye kazandirdigi iAOSB
Veda Gecesinde sanayiciler, is insanlari ve bolge paydaslarini Sabahat Dirin Anaokulu’nun dnemine dikkat cekti.

bulusturdu.

03 Ekim 2025 tarihinde IAOSB Laura Sanayici Aktivite
Merkezi'nde etkinlik alaninda gerceklestirilen geceye, Ege
Bolgesi Sanayi Odasi (EBSO) Meclis Bagkam H. Ibrahim
Gokeiioglu, ESIAD Yénetim Kurulu Baskam Sibel Zorlu, ve cok
sayida sanayici katildi.

Gecede, IAOSB Sabahat Dirin Anaokulu Projesi'ne katki sunan
bagiscilara tesekkiir plaketi takdim edildi.

Dirinler Agir Sanayi Makinalari Isleme ve Ticaret A.S., projeye
en yilksek bagisi yaparak okulun isim sponsoru oldu.
Anaokulunun sekiz dersligine destek veren firmalar, yaptiklar
bagislarla_dersliklere adlarini verdiler. Ayrica, okul binasinda
yer alan “lyilik Duvari”na tugla bagisi yaparak katkida bulunan
destekgilere sertifikalari verildi.

—SMAKINA
\-A ~
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Yagmur nedeniyle programin kapal alanda gerceklestigini
belirten Karace, sozlerine su sekilde basladi:

“Bu giizel geceyi bahgede yapmayi planlamistik ama yagmur
nedeniyle kapal alandayiz. Yine de boylesine sicak ve samimi
bir ortamda bir arada olmaktan biiyiik mutluluk duyuyorum.”
Kadinlar Kuliibi'niin projeye onciiliik ettigini vurgulayan Karace,
soyle devam etti:

“Yaklagik 10 ay once Kadinlar Kuliibiimiiz yonetim kurulunu
ziyaret ettiginde, calisan annelerin dogum sonrasi i hayatina
donebilmesi igin uygun maliyetli bir anaokuluna ihtiyag
oldugunu dile getirdiler. Biz de hemen bu konuyu giindeme
aldik. Kadinlar Kuliibiimiiz, projenin mimarisinden detaylarina
kadar bilyiik bir ozveriyle calisti. Ortaya harika bir okul gikti.

Kadinlarin emegiyle bu proje sadece bir bina degil, bir
dayanigma ornegi oldu.”

Baskan Karace, Kadinlar Kuliibii iiyelerine ve projeye goniil
veren tiim sanayicilere tesekkiir ederek sozlerini, “Bu okul,
birlikte iretmenin, paylasmanin ve dayamigmanin bir simgesi
olacak,” ifadeleriyle tamamlad.

ze Haber | Ekim - Kasim 2025

Yiiksek istisare Kurulu Bagkam Karabagh: “Kadin Yoksa
Hayat Yok”

IAOSB VYiiksek istisare Kurulu Bagkani Mustafa Karabagli ise
konusmasinda sanayicilerin birlik icinde hareket etmesinin
onemini vurguladr:

“Bu tiir etkinlikler, bir arada olmanin ve dayamsmanin giiciinii
hatirlatiyor. Bu birlik ve beraberlik sayesinde, birbirimizle is
birligi firsatlarim da yaratarak bilyilyecegiz. Sosyalleserek,
giiglenerek yarinlara daha saglam adimlarla ilerleyecegiz.

Kadinlar Kuliibiimiiz bu proje ile miithis bir ise imza attilar.
Kadin yoksa hayat yok: kadinlarin eli degmezse bu is olmaz.
Giinkii her alanda oldugu gibi, iiretimde de kadin emegi yasamin
devamhligini saglar. Bugiin yesil doniisiimden, karbon ayak
izinden soz ederken; kadinin ayak izi yoksa geriye kalan her
seyin anlamsiz oldugunu goriiyoruz.

Sayin  Baskammizi ve Yonetim Kurulumuzu bu anlamh
organizasyon i¢in kutluyorum.”

Bagiscilara plaket, sanatcilara tesekkiir

Gece, agilis konusmalarimin ardindan {AOSB Sabahat Dirin
Anaokulu bagisgilarinin plaket takdim toreniyle devam etti.

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi Vakfi Kadinlar Kuliibii
tarafindan, geceye sahne performansiyla renk katan sanatc
Alya’ya cicek ve seramik takdim edildi. Gecenin ilerleyen
saatlerinde DJ Yusuf Giirel sahne alarak konuklara keyifli anlar
yasattl.

Birlik, dayamisma ve tesekkiir gecesi
[AOSB’nin geleneksel Yaza Veda Gecesi; sanayicilerin, is
dinyasinin ve bolge paydaslarimin bir araya gelerek hem

dayamismayr pekistirdigi hem de egitime destek veren
bagiscilara tesekkiir ettigi anlamh bir gece olarak hafizalarda

yer etti.
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BOLGEMIZDEN 13
FIRMA TURKIYE'NIN
AR-GE LIDERLERI
ARASINDA YER ALDI

Tirkiye'nin ozel sektor Ar-Ge haritasim cizen Turkishtime
dergisinin 2024 arastirmasinda, lzmir Atatiirk Organize Sanayi
Bolgesi’nden 13 firma yer aldi. Bu basari, bolgenin teknoloji ve
inovasyona dayali iiretim vizyonunun giiglii bir gostergesi oldu.
Tiirkiye’de ozel sektoriin Ar-Ge yatinmlarim degerlendiren
Turkishtime dergisinin bu vil yayimlanan “Tiirkive Ar-Ge 500
Aragtirmasi”nda bolgemizden 13 firma yer aldi. Uzun yillardir
duzenli olarak gerceklestirilen bu arastirma, Tiirkiye'nin Ar-Ge
ekosisteminin gelisimini, firmalarin teknolojiye ve yenilige
yaptiklari yatinmlari mercek altina aliyor.

Her yil ozel sektoriin Ar-Ge performansini dlgmeyi hedefleyen
gahigma, sirketlerin harcama tutarlarindan proje sayisina,
istihdamdan patent ve faydali model verilerine kadar genis bir
cercevede degerlendirme yapiyor. Bu kapsaml arastirmanin
2024 sonuglarina gore, Tiirkiye genelinde 500 firma toplam 183
milyar 919 milyon TL'lik Ar-Ge yatinimi gerceklestirdi.

Turkishtime verilerine gore, 2024 yilinda Ar-Ge harcamalarinda
savunma sanayi ve otomotiv sektorleri ilk siralarda yer aldi.
Kimya, elektronik, makine ve tekstil gibi alanlarda da dikkat
cekici bir ivme gozleniyor.

IAOSB’nin listeye giren firmalar, bu cesitliligin bolgesel
yansimasini  olusturuyor. Elektronikten kimyaya, ambalajdan
makine iretimine kadar farkl disiplinlerde yiriitiilen Ar-Ge
faaliyetleri, lzmirin  endistriyel  giiciini  teknolojiyle
biitiinlestiren bir tablo ortaya koyuyor.

Ornegin Dyo Boya Fabrikalari, surdiiriilebilir malzeme gelistirme
ve enerji verimliligi odakh projeleriyle kimya sektoriinde fark
yaratiyor. Luna Elektrik Elektronik, akilli sayag teknolojileri ve
dijital olciim sistemleriyle kiiresel pazarlarda yer aliyor.

Katmerciler, savunma sanayiine yonelik arag dstii ekipman
tasarimlariyla Ar-Ge yatirimlarini stratejik tiretime donusturiiyor.
Bak Ambalaj ve Poibak Plastik gibi firmalar ise cevre dostu
uretim teknolojileri ve geri doniistiiriilebilir malzemelerle
siirdiiriilebilir biiyiimenin temsilcisi konumunda.

Savunma, otomotiv, kimya, elektronik ve tekstil gibi sektorlerin

one ciktigi listede IAOSB firmalarinin da yer almasi, bdlgenin
uretim giict kadar yenilikci kapasitesini de ortaya koydu.

AtatlUrk Organize Haber | Ekim - Kasim
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TURKIYE AR-GE 500 ARASTIRMASINDA
BOLGEMIZDEN 13 FIRMA YER ALDI
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Tiirkive'nin en yiiksek Ar-Ge harcamasi yapan sirketleri
arasinda yer alan firmalar, gelistirdikleri projeler, teknoloji
yatinmlari ve siirdiiriilebilir iiretim vizyonlariyla [AOSB’nin
ve lzmir’in giiciine giig katiyor.
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IAOSB’DE KOBI'LERE
YONELIK KOSGEB DESTEK
PROGRAMI ANLATILDI

BOLGEMIZDEN

izmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi (IAOSB), 14 Ekim 2025'te : - ,:e ‘

onemli bir bilgilendirme toplantisina ev sahipligi yapti. Bolge £ SIS

sanayicilerine yonelik bu etkinlikte, KOSGEB KOBI Uzmani Dr. Enver : ’i'»l,ffj,a

Gakin, Kapasite Gelitirme Destek Programinin iiciincii cagrisina RS — %J.:'_Ie
3

GELISTIRME DESTEK
PROGRAMI

iliskin ayrintilari paylasti. Program, KOBI'lerin iiretim kapasitelerini
artirmalarini, verimliliklerini gelistirmelerini ve biyik isletmelerin

tedarik zincirlerinde daha etkin rol iistlenmelerini amaglad.

KOSGEB KOBI Uzmani Dr. Enver Gakin, IAOSB’de diizenlenen
toplantida “Kapasite Gelistirme Destek Programi”min iigiincii
¢agnisini anlatti. Program, KOBI’lerin tiretim giiciinii artirmayi ve
bilyiik isletmelerle is birliklerini tesvik etmeyi hedefliyor.

Dr. Enver Gakin, konugsmasinda programin amacini su sozlerle
ozetledi:

' ' “Programi olustururken aslinda iki temel hedefimiz
vardi. Birincisi, KOBlerimizin daha verimli is modellerine
gegip Uretim kapasitelerini artirmalan, ikincisi ise bliyiik
isletmelerle yapacaklan projelerle tedarik zincirinde daha
guiclii hale gelmelerini saglamak.” ’ ’

KOSGEB KAPASITE GELISTIRME PROGRAMI NEDIR,
KiMLER FAYDALANABILIR?

Toplantida, programa kimlerin basvurabilecegi ve destek
kapsami detayli bicimde aciklandi. Destek, imalat sektoriinde
faaliyet gosteren (NACE kodu C) isletmelerin yani sira yazilim ve
bilimsel Ar-Ge gibi yilksek teknoloji alanlarindaki firmalari
(NACE 61, 62, 63, 72) da kapsyor. Basvuracak isletmelerin KOBI
statiisiinde, Limited veya Anonim Sirket olmasi ve Sanayi Sicil
Belgesine sahip bulunmasi gerekiyor. Mikro olgekli isletmeler ise
bu destekten yararlanamiyor.

“HIZLI BUYUYEN” STATUS{U KOBi’LERE AVANTAJ SAGLIYOR

Programin  onemli  kosullarindan  biri, isletmelerin  “hizh
bilyilyen” statiisiinde olmasi. Bu statii, son ti¢ yilda galigan
sayisinda veya net satiglarda en az yiizde 10 bilyiime gostermis
olmay ifade ediyor. Ancak bu kosulu saglayamayan firmalar icin
istisnalar bulunuyor.

Daha once KOSGEB veya TUBITAK destekli bir Ar-Ge projesini
basariyla tamamlayan isletmeler, Ar-Ge Merkezi veya TUR
belgesi sahibi olanlar ile Teknopark veya TEKMER biinyesinde
faaliyet gosteren firmalar da programa basvurabiliyor. Ayrica,
yurt icinde faaliyet gosteren biiyiik bir isletmeyle tedarikgi
gelistirme  projesi yiiriiten KOBi’ler de bu destekten
yararlanabiliyor.
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20 MILYON TL'YE KADAR KGSGEB DESTEGI FAIZ VE KAR PAYI
AVANTAII

Program kapsaminda isletmelere, kullanacaklari kredi igin faiz
veya kar payinda 20 puanhk destek saglaniyor. Ust limit 20
milyon TL, proje siiresi ise 24 ay olarak belirlendi. Krediler
Ziraat Bankasi, Halkbank, Vakifbank ve Ziraat Katilim
aracih@iyla kullandinhyor. Gerektiginde Kredi Garanti Fonu
(KGF) destegi de devreye alinabiliyor.

Destek; makine-techizat, yaziim, personel, damismanlik ve
isletme sermayesi kalemlerini kapsiyor. Isletmeler biitelerini
proje yapisina gore serbestce planlayabiliyor.

YODA ANALIZIYLE VERIMLI URETIME GEGi$

Basvuru siirecinde firmalann  YODA - Yalin  Olgunluk
Degerlendirme Analizi yaptirmasi gerekiyor. Bu analiz, KOSGEB
tarafindan yetkilendirilmis danismanlar tarafindan hazirlanyor
ve firmanin dretim sireclerindeki giigli  yanlarim ile
gelistirilmesi gereken alanlarini ortaya koyuyor.

YODA, bir eleme kriteri degil; isletmenin kendi gelisim yol
haritasini belirlemesine yardime olan bir rehber niteligi tasiyor.
Analiz sonucunda onerilen egitim ve danismanlik hizmetlerinin
iicretleri de proje biitcesine dahil edilerek destek kapsaminda
degerlendirilebiliyor.

BASVURULAR  NASIL DEGERLENDIRILIYOR? ADIM ADIM
KOSGEB SURECI

Basvurularin degerlendirme siireci, banka tarafindan yapilan
mali analizle baghyor. Ardindan KOSGEB uzmanlarinin yerinde
incelemesi ve bes kisilik bir kurulun puanlamasiyla devam
ediyor. Kurul; bir KOSGEB temsilcisi ve dort bagimsiz
degerlendiriciden olusuyor. Projeler 100 puan iizerinden
degerlendiriliyor ve 50 puan ve iizeri alan projeler destek
kapsamina aliniyor.

Program siiresince isletmeler iiger aylik donemlerle izleniyor ve
odemeler bu donemlerde gerceklestiriliyor.
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in0SB VE ASAD’DAN
GENGLERE KARIYER
FIRSATI

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi’nin (IAOSB) destegiyle
Atatiirk Organize Bolgesi Sanayici ve Is Insanlari Dayanisma
Dernegi (ASAD) tarafindan diizenlenen ASAD Istihdam Giinleri,
lzmir’in tiretim giiciiyle gencleri aymi cati altinda bulusturdu.
Alsancak Tarihi Havagazi Fabrikasi'nda baglayan fuar, sanayi,
egitim ve istihdam alanlarinda is birligini giiclendirmeyi
hedefliyor.

Acihg torenine IAOSB Yonetim Kurulu Baskam Cenk Karace,
ASAD Ydnetim Kurulu Baskani Sule Senol, sanayiciler, meslek
odalar temsilcileri ve gok sayida davetli katildi. Etkinligin g
giin boyunca siirecegi fuarda, firmalar ile gencler arasinda
dogrudan iletigim kurulmasi ve nitelikli is giiciiniin sanayiyle
bulusmasi amaclaniyor.

Agihsta konusan ASAD Yonetim Kurulu Baskam Sule Senol,
“Gergekten de emek emek, istihdamla alakali, insana dokunmak
adina cok giizel bir organizasyon yapmaya caligtik. Bugiin
Izmir'de sanayimizin kalbinin attigi yerlerden biri olan lzmir
Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi'nin destekleriyle, dernegimiz
ASAD’n ev sahipliginde bir araya geldik,” dedi.

Senol, konusmasinda sanayi ve istihdam iligkisinde insan
temasinin  dnemini vurgulayarak, “Artik yalmzca bugiin ne
uretecegiz degil, yarin kimlerle iiretecegiz sorusunu sormamiz
gerekiyor. Her seyin dijitale dondigii bir donemde, yiiz yiize
temasin, insanla dogrudan iletisimin gok degerli olduguna
inaniyorum. Genglerimizin kariyerlerine giigli bir baglangig
yapmalari, firmalanmizin ihtiyaglarimi karsilayacak kalifiye is
giiciine ulagmalari en biyitk amacimiz,” ifadelerini kulland.
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IAOSB Yonetim Kurulu Bagkani Cenk Karace ise konugmasinda
fuarin yalmzca bir istihdam etkinligi degil, aym zamanda
uretimin gelecegine yapilan bir yatinm oldugunu vurgulad.
“lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesinde 610 firmamizda
yaklastk 55 bin kisiye istihdam sagliyoruz, bunun 21 bini kadin
cahsanlardan olusuyor. Kadin istihdamini desteklemek igin
bolgemizde tgiinci anaokulumuzu da hizmete agmak iizere
cahsmalanimizi siirdiiriiyoruz. Hedefimiz, nitelikli is giiciini
artirarak sanayimizin siirdiiriilebilirligini giiclendirmek,” dedi.

Mesleki egitimin ve geng istihdamimin sanayinin gelecegi igin
kritik bir oncelik oldugunu belirten Bagkan, planlanan
Mikemmeliyet Merkezi ve MESEM is birliklerinin bu vizyonun
onemli adimlan oldugunu ifade etti. Fuarin sonunda emegi
gecen tiim kurumlara tesekkir eden Baskan Cenk Karace,
“ASAD Istihdam Fuari, iiretimin kalbi olan sanayimizle gelecegin
teminati gencleri bir araya getiren onemli bir platform oldu.
Oniimiizdeki willarda bu bulusmayi daha da biiyiitmeyi
hedefliyoruz,” diye konustu.

Acihg konugmalarinin ve kurdele kesiminin ardindan, Cenk
Karace ve Sule Senol Izmir’in onde gelen firmalarinin stantlarini
ziyaret ederek katihmeilardan bilgi aldi.
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IAOSB’DE
“ULUSLARARASI
TICARI YAPTIRIMLAR
VE TURK
SIRKETLERINE
ETKILERI” SEMINERI
DUZENLENDI

Uluslararasl
1cari Yaptirim]ay ve

lzmir Atatirk Organize Sanayi Bolgesi (IAOSB) ev
sahipliginde, Giilag Hukuk Biirosu, PwC Tiirkiye ve GSG
Hukuk is birliginin ilk projesi olan “Uluslararasi Ticari
Yaptinmlar, lhracat Kontrolleri ve Tiirk Sirketlerine Etkileri”
konulu seminer gerceklestirildi.

Bolge Miidiirligui Atatiirk Toplanti Salonu’nda 22 Ekim 2025
Garsamba giinii diizenlenen etkinlikte; Av. Orkun Giilag, Av.
Ezgi Tiirkmen, Av. Nisanur Hekimoglu ve Av. Nazlim Erdeniz
yer aldi. Seminere sunumuyla katki saglayan Av. Nisanur
Hekimoglu, uluslararasi yaptinm rejimlerindeki giincel
gelismeleri ve Tirk sirketlerinin karsilasabilecegi riskleri
aktardi.

2025’te Yaptinnmlarin Yeni Boyutu ve Tiirk
Sirketlerine Etkileri

Sunumda, ABD, AB ve Birlesik Krallik yaptirim otoritelerinin
(OFAC, OFSI ve Avrupa Komisyonu) 2025 yili boyunca
yayimladigi yeni diizenlemeler ve bunlarin Tirk sirketlerine
yansimalari ele alindi. Ozellikle Rusya, Iran ve Gin’e yonelik
yaptinmlarin genigletilmesinin, Tiirk sirketlerinin dolayli
ticaret ve tedarik zincirleri tizerinden risk altina girmesine
neden oldugu vurguland.

Tirkiye merkezli bazi sirketlerin 2025 yili iginde
uluslararasi yaptinm listelerine dahil edildigine deginilerek,
bu gelismelerin ihracat kontrollerine uyumun onemini
artirdig1 ifade edildi. Ayrica finansal yaptinmlar, malvarligi
dondurma kararlari ve iiciincii iilke kisitlamalari hakkinda
bilgiler paylasildi.
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Tirk Sirketlerine Etkisi &
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22 Ekim 20a5

GSG Huku'

Uyum Programlarinin Onemi Vurguland

Etkinlikte, yaptirimlara uyum programlarinin yalnizea biiyiik
olgekli firmalar icin degil, tim ihracat yapan igletmeler
acisindan onem tagidigi vurgulandi. Katilimeilara, potansiyel
yaptinm ihlallerini onlemek igin dikkat edilmesi gereken
noktalar aktarildi. Sirket ortakk yapilarimin seffafigindan
nihai kullamer bilgisinin teyidine, belge tutarlligindan
yiksek riskli bolgelerle yapilan islemlerde dikkat edilmesi
gereken unsurlara kadar birgok ornek vaka izerinden
bilgilendirme yapild.

Serinin Siradaki Konusu: Rekabet Hukukunda Giincel
Gelismeler

Etkinlik serisi, Giilag Hukuk Biirosu, PwC Turk|ye ve GSG
Hukuk is birligiyle, 5 Kasim 2025 Garsamba giinii iAOSB
Bolge  Midurligi  Atatirk  Toplanti  Salonu’nda
gerceklestirilecek “Rekabet Hukukunda Giincel Gelismeler”
konulu seminerle devam edecek.

[ 8 |
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JA0SB YONETIM KURULU
BASKANI GENK KARAGE'DEN

29 EKIM

CUMHURIYET
BAYRAMI

KUTLAMA MESAJI

Cumhuriyet, yalmzca bir yonetim sekli degil; bir milletin
killlerinden dogarak yeniden var olusunun, kendi kaderine
sahip cikisinin adidir.

Gazi Mustafa Kemal Atatirk’iin onderliginde, biiyiik
fedakarhklarla kurulan bu egsiz mirasin 102. yilina
ulasmanin onurunu ve heyecanini yiirekten hissediyoruz.
Bugiin; ozgurligumiizun, esitligimizin ve gelecege umutla
bakabilmemizin temelinde yatan Cumhuriyet degerlerine
her zamankinden daha giiclii sariliyoruz

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi olarak bizler, emanet
edilen bu buyik idealin 1siginda iiretmeye, gelismeye ve
ulkemizin yarinlarina katki sunmaya kararlilikla devam
ediyoruz.

Bu anlamli giinde, basta Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk
olmak iizere, vatam ugruna can veren tiim kahramanlarimizi
saygl, rahmet ve minnetle aniyorum.

Cumhuriyetimizin 102. yili kutlu olsun.

Cenk Karace

Izmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi
Yonetim Kurulu Bagkam
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EBSO'NUN YENI HIZMET
BINASINA ZIYARET

G & SANAYi CAMIASININ BULUSMA
NOKTASI OLACAK YENi HiZMET
BiNASINDA SONA YAKLASILDI 99

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi (IAOSB) Yonetim
Kurulu Bagkani Cenk Karace, Yiiksek Istisare Kurulu Bagkani
Mustafa Karabagh, Yonetim Kurulu dyeleri ile Yiksek
Istisare Kurulu iiyeleri, duayen sanayiciler, IAOSB Bolge
Miidiiri Engin Bisar ve beraberindeki heyet, tamamlanma
asamasina gelen Ege Bolgesi Sanayi Odasi (EBSO) yeni
hizmet binasini ziyaret etti.

“Sanayiciligin simgesi bir yap1”

Ziyaret kapsaminda, binanin son durumu hakkinda bilgi alan
heyet, modern mimarisi ve sanayi ruhunu yansitan
detaylariyla dikkat ceken yapiyi yerinde inceledi.

Yiiksek istisare Kurulu iiyeleri, binanin gelik konstriiksiyon
yapisinin - “sanayiciligin simgesi” oldugunu vurgulayarak
projeyi yenilikci ve vizyoner bulduklarini ifade ettiler.

Cenk Karace: “Sanayicilerimiz tiim islerini tek
noktada cozebilecek”

IAOSB Yonetim Kurulu Baskani Cenk Karace, EBSO hizmet
binasimin Izmir sanayisine deger katacak bir yatirm
oldugunu belirterek sunlari soyledi:

“Hizmet binasinin ihalesi bizim goreve geldigimiz donemden
once yapiimigti. Ancak isi ilerletmek ve binayi bu noktaya
tagimak bu doneme nasip oldu. Binamiz artik tamamlanmak
izere, yaklasik bir aylik isi kaldi. Gok giizel bir yapi ortaya
¢ikt. KOSGEB Il Miidirligirnin bolgemizde bulunmasinin
ardindan, EBSO Hizmet Binasi’'min da burada yer almasiyla
birlikte sanayicilerimiz tim iglerini tek bir noktada
cozebilecek.”
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Yiiksek Istisare Kurulu Baskam Mustafa Karabagh ise,
“Oncelikle boylesine miistesna bir eserin bolgemizde ve
sehrimize kazandirilmig olmasindan duydugum memnuniyeti
ifade etmek istiyorum. Ozellikle belirli kurumlar sahip
olduklari binalari ve benzeri dederleri ile kabiliyet ve
karakterlerini ortaya koyarlar. Burada da ortaya gikan bu
eser Ege Bolgesi Sanayi Odasi igin bu manada gok anlamli.
Binanin, mimari projesi, gelik konstriiksiyon ve agik tesisat
olarak yapilmasi ve benzeri detaylari, sanayimizi ve
sanayiciligimizi vurgulayan onemli detaylardir. [zmir Atatiirk
Organize Sanayi Bolgesi sanayicileri olarak boyle bir eserin
yapimina vesile olmanmin ve binaya ev sahipligi yapmanin
hakli gururunu yasiyoruz. Tiim EBSO camiasina hayirl ve
ugurlu olsun.” ifadelerini kulland.

Acihs igin geri sayim basladi

Yeni EBSO hizmet binasinin  oniumiizdeki haftalarda
tamamlanarak hizmete acilmasi bekleniyor. Yapinin
faaliyete gecmesiyle birlikte, lzmir sanayi ekosisteminin
onemli kurumlari IAOSB catisi altinda bulusmus olacak.
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SANAYI BOLGESINDE
ANLAMLI BULUSMA:
REKABET HUKUKUNDA
GUNCEL GELISMELER
SEMINERI

izmir Atatiirk Organize Sanayi Bdlgesi (IAOSB) ev sahipliginde,
Giilag Hukuk Biirosu, PwC Tiirkiye ve GSG Hukuk is birligiyle
“Rekabet Hukukunda Giincel Gelismeler” konulu bir seminer
diizenlendi.

e uhm gelismeler

05 Kasim 2025 Garsamba gini Bolge Midirligii Atatiirk
Toplanti Salonu’nda gerceklestirilen etkinlikte, kiiresel ticaret
ortaminda giderek daha fazla onem kazanan yaptirimlar, ihracat
kontrolleri ve rekabet kurallarina uyum siirecleri ele alind.

Seminer, IAOSB katiimci firmalarinin giincel mevzuat ve
uygulamalar hakkinda bilgi sahibi olmalarim saglamak ve
rekabet hukukuna uyum Kkiiltiriini gelistirmek amaciyla
diizenlendi.

ITU Isletme Fakiiltesi Ogretim Uyesi Dr. Gicek Ersoy ve Avukat
Cihan Bilagh tarafindan gerceklestirilen sunumlarda, rekabet
hukukunun temel kavramlari, 2025 yili uygulamalari ve one
¢ikan gelismeler kapsamli bir sekilde degerlendirildi.

Katihmeilar, seminerde rekabet hukukunun temel ilkeleri,
Rekabet Kurumu’nun giincel uygulamalar ve 2025 yilina yon
veren kararlar hakkinda bilgi edindi. Ayrica, yerinde inceleme
siirecleriyle uzlasma ve pismanlik mekanizmalarina iligkin
ornekler paylasildi.

Etkinlikte, rekabet kurallarna uyumun isletmeler agisindan
tagidigi  onem vurgulanarak, etkili bir uyum programi
olusturmanin temel adimlar degerlendirildi.
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Konusmacilar, dijital pazarlar, perakende, ilag, beyaz et ve
isgiicii piyasalar gibi sektorlerdeki incelemelerin yogunlastigini
vurguladi. Ozellikle yeniden satig fiyatinin tespiti, insan
kaynaklari ihlalleri ve yerinde inceleme siireclerinde
kargilagilan sorunlar, 2025 yilhna damgasimi vuran konular
arasinda yer aldi. Ayrica, Kamu ihale Kurumu ile yapay zeka
tabanli ihale takibi is birligi, rekabet otoritelerinin dijitallesme
siirecindeki yeni adimlarina ornek olarak paylagildi.

Seminere katki saglayan Avukat Ezgi Tiirkmen, Avukat Orkun
Giilag ve Avukat Nazhm Erdeniz de katihmecilarin sorularini
yanitlayarak onemli degerlendirmelerde bulundu.

Seminerin kapamig boliimiinde, sirketlerin rekabet kurallarina
tam uyum saglamasi icin etkin i¢ denetim ve -egitim
programlarimin  gerekliligi vurgulandi. Katilimcilara, uyum
kiiltiiriiniin yalnizca iist yonetimin degil, tim calsanlarin ortak
sorumlulugu oldugu hatirlatild.

2026 yilina iligkin ongoriiler kapsaminda ise, yeni ceza
yonetmeligi uygulamalan, dijital piyasalar igin getirilecek
diizenlemeler ve uyum programlarimin artan onemi iizerinde
duruldu.




INOSB'DE 10 KASIM
TORENLERI: ATATURK SAYGI
VE MINNETLE ANILDI

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii ve Ozel Izmir
Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi Nedim Uysal Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi'nde diizenlenen torenlerde, Ulu Onder Gazi
Mustafa Kemal Atatiirk ozlem, sevgi ve minnetle amldi.

Ulu Onder Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin ebediyete intikalinin
87’nci yil doniimiinde Izmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi’'nde
(IAOSB) iki ayri anma toreni dizenlendi. Sabah saatlerinde
IAOSB Balge Miidiirliigii oniinde gerceklestirilen torene Yonetim
Kurulu Baskani Cenk Karace, Yiiksek Istisare Kurulu Bagkani
Mustafa Karabagli, Yonetim Kurulu Uyeleri, bolge sanayicileri ve
cahsanlar katildi.

Torende Atatiirk biistiine celenk ve karanfiller birakilarak saygi
durusunda bulunuldu, ardindan Istiklal Marsi okundu.

T

“Bu Cumhuriyet biiyilk bedellerie kuruldu”

Torende konusan [AOSB Yonetim Kurulu Baskam Cenk
Karace, onceki giin Anafartalardaki ziyaretine atifta
bulunarak duygularini su sozlerle ifade etti:

“Diin Anafartalar’daydik. Yiiksek Istisare Kurulu Baskanimiz
Mustafa Bey ile birlikte amtlara, sehitliklere gittik. Tiim
siperleri gezdik. Bu Gumhuriyetin nasil kazamldigini, ilk
kivileimlarin nasil atildiim kendi gozlerimizle gordiik.
Diigtiniin ki, tlkenin niifusu 9 milyonken 250 bin sehit
vermisiz. 14 yasin iizerindeki bir nesli kaybetmisiz. Bu iilke
ne kadar zorluklarla kuruldu, ne kadar gok kan, gozyasi ve
kayip var. Ama hichir iilkenin somiirgesi altina
girmememizde de inanin Atamizin en biiyiik payi var. Biz
onu unutmadik, unutturmayacagiz. Umarim torunlarimiz da
bin yil gegse unutturmayacaklar.”

Karace, Atatiirk’iin mirasinin ve ilkelerinin sonsuza kadar

y
In{innet ve saygiyla amyorum” ifadeleriyle noktalad..

asatilacagini vurgulayarak sozlerini “Ata’mizi rahme;r

=

“Atatiirk’ii fikirleriyle yasatmak hepimizin gorevi”

Yiiksek istisare Kurulu Baskani Mustafa Karabagl ise Atatiirk'i
sadece anmakla kalmayp, fikirlerini yeni nesillere aktarmanin
onemine dikkat cekti:

“Atatiirk’ii hissetmek, kalbimizde yasatmak cok onemli bir
duygu. Ancak artik biraz daha farkh bir evreye gegmemiz
gerekiyor. Atatiirk’i fikirleriyle beraber, nesilden nesile
aktaracak bir diizene girmek zorundayiz. En iyi egitim kurumu
ailedir. Bu noktada anne ve babalara biiyiik sorumluluk dstiyor.
Liitfen gocuklarimiza Atatiirk sevgisini ve fikirlerini agilayiniz. Bu
gorev hepimize diisiiyor.”

Genglerden duygu dolu anlar: “Atatiirk’iiz Biz,
Atatiirkgiiyiiz”

Bir anma programi da, Ozel iAOSB Nedim Uysal Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi’nde gerceklestirildi.

-__ w




Torene IAOSB yonetimi, sanayiciler, dgretmenler, ogrenciler ve
veliler katildi. Saygi durusu ve Istiklal Mars’min ardindan
konusan Okul Miidiirii Yilmaz Kosem, 10 Kasim'in yalmzca bir
yas giinii degil, milletin Atatiirk’e duydugu sevgi ve minnetin
sembolii oldugunu belirtti:

“Her 10 Kasim sabahi saatler 09.05’i gosterdiginde iilkemizi bir
sessizlik kaplar. O sessizlik sadece bir matem degil; aym
zamanda bir soz, bir yemin gibidir. Milyonlarca yiirek ayn1 anda
‘Senin yolundayiz Atam!’ der.”

Torende ogrenciler tarafindan okunan “Nobetgi Millet” siiri,
miizik grubunun seslendirdigi “Selanik Tiirkiisii” ve “Fikrimin
Ince Giilii” ile duygusal anlar yasandi. Halk Oyunlari Kuliibi’niin
“Efe Gosterisi” ve ogrencilerin sahneledigi “Atatiirk’iiz Biz,

Ataturkgiiyiiz” oratoryosu, izleyicilerden bilyiik alkis ald.

Toren, tiim katiimeilarin birlikte soyledigi “Atatiirk Olmedi”
marslyla sona erdi.

IAOSB’de gergeklestirilen 10 Kasim torenleri, Atatiirk’iin
fikirlerinin, ilkelerinin ve Cumhuriyet degerlerinin gelecek
nesillere aktariimasi yoniindeki giicli kararlihg bir kez daha
ortaya koydu.
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GUVENLI TICARETIN
YOLU

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi ve Viamas Sigorta
Brokerligi A.S. is birligiyle diizenlenen “Ticari Alacak Sigortas”
seminerinde, bolge firmalar giivenli ticaret, risk yonetimi ve
finansmana erisim konularinda kapsamli bilgiler edindi.

izmir Atatiirk Organize Sanayi Bélgesi, bdlge firmalarinin
finansal  farkindahgimi  artirmaya  yonelik  bilgilendirici
etkinliklerine bir yenisini ekledi.

Viamas Sigorta Brokerligi AS. is birligiyle gerceklestirilen
“Ticari Alacak Sigortasi” semineri, sanayicilerin ilgisiyle IAOSB
Konferans Salonu’'nda diizenlendi. Etkinlikte, Viamas Sigorta
Brokerligi A.S. Genel Midirii Ali Gengtiirk, ticari alacak
sigortasinin firmalar agisindan giivenli ticaret, ciro artisi ve
finansal siirdiiriilebilirlik bakimindan tagidigi onemi detayh bir
sunumla aktard..

Gengtiirk, bu sigorta sisteminin yalnizca riskten korunma araci
degil, aym zamanda isletmeler igin giiglii bir finansal strateji
olduguna dikkat gekti.

“Ticari alacak sigortasi, firmalarin daha fazla aliciya ulagmasini,
giivenli ticaret yapmasimi ve hiiyiimeye odaklanmasini saglar.
Aym zamanda konkordato ve iflas risklerine karsi bir koruma
kalkani olusturur,” diyen Gengtiirk, sistemin ozellikle ihracat
yapan firmalar icin finansmana erisimi kolaylastiran bir arag
olarak dne giktigim belirtti.

Vv
" TICARI ALACAK
B sicommasi
- ™ =
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Gengtiirk, ticari alacak sigortasimin ayni zamanda firmalara
miisterileri hakkinda giincel istihbarat akisi saglayarak, dogru
ticari kararlar almalarina yardimer oldugunu ifade etti.
Sunumunda, polige siireclerinden teminat oranlarina, hasar ve
tahsilat mekanizmalarindan  sigorta  sirketlerinin  risk
degerlendirme yontemlerine kadar bircok konuda kapsamh
bilgiler paylasti.

Seminerin sonunda gergeklestirilen soru-cevap boliimiinde ise
Genel Miidir Ali Gengtiirk ve Genel Miidiir Yardimcisi Miray
Hasirci Er, katiimcilardan gelen sorulan yanitlayarak uygulama
sirecleri, police yonetimi ve sektor deneyimleri hakkinda
goriiglerini paylastilar.

Etkinlik, katiimer firmalarin ticari alacak sigortasinin isletme
bilangolarina, nakit akislarina ve finansal giivenlik yapilarina
etkilerini daha yakindan tammasina olanak saglad..
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IAOSB, 0SB YILDIZLARI
ARASTIRMASI’'NDA
TURKIYE 4°UNCUSU OLDU

izmir Atatiirk 0SB, “En Gok Katki Veren 0SB”
kategorisinde odiile layik goriildii.

Organize Sanayi Bolgeleri Ust Kurulusu (OSBUK) tarafindan bu
yil besincisi diizenlenen 0SB Yildizlar Aragtirmasi Odiil Toreni,
Sanayi ve Teknoloji Bakani Mehmet Fatih Kacir'in katihmiyla
Ankara’da gergeklestirildi. 0SBUK Bagkam Memis Kiitikci, AK
Parti Genel Bagkan Vekili Mustafa Elitas, 0SB bagkanlari ve gok
sayida sanayicinin yer aldigi torende, 12 farkh kategoride
toplam 120 odiil sahiplerini buldu. Firmalar plaketlerini Bakan
Kacir, Elitag ve 0SBUK Baskani Kiitiikcii'niin elinden ald.

Organize Sanayi Bolgeleri Ust Kurulusu (OSBUK) tarafindan
dizenlenen 5. OSB Yildizlari Aragtirmasrnda lzmir Atatiirk
Organize Sanayi BolgeS| (IAOSB] “En Gok Katki Veren OSB”
kategorisinde Tiirkiye 4’iinciisii olarak ddil ald:. Odiil, Sanayi ve
Teknoloji Bakam Mehmet Fatih Kacir tarafindan takdim edildi.

“Bu Odiil Tiim Sanayicilerimizin Ortak Basanisidir”

IAOSB Yonetim Kurulu Bagkani Cenk Karace tarafindan
yapilan degerlendirmede su ifadelere yer verildi: “lzmir
Atatiirk OSB olarak, ilkemizin iiretim ve istihdam giiciine
katki saglama hedefiyle calismalarimizi kararlilkla

siirdiiriiyoruz. OSBUK tarafindan diizenlenen arastirmada
‘En Gok Katki Veren OSB’ kategorisinde Tiirkiye 4'iinciiligii
ile odiillendirilmekten biiyiik gurur duyuyoruz. Bu basar,
bolgemizde faaliyet gosteren tiim sanayicilerimizin ortak

emeginin  sonucudur.  Uretimi,  venilikgiligi  ve
sirdiiriilebilirligi merkezimize alarak Tiirkiye'nin sanayi
yolculuguna deger katmaya devam edecegiz.”
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Odiiller Sahiplerini Buldu

Torende 12 farkli kategoride 120 plaket sahiplerini bulurken,
dereceye_giren firmalar ve OSB’ler basarilari sebebiyle tebrik
edildi. IAOSB, Tirkiye’'nin en giicli organize sanayi
bolgelerinden biri olarak bu yil da ulusal olgekte onemli bir
basariya imza atti. Sanayi iretimine, ihracata, istihdama ve
siirdiirilebilirlik calismalarina sagladig1 giiclii katkilarla IAOSB
bu yil da Tiirkiye’nin en basanli organize sanayi bolgeleri
arasinda yerini aldi.

1A0SB’den 4 Firma, 5 Farkli Kategoride Odiil Aldi

0SB Yildizlan Arastirmasinda 1AOSB yalnizca bolgesel katki
odiilii ile degil, biinyesindeki firmalarin basanisiyla da dne cikt1.
IAOSB’de faaliyet gsteren firmalar, satis artigi, istihdam, kadin
istihdami  ve Ar-Ge harcamasi alanlarinda toplam 5
derecelendirmeyle odiillendirildi.

Odiil alan firmalar:

0SB’lerde Satisini En Gok Artiran Firma
1.Sira: Norm Civata Izmir Uretim San. ve Tic. AS.
2.Sira: BS Group Gida Sanayi ve Ticaret A.S.

0SB’lerde istihdamini En Gok Artiran Firma
3.Sira: BS Group Gida Sanayi ve Ticaret A.S.

0SB’lerde Kadin istihdamini En Gok Artiran Firma
4.Sira: BS Group Gida Sanayi ve Ticaret A.S.

0SB’lerde Ar-Ge Harcamasini En Gok Artiran Firma
9.3ira: Norm Civata |zmir Uretim San. ve Tic. A.S.

IAOSB yonetimi, odiil alan firmalan tebrik ederek bolgenin
rekabet giiciine yaptiklari katki icin tesekkiir etti.
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iAOSB'DE i$ BiRLGi VE
ITHAL iKAME GRUN
TOPLANTISI
DUZENLEND

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi’nde gerceklestirilen
toplantida, rayli sistemlerde kullanilan ithal iiriinlerin
yerlilestirilmesine yonelik teknik ihtiyaclar ele alinirken, kamu
kurumlan ile uretici firmalar arasinda yeni ig birligi firsatlar
degerlendirildi.

il genelinde 3.000 firmaya gagri yapildi

zmir Atatiirk Orgamze Sanayi Bolgesi (IAOSB), 20 Kasim
Persembe giinii “lIs Birligi ve Ithal lkame Uriin Toplantisi’na ev
sahipligi yapti. IAOSB Konferans Salonu’nda diizenlenen
toplanti, kamu temsilcileri, sektor yoneticileri ve uretici
firmalarin yogun katihmiyla basladi. Agilista konusan iAOSB
Bolge Miidiri Engin Bisar, calismanin baslangigta yalnizca
bolge firmalarina yonelik bir liste olusturmayi hedefledigini
ancak siirecin il geneline genisletilmesinin daha dogru
olacagina karar verdiklerini aktard.

Sanayi ve Teknoloji Il Midirligi tarafindan yiritiilen
cahsmada NACE kodlan iizerinden yaklasik 3.000 firmaya cagn
yapl|dI§InI belirten Bisar, firmalarin toplantiya gosterdigi ilgiyi
“konunun spesifik olmasina ragmen son derece degerli”
sozleriyle degerlendirdi. Bisar, programin sonunda sanayicilerin
[ZBAN AS. ve Metro AS. teknik ekipleriyle birebir griisme
firsati bulacagini da hatirlatt.
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Yerli iiretim hedefleri masaya yatirildi

Toplantinin acilis konusmasini yapan Izmir Sanayi ve Teknoloji Il
Miidiirii Hakan Topag, T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligr'nin
2025 yil cahigma planinda yer alan “ithal iiriinlerin yurt icinde
temin edilmesi” hedefini hatirlatarak, 1ZBAN A.S. ve Metro
A.S.nin bazi iiriinlere yonelik talepleri dogrultusunda kapsaml
bir galigma yiiriittiiklerini soyledi.

Izmir'de 9.657 sanayi isletmesi bulundugunu, bunlardan konuyla
ilgili 3.500’iine ulasarak iiretim alam agisindan siirece dahil
olabilecek firmalari davet ettiklerini belirten Topac, “Amacimiz
yalmizea belirli firmalarin degil, sistemde kayith tim tretici ve
tiketici isletmelerin aym platformda bulusmasini saglamak.
Bugiin attigimiz adimin, yerli dretimin artinlmasi ve kalici is
birliklerinin olusmasi igin bir baglangig olacagina inaniyoruz.”
dedi.

Rayh sistemlerde yerli iiretim igin onemli firsatlar

Toplantiya katilan 1ZBAN AS. Genel Midiirii Volkan Yurtoglu,
rayl sistem araglarinin ugaktan sonra karada hareket eden en
karmagik miihendislik ~Griinleri arasinda  yer aldigini
vurgulayarak, bu alamin yerli ireticiler igin biiyiik firsatlar
sundugunu ifade etti.

IZBAN’in 136 kilometrelik hatti, 41 istasyonu ve 73 tren setiyle
Tirkiye'nin en bilyilk banliyo isletmelerinden biri oldugunu
hatirlatan Yurtoglu, bakim, onarim ve yedek parga siirelerinin
her yil onemli bir tedarik ihtiyaci olusturdugunu belirtti. “Bu
ihtiyag, yerli sanayimiz igin uzun vadeli, istikrarli ve katma
deger iireten bir is potansiyeli ortaya koyuyor.” dedi.
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Teknik gereksinimler paylasildi, sektor temsilcileri
sorularini yoneltti

Programda, [ZBAN AS. tarafindan ithal edilen irinlerde
kargilanan teknik gereksinimler, Metro AS. tarafindan ise is
birligine uygun alanlar anlatild. Sunumlar, ozellikle rayh
sistemlerde  kullanilan  kritik bilesenlerin yerli dretimle
karsilanmasina yonelik siireclere 1sik tuttu.

Soru—cevap boliimiinde iiretici firmalar, malzeme standartlar,
sertifikasyon, teknik uyumluluk ve siirec yonetimine iligkin
ayrintih sorular yoneltti. Kurum temsilcileri ise ithal ikame
cahsmalarinda izlenecek agamalar hakkinda bilgi verdi.

Ataturk Organize
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Birebir goriigmelerle somut is birlikleri i¢in ilk adim
atilds

Toplantinin sonunda firmalar ile IZBAN A.S. ve Metro A.S. teknik
ekipleri arasinda birebir goriismeler gerceklestirildi. Bu
goriismelerde tedarik siirecleri, Giriin gelistirme olanaklari ve
potansiyel ig birlikleri degerlendirildi.

Yapilan teknik goriismeler sonucunda, toplantida karsilikh
degerlendirme yapilan bazi firmalarin [ZBAN ve Metro A.3.’nin
yasadigi teknik sorunlara goziim ortagi olabilecek potansiyele
sahip oldugu goriildii. llerleyen siirecte ilgili firmalar saha
incelemelerine davet edilerek detayh teknik goriigmeler
gerceklestirilecek.

Etkinlik, tiretici firmalarin kamu kurumlariyla dogrudan temas
kurmasina olanak saglayarak yerli tretim kapasitesinin
artinlmasina  katki sundu. [AOSB yonetimi, vyerli dretimi
destekleyen tiim calismalara katki vermeyi siirdiireceklerini

aciklad.
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DIS TICARETTE GUNCEL
GELISMELER IAOSB’DE
MASAYA YATIRILDI

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi’nde (IAOSB), dis ticaret
ve gimriik alanindaki degisen mevzuat, dijital doniisiim ve yeni
uygulamalarin degerlendirildigi “Giimriik ve Dig Ticarette
Giindem” semineri diizenlendi. Sanayicilerin  yogun ilgi
gosterdigi etkinlikte, sektore yon veren uzmanlar giincel
gelismeleri kapsamh sunumlarla aktardi.

JAOSB Atatiirk Toplanti Salonu’nda gerceklestirilen panel,
IAOSB'nin ev sahipliginde Asset Giimriik Miisavirligi is birligiyle
yapildi. Etkinligin koordinasyonunu Asset GLI Ege Bolge Miidiirii
Bahar Giingor Gordiik, moderatorligiinii ise Asset GLI Genel
Miidiir Yardimcisi Barig Gakir iistlendi.

Panel kapsaminda; Tesvik ve Teminat Yonetimi, mevzuat
degisiklikleri, dijitallesmenin dig ticarete etkileri, stratejik veri
yonetimi, dahilde isleme rejiminin avantajlari ve ihracata
yonelik devlet destekleri gibi basliklar ele alind.

Asset GLI’den Arzu Kosovali, Onal Yilmaz, Emrullah Yardimer ve
Hiiseyin Dinsever giincel uygulamalara iligkin sunumlar yaparak
katihmeilan bilgilendirdi.

Gimrilk ve dig ticaret siireclerindeki dijital doniigiimiin
firmalara sagladigi  kolayhklar, uygulamali  orneklerle
anlatilirken; ~ ozellikle son donemde vyiiriirlige giren
diizenlemelerin isletmeler tizerindeki etkileri tartisild.

Toplanti sonunda sanayiciler, sektorel sorularimi uzmanlara
yoneltme firsati buldu. (AOSB’nin is diinyasina yénelik
bilgilendirici etkinlikleri, bolge firmalarinin ihtiyag duydugu
giincel verilere erigimini desteklemeye devam ediyor.

AtatlUrk Organize Haber | Ekim - Kasim 2025

BOLGEMIZDEN

IAOSB YONETIMINDEN
HAVA KUVVETLERI
KOMUTANLIGI’NA ZIYARET

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi (IAOSB) Yonetim Kurulu
Bagkani Cenk Karace, Yiiksek Istisare Kurulu Bagkam Mustafa
Karabagl, IAOSB Bélge Miidiirii Engin Bisar ve bélge
sanayicilerinden Bayram Bayraktar’dan olusan heyet, bolgenin
uretim kapasitesini artirmaya yonelik yiritilen Bolgenin
genigleme alani stirecine iligkin degerlendirmelerde bulunmak
uzere Hava Kuvvetleri Komutanhg’nm ziyaret etti. Gorugmede
sirecin olumlu ilerledigi aktarilirken, gosterilen misafirperverlik
iin tesekkiir edildi.

Genisleme Alani Siirecinde Yapici Goriisme

Izmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi Heyeti, Hava Kuvvetleri
Komutam Orgeneral Sayin Ziya Cemal Kadioglu'nu
makamlarinda ziyaret etti. Goriismeye, Hava Kuvvetleri
Komutani Kurmay Baskani Korgeneral Sayin Ergin Ding, Milli
Savunma Bakanhigi Lojistik Genel Miidiir Yardimeisi Tiimgeneral
Sayin Ahmet Hamdi Atag ve Hava Kuvvetleri Komutanligi
Lojistik Bagkani Tuggeneral Sayin Kubilay Kosucu katild.
Ziyaret kapsaminda genigleme alani siirecine iligkin teknik ve
idari degerlendirmelerde bulunuldu.

Ziyarette, IAOSB’nin sanayi iretimini giiclendirme hedefi
dogrultusunda onem tasiyan genisleme alami siireci kapsamh
bicimde ele alindi. Bolgeye cevre dostu iiretim sistemlerinin
kullamlacagi, cevreye duyarli, katma degeri yilksek drinler
uretecek ve yitksek teknoloji odakli tesislerin kazandiriimasina
yonelik yiiriitiilen ¢ahigmalar degerlendirildi. IAOSB heyeti, bu
alanin bacasiz sanayi olarak nitelendirilen iiretim faaliyetlerine
onemli katki sunacagini ifade etti.

Yapilan teknik goriismelerde kurumlar arasi koordinasyon ve
siirecin genel isleyisi izerine degerlendirmeler yapilirken,
¢ahgmalarin olumlu yonde devam ettigi belirtildi.
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GiN HEYETiNIlEN INOSB'YE ZIYARET

izmir Atatiirk Organize Sanayi Bdlgesi, Cin Halk Cumhuriyeti
Aba Tibet ve Qiang Ozerk Bolgesi Valisi Luo Zhenhua ve Barkam
Belediye Bagkani Jiang Gang bagkanhgindaki heyeti agirladi.

Gergeklestirilen ziyarette, IAOSB'nin sanayi altyapisi, cevreye
duyarl iiretim yaklagimi ve siirdiiriilebilirlik odakli projeleri
hakkinda bilgi paylagiminda bulunuldu. Iki iilke arasinda sanayi
ve yatinm alanlarinda is birligi firsatlarimin degerlendirildigi
goriisme, kargilikli iyi niyet temennileriyle sona erdi.

IYTE HEYETINDEN iROSB'YE ZIYARET
, E ATATURK |

lzmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii (IYTE) yetkilileri, tiniversite-
sanayi is birligini gelistirmek amaciyla Izmir Atatiirk Organize
Sanayi Bolgesi'ni (IAOSB) ziyaret etti. Ziyarete IYTE yi temsilen
ZTEK Genel Miidiirii Ahmet Ulas Buhur, IZTEK is Gelistirme
Direktorii Asuman Ocal ve Teknopark izmir Atmosfer TTO
Uzmam Burcu Karaca Genger katildi. Goriigmede, Ar-Ge ve
inovasyon alanlarinda ortak proje gelistirme imkénlari, sanayi
kuruluglarinin egitim ve teknoloji ihtiyaclari ile girisimcilik
destekleri iizerine degerlendirmelerde bulunuldu.

IYTE temsilcileri, universitenin aragtirma altyapisi, Atmosfer
Teknoloji Transfer Ofisi’nin faaliyetleri ve lzmir Kalkinma Ajansi
ile vyiiriitiilen “Accelerate lzmir” programi hakkinda bilgi
paylasirken, taraflar gelecekte diizenlenecek tematik toplantilar
ve ortak projeler araciligiyla is birligini giiclendirme konusunda
mutabik kaldi.
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IL MUDURU AYTAG
YALGINKAYA'DAN IROSB"YE
ZIYI\IIET

lzmir Gevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Il Miidiirii Aytag
Yalcinkaya ile Gevre Yonetimi ve Denetimi Sube Midiirii Emrah
Muvafik, lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi'ni (IAOSB)
ziyaret etti. il Miidiirii Yalginkaya ve beraberindeki heyet, IAOSB
Yonetim Kurulu Bagkani Cenk Karace, Yonetim Kurulu Bagkan
Vekili Cem Inam, Bolge Miidiirii Engin Bisar ve Bolge Miidiir
Yardimcisi Giiglii Gezgin tarafindan kargilandi.

Liyarette, cevre yonetimi, surdirilebilir dretim ve su
kaynaklarinin etkin kullanimi konularinda yiiriitiilebilecek ortak
projeler degerlendirildi. [AOSB’nin cevresel altyapi yatirnmlari,
enerji verimliligi cahismalari ve atik su aritma sistemine iligkin
bilgiler paylasildi. Goriismede ayrica, sanayinin gevreye duyarli
uretim  anlayigim  giiclendirmek icin  kurumlar  arasi
koordinasyonun artinlmasi gerektigi vurgulandi.

Karsilikl fikir aligverisinin ardindan, is birligini gelistirmeye
yonelik ivi niyet dilekleri payla§|ld| Ziyaretin sonunda, Il Miidiirii
Yalginkaya'ya, ani olarak IAOSB'yi simgeleyen ozel bir seramik
takdim edildi.
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RAYLI SISTEMLER YONETIMINDEN

INOSB'YE ZIYARET

lzmir Bilyiiksehir Belediyesi Rayl Sistemler Dairesi Bagkani
Alpaslan Kara ve Banliyo Sistemleri Sube Miidiirii Osman
Balikay, IAOSB Yénetim Kurulu Baskam Cenk Karace'yi
makaminda ziyaret etti. Ziyarette bolgeyle ilgili giincel
cahgmalar degerlendirildi. Nazik ziyaretleri igin kendilerine
tesekkiir edildi.

0SBDER Yﬁ!IETiM KURULU
IROSBDE BIR ARAYA GELDI

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi, 0SBDER Yonetim Kurulu
toplantisina ev sahipligi yapti. Bolgede gerceklesen toplantida
dernegin yiriittugii calismalar, giindemdeki baghklar ve gelecek
donem planlamalarina iligkin genel degerlendirmeler ele alind.

OSBDER Yonetim Kurulwnun rutin toplantisii  [AOSB’de
gerceklestirmesi onemli bir bulugsma olarak kaydedildi ve
karsilikli goriis aligverigiyle verimli bir toplanti ortami saglandi.

INOSB SABAHAT DIRIN ANAOKULU'NA ZIYARET

IAOSB VYiiksek Ist|§are Kurulu ve ATAER Enerji Yonetim Kurulu
iiyeleri, aciligma sayili giinler kalan [AOSB Sabahat Dirin
Anaokulu’nu ziyaret etti.

Ziyaret kapsaminda okulda yiiriitiilen hazirhk calismalari ile
acihs oncesi son diizenlemeler hakkinda bilgi alindi. Kurul
tyeleri, bolgeye deger katacak bu onemli egitim yatirnminin son
durumunu yerinde gorme firsati elde etti.

[AOSB'nin, cocuklarin nitelikli egitim olanaklarina erigimini
giiclendirmeye yonelik projeleri bolgenin gelisimine katki
sunmaya devam ediyor.
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OGRENCILERIMIZ
HAYALLERINE BiR
ADIM DAHA YAKLASTI!

Ozel Izmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi Nedim Uysal Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi ogrencilerimiz, Tiirkiye’nin onde gelen
iniversitelerinin temsilcileriyle birebir goriiserek geleceklerini
planlama firsati buldu. Genglerimiz, gelecege yon veren
iniversitelerle bir araya geldikleri bu etkinlikte bilgi, ilham ve
motivasyon dolu bir giin yasadi.

Etkinlige Bogazigi Universitesi, Dokuz Eylil Universitesi, Ege
Universitesi, Istanbul Aydin_ Universitesi, Istanbul Teknik
Universitesi, Izmir Ekonomi Universitesi, |zmir Katip Gelebi
Universitesi, lzmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii, Orta Dogu Teknik
Universitesi ve Yasar Universitesi katihm saglad.

UNIVERSITE
TANITIM GUN

mmmmm

Katilimci iiniversiteler, kurduklari stantlarda ogrencilerimiz ve
velilerimizle birebir goriismeler yaparak egitim olanaklarin,
sosyal imkénlanm ve kariyer firsatlarimi  aktardilar.
Ogrencilerimiz de merak ettikleri sorulari dogrudan tiniversite
temsilcilerine yonelterek gelecek planlarina isik tuttular.

Ozel Izmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi Nedim Uysal Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi ogrencilerimizin gelecek hedeflerini
belirlemelerine katki saglamak amaciyla Rehberlik Birimi
tarafindan diizenlenen “Universite Tamitim Giinii”, 8 Ekim 2025
Garsamba giinii okulumuzda biiyiik bir katihmla gergeklestirildi.
Etkinligin acilis konusmasimi |zmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii
Rektorii Sayin Prof. Dr. Yusuf BARAN yapti. Program siiresince
birgok iniversitenin temsilcileri ogrencilerimizle bir araya
gelerek farkh fakiilte, bolim ve programlar hakkinda detayli
bilgiler paylastilar.
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24KASIM
OGRETMENLER GUNU,
COSKUYLA KUTLANDI

lzmir Atatirk Organize Sanayi Bolgesi'nde 24 Kasim
Ogretmenler Giinii, ogretmenlerimizin emeklerine duyulan
saygyl ve sevgiyle hazirlanmig etkinliklerin cogkusunu bir araya
getiren ozel bir giin olarak yasandi.

Giiniin ilk durag, IAOSB Vakfi Kadilar Kulibi’niin Atatiirk
Organize Sanayi Bolgesi Ozel Egitim Uygulama Okulu’na yaptigi
ziyaret oldu. Kuliip tyeleri, ozel gocuklarimizla ilgilenen
ogretmenlerle bulusarak onlarin enerjisini, ogrencileriyle
kurduklan sicak bagi ve ozel egitimin gerektirdigi sabn
yakindan hissetti. Ziyaret sirasinda ogretmenlere, Kuliip
tarafindan hediyeler takdim edildi. Ogretmenlerin yiiziindeki
tebessim ve ogrencilerin icten karsilamasi, giiniin anlamini
giiclii bir bicimde yansitti.

Ogleden sonra kutlamalar, Ozel lzmir Atatiirk Organize Sanayi
Bolgesi Nedim Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nde
devam etti. Okulun hazirladigi programda ogrenciler sahneye
bilyiik bir heyecanla cikti. Ogrencilerin hazirladigi roportajlar
salonda giilimseten anlar yaratirken, “Her Birimiz Bir Diinya”
temal oratoryo duygusal yorumlariyla dikkat cekti.
Hizlandinlmig ders kurgusuyla sahnelenen tiyatro bolimi ve
Hababam Sinifi temali miizikli performans ise salonun
atmosferini neseyle doldurdu. Ozellikle Hababam Simifrna
yapilan modern yorum hem 0gretmenlerden hem de
davetlilerden uzun alkig aldi.

Programin sonunda, Okul Miidiri Yilmaz Kdosem ve Miidiir
Yardimeisi Banu Inam’a giiniin amisina cicekler takdim edildi. Bu
anlamh an, okul yonetimi ile IAOSB arasindaki giiclii bagin bir
kez daha hissedilmesini sagladl Liyaret sirasinda ogretmenlere
IAOSB Vakfi Kadinlar Kuliibi’niin hediyeleri de iletildi.
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KADINLAR IMECE iLE ORNEK
ANAOKULU KURDU

Izmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi Vakfi Kadinlar Kuliibii
tyelerinin onciilik yaptig1 proje ile bolgede calisan kadinlarin
cocuklarimin ok diisiik bedelle egitim gorecegi bir anaokulu
kuruldu. Bir yildan daha kisa siirede hayata gegirilen proje ile
sekiz derslikten olusan ve 160 gocugun hayata adim atacag
anaokulu, onumiizdeki ginlerde Milli Egitim Bakanhgrnin
izninden sonra hizmete girecek. IAOSB Kadinlar Kuliibii Bagkani
Begiim Karace, projenin sirdiirilebilir olmasi igin “lyilik
Duvar” bagislarinin devam ettigini belirterek, “Herkesi bir
tugla koymaya davet ediyorum” seklinde konustu.

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi Vakfi Kadinlar
Kuliibii iyelerinin onciilik yaptigi proje ile bolgede
cahsan kadinlarin gocuklarimin giivenle egitim gorecegi
bir anaokulu kuruldu.

Bir yildan daha kisa siirede hayata gegirilen proje ile sekiz
derslikten olugan ve 160 cocugun hayata adim atacag
anaokulu, oniimiizdeki giinlerde Milli Egitim Bakanlig’min
izninden sonra hizmete girecek.

Egitim ve saghkta ornek bir imece yaratan kadinlar bunun
bityiik gurur ve mutlulugunu yasarken, Vakif Kadinlar Kuliibi
Bagkani Begiim Karace, IAOSB Sabahat Dirin Anaokulu’nun
birlikte tretmenin, paylasmanin ve dayamsgmanin simgesi
oldugunu belirtti. Karace, herkesi okul binasinda yer alan “lyilik
Duvari”na tugla bagisi yaparak katkida bulunmaya davet etti.

CALISAN KADINLAR, GUVENDE COCUKLAR

Bagkan Begiim Karace, “2023 yilinda Izmir Atatiirk Organize
Sanayi Bolgesi'nin yonetiminin degismesiyle bizler de bir katki
koymak istedik. Ik projemiz anaokulu oldu. Hepimiz galisan,
¢calisma hayatindan gelen ya da etrafinda calisan kadinlar olan
insanlaniz. Gahsan bir kadin icin en oncelikli sey gocugunun
giivende oldugunu bilmesidir. Bizim yola ¢ikisimizin da amaci
buydu” dedi.
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Bolgelerinde iki tane daha anaokulu oldugunu, fakat bunlarin
ozel kurumlara ait bulundugunu belirten Karace, “Biz
anaokulumuzu ozellikle Milli Egitim Bakanligi'na devretme
karari aldik. Boylece Bolgemizdeki mavi yakali galisanlarimiz

icin cok daha erisilebilir hale gelecek” diye konustu.
YENi HAYAL ILKOKUL KURMAK

Anaokulunu bir yildan daha kisa siirede bitirdiklerini ama
projelerinin  devam ettigini kaydeden Karace, eksiklerin
tamamlanmasi ve projenin siirdiiriilebilir olmasi icin tugla
bagislarinin devam ettigini belirterek, “Herkesi bu okula bir
tugla koymaya davet ediyorum” seklinde konustu. Karace,
“Oncelikli hedefimiz siirdiiriilebilirlik. Anaokulunu ayakta ve diri
tutmak, bolgemizdeki Ozel lzmir Atatiirk Organize Sanayi
Bolgesi Nedim Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’ni iyi
sekilde tutmak, yine ilgilendigimiz ozel egitim gerektiren
cocuklarin egitim gordiigii okulu ayakta tutmak amacimiz var.
Ve sonrasinda bu sistemi tamamlayacak, yine bu bolgede bir
ilkokul kurmak hepimizin hayali” dedi.

SULE KARABAGLI TEKNOLOJi SINIFI

IAOSB Vakfi Kadinlar Kuliibii Bagkan Yardimeisi Sule Karabagl,
duygulanim, “Gok mutluyuz. Aile olarak baylesi bir anaokuluna
katkida bulunmak cok biiyiik gurur veriyor. Egitim, ozellikle de
okul oncesi egitim cok kiymetli. Toplum ve lkelerin
gelismesinde son derece onemli. Biz de kendimizce egitime
katkida bulunmak istedik. Sule Karabagh sinifi, teknoloji sinifi
olacak. Kiigiiciik yasta da olsalar ¢ocuklarimiz yaziim, kodlama
gibi konulari 6grenmeye baglayacaklar. Minik de olsalar, onlarin
farkindaliklarim ~ artirmak istiyoruz. Insallah hep burada
gelecefe umutlu bakan mutlu, neseli cocuklar keyifle
biiyuisiinler” diyerek ifade etti.

OKUL AGILMAK iGiN GUN SAYIYOR

Projenin fikir onciisii olan Miizeyyen Demirer, soyle anlatiyor:
“Bir giin ‘Neden bir anaokulu yapmiyoruz?’ dedim. Sonra bu
fikir paylasildi. Herkes destekledi. lki cocugumla galigmig bir
kadin olarak bu benim de biiyiik bir hayalimdi. Boylece bu
projeyi birlikte hayata gegirdik”.
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Bolge Miidiir Yardimeisi Pinar Gakmakoglu, anaokulu ile ilgili
su bilgileri verdi: “Okulumuzun insasim kisa siirede
tamamladik.  Simdi  Milli  Egitim  Bakanhgimiz  ismini
onaylayacak ve bu alanda uzman o0gretmenler, rehber
ogretmenlerin de iginde yer aldii yaklagik 30 kisili personel
okulumuzda gorev yapacak. Burada 160 ogrencimiz egitim
gorecek”

SUKRAN iNAM’A BUYUK SURPRiZ

Anaokulu icin kadinlarin ilk bulugmasinda gok giizel ve
duygusal anlar yasandi. lzmir Atatirk Organize Sanayi Bolgesi
Yonetim Kurulu Baskan Vekili Cem inam ve esi Banu inam ile
Can Inam anneleri Silkran inam’a biiyiik bir siirpriz yaptilar.
Siikran inam, anaokulunun bir sinifinda adim gordiigi zaman
yasadi§i mutlulugu gizleyemedi. Siikran Inam, “Hep hayalimdi
zaten. Kiiciik bir okul yaptirmak istemistim hep. Hala da var o
istek. Boyle bir simfa kismet oldu. Gururluyum. Bunu
diisinenlere de tesekkir ederim. Hayirlisi olsun. Giizel
egitimler alsin burada bebelerimiz ingallah” sozlerlyle
duygularimi aktardi. Kadinlar Kuliibii Uyesi Banu inam, “Uzun
soluklu bir yihn sonunda, hemen hemen bir yil diyelim,
anaokulumuzu tamamlamig olduk. Gok gururluyuz" dedi.

Cem Inam da duygularini soyle aktardi: “Bu binanin tasarimi da
tohumlar da Ankara’da. Orada organize sanayi bolgesi icinde
cok giizel bir anaokulu gormiistilk. Burada onu ornek aldik.
Tasanimindan ingaatina kadar iginde olmak gok giizeldi. Ve gok
kisa siirede de bitti. Insanlar yasarken anilmal fikrinden yola
¢cikarak sinifimizin birinde annemin adinin olmasini, kardesimle
birlikte arzuladik” diye konustu.

Can Inam, “Kadinlarin is hayatina girmeleri zorunlu. Gocuklar
da olmazsa olmazlarimiz. Gocuklari emanet edecegimiz yerler
lazim. Dolayisiyla cok giizel bir proje. Gocuklarimiz gok iyi
giinler de kullansin. Civil civil sesleri yankilansin” dedi.

BiR TUGLA KOYAN KADINLAR MUTLULUGU VE GURURU PAYLASTI

Ozden Karace: “Bolgemize oncelikle cok giizel bir anaokulu
kazandirdigimiz igin gok mutluyuz. Hepimizin emekleri var bu
projede. Ozellikle annemizin adina bir simif yapabildigimiz icin
ayrica bir gurur yasiyoruz. Insallah cocuklar mutlu, anneler
mutlu olsun. Gok giizel anlar yasansin bu anaokulunda”
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Berkay Eskinazi: “Burada yapilan anaokulunun benim adima ayri
bir duygusal onemi var. Vakfin kurucu iiyelerindenim.
Anaokulunun vakif tarafindan ele alinmasi ve kadinlarimizin
canla basla galismasi ok giizel. Bugiin hep beraber gezdik. Bir
kadimin elinin degdigini gordiik. Herkesin eline saghk. Begiim
Baskammizin da dedigi gibi herkesin bir tugla koymasim
bekliyoruz. Giinkii projelerin siirdiiriilebilir olmasi onemli”

Berrin Baysak: “Ben ve arkadaslarim egitimde firsat esitliine
inanan bir grubuz. Bu amagla bu okulda bir tugla da sen koy
kampanyasinin pargasi oldugum igin ok mutluyum”.

Zerrin Senolsun; “Gocuklarin ilk egitim duragi olan bu harika
yapiya bir tugla koyabildigim icin cok mutluyum. Daha
nicelerini hep birlikte yapmak dilegiyle, emegi gecen herkese
tesekkiir ediyorum”.

KADINLAR KULUBU HER ALANDA GALISMAYA DEVAM EDIYOR

IAOSB Vakfi Kadinlar Kuliibii aracihgiyla hayata gecirilen
bashca calismalar arasinda; basarili tiniversite ogrencilerine
burs saglanmasi, Gigli ve cevresindeki her yil yaklasik 1000
ilkogretim ve ozel egitim ogrencisine kighk giysi yardimi
yapiimasi, [AOSB calisanlarina ve iiniversite ogrencilerine
yonelik kadmnlar oncelikli olacak sekilde A1 ve A2 seviye
Ingilizce kurslan diizenlenmesi ve 8 Mart Diinya Kadnlar Giinii
haftasinda kadin sagligi seminerleri ile saghk taramalarinin
gerceklestirilmesi yer aliyor.

Egitimden saghga uzanan genis yelpazesiyle Kadinlar Kuliibii,
IAOSB  Vakf'min ve katihmeilarimin  sosyal sorumluluk
anlayisinin en giiclii yansimalarindan birini olusturuyor.

BAGISGILARIMIZ

IAOSB Sabahat Dirin Anaokulu’nun hayata gecmesinde degerli
katkilari bulunan bagisgilarimiza tesekkiir ediyoruz. Her bir
destek, cocuklarimizin gelecegine atilmis anlamh bir imzadir.

Dirinler Agir Sanayi Makinalari - IAOSB Sabahat Dirin Anaokulu
Dirinler Dokiim Sanayi ve Tic. A.S. - Cemal Dirin Sinifi

Gimas Girgin San. ve Tic. A.S. - Samil Girgin Sinifi

Giirtag Yapi Endiistri ve Tic. A.S. - Fatma Pasal Sinifi

Melih Dirin - Ada Agirdil Sinifi

Mustafa Cem - Gaglar Cem Sinifi

Tolkar Makina Sanayi ve Ticaret A.S. - Giilimay Karace Sinifi
Karluna Miihendislik San. ve Tic. A.S. - Sule Karabagh Sinifi
Arcan Makina Sanayi ve Ticaret A.S. - Siikran Inam Sinifi

Askin Erdogan - Aldemir Erdogan Etkinlik Salonu

Bu anlamli destegi saglayan tiim bagisgilarimiza IAOSB Vakfi
Kadinlar Kuliibii olarak tesekkiir ederiz.

Okulumuzun tiim cocuklar igin daha nitelikli bir baslangig
noktasi olabilmesi adina, sanayicilerimizin destegi biiyiik nem
tagimaktadir. lyilik Duvari'na katkilarimizi bekliyor, projemizin
giiclii bir dayamsma ornegi olarak bilyiimeye devam etmesini
diliyoruz.
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IAOSB VAKFI KADINLAR
KuLUBU, 800 GOGUGA
KISLIK GIYSI DESTEGI
ULASTIRDI

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi’nde (IAOSB)
ihtiyag sahibi cocuklara yonelik kishk giysi destegi, 30
yili agkin bir gelenegin parcasi olarak bu yil da
siirdiiriildii. Son yillarda IAOSB Vakfi Kadinlar Kuliibii
tarafindan organize edilen galisma kapsaminda, bu kez
800 cocuga bot, mont, kazak ve pantolondan olusan
setler ulastirild.

IAOSB Vakfi Kadinlar Kuliibi, siirecin her asamasinda etkin rol
istlenerek, cocuklarin kig aylarim daha sicak ve giivenle
gecirmelerini  sagladi. Bolge firmalarindan  bagislarin
toplanmasindan giysi setlerinin hazirlanmasina,
paketlenmesine ve sahadaki dagitima kadar tiim siire¢ Kuliibiin
goniillii emegiyle yiiriitiildi. Kadinlar Kuliibii iiyeleri ile IAOSB
Bolge Miidiirligui calisanlari, hazirlanan setleri cocuklara bizzat
teslim ederek dayamsmanin sicak yiiziinii sahaya tasidi. Bu
birebir temas, organizasyonun en degerli unsurlarindan biri
olarak one cikt.

Kadinlar Kuliibii, bolgede yirittigi sosyal sorumluluk
cahgmalariyla yalmzca bu geleneksel yardim projesiyle degil;
kadin ve cocuklara yonelik saglik, egitim ve farkindalk
faaliyetleriyle de dikkat gekiyor. Kuliibiin girisimleri arasinda
iicretsiz HPV DNA taramalari, mamografi gekimleri, diyabet ve
obezite farkindalik gahsmalar ile ticretsiz Ingilizce egitim
olanaklari yer aliyor. Bunun yami sira, bolgede yakin zamanda
hizmete girmesi planlanan IAOSB Sabahat Dirin Anaokulu da
Kuliibiin onemsedigi egitim odakh adimlardan biri olarak one
clkiyor.

Bu yil gerceklestirilen kishk giysi destegi, Kadinlar Kuliibi’niin
toplumsal dayanismayi bilyiitmeye yonelik galismalarinin giicli
bir pargasi olmayl siirdirdu. IAOSB Vakfi ise bdlge
sanayicilerinin katkilariyla kadinlara, gocuklara ve topluma
dokunan projelerde onciiliigiinii kararhhikla devam ettiriyor.
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Bu dayamigmaya katkida bulunan Ar-Can Makine, Ataer, Atek
Miihendislik, Belmar, Bs Group, Cms Jant, Duyar Rulman,
Ersencer, Esen Plastik, Galetas Gida, Gempol, Giinver
Miihendislik, Gme, ISDS Group, Kastas Kaucuk, Mete Kauguk,
Sismak, Step Mimarhk-Stil 44, Tolkar, Tunaboylu Tekstil,
Turyap Gigli Organize ve Yaman Petrol firmalan ile Asli Topgu,
Aylin Yildiz, Ayse Elvan Giilag, Bahadir lyigiin, Ayse Miige Osen,
Berkay  Eskinazi, Beyza Bostanci  Hasanoglu, Can
Yarengiimelioglu, Elif Susamcioglu, Ersan Yanik, Goksin
Sahiner, Goniil Kahraman, Giil Civan, Giirol Ertok, Mehmet Ali
Tolgay, Murat Aydemir, Mustafa Kocabas, Ridvan Aksoy,
Selame Kaltaban, Selda Tasbunar, Serap Gelebioglu, Veysiye
Soyler’e bagislari igin ictenlikle tesekkiir ederiz.

Giysilerin tek tek yerinde incelenerek tedarik edilmesi,
iriinlerin her bir cocuga ozel sekilde tasnif edilmesinde emegi
gecen FB Tekstil, lojistik streclerin yiritilmesini saglayan
Fatih Turizm ile atigtirmaliklarin temini ve paketlenmesinde
destek veren Aytas Gida, Karluna, Makro Chemical, Mor Elma
firmalarina ise ayrica tesekkiir ederiz.
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IAOSB:
BiR SANAYIDEN FAZLASI,

GELECEGE YON VEREN GUC

Sanayinin otesine gecerek; egitimi, cevreyi, sosyal yasami ve
teknolojiyi gelecege donusturuyoruz.
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