A‘rat(]rkorganize

iZMIR ATATURK ORGANIZE SANAYI BOLGESI DERGISI

sl —

; | Rt BN
_ "L AVRUPA | - . UGURTAS:

ENER]JI SIMDILIK YENI BIR
PROJEMIZE GUNU SEYLER
DESTEK = KURTARIYOR IWAVALY




LAZER KESIM MAKINEMIZ HIZMETINIZDE

2000 X 6000 MM TEZGAH BOYUTU
25 MM SIYAH SAC KESIM

20 MM KROM SAC KESIM

16 MM ALUMINYUM SAG KESIM

ﬂ] TEL: 023237670 1

| FAX:0232 37617072
info@demsac.com.tr
www.demsac.com.tr

7% ADRES:10044 SOKAK NO:2A.0.5.B./ IZMIR

~m

et LE

c
B
.



_ﬁ

*_mtt of /g/;a (o]




Hilmi
UGURTAS

izmir Atatirk
Organize Sanayi
Bolgesi Yonetim
Kurulu Baskani

AtatUrkorganize

Yeni bir seyler lazim

tikiimet tarafindan tilkemizin

ontine ¢ok 6nemli ve iddiali bir

2023 yil1 vizyonu konmustur.

Bu vizyona gore 2 trilyon dolara
ulasan gayri safi yurt ici hasila, 500 milyar
dolara ulagan bir ihracat ve diinya ekonomi-
sinin ilk 10 biiyiik ekonomisi iginde yer alan,
diinya ihracatinda ytizde 1,5 paya sahip bir
Tiirkiye hedeflenmektedir. Ekonomistler
tarafindan yapilan hesaplara gore biiytime
hiz1 bakimindan en iyi yillarimiz ortalamala-
rini1 tuttursak dahi, bugiinkii tiretim degerle-
meleri bakimindan 2023’te yakalayacagimiz
GSYH azami 1,5 trilyon dolar olacaktir.
Burada soru sudur:

Hesap bu kadar agikken, siyasi erk neden
2 trilyon dolarlik bir hedef gostermistir. Ara-

daki fark 500 milyar dolardir. Bu sorunun
cevabi ise, 2023 yilina kadar {iilke sanayimiz-
de yapilacak stratejik degisimler sonrasinda
inovasyon ve Ar-Ge’ye dayanan tiiretim ile
bu 500 milyar dolarlik farkin kapanmasi
beklenmektedir. Eger 6niimiizdeki on y1l
iginde inovasyon dongiisiinii sanayi stra-
tejisinin en 6nemli ¢arklarindan biri haline
getiremezsek, Cumhuriyetimizin 100. yilin-
daki hedeflerimizden vazge¢mek zorunda
kalacagimiz gergegi oniimiizdedir.

TEPAV tarafindan yapilan calismalarda
goriildiigii tizere, Tiirkiye’de sehirlesme
hiz1 ¢ok yiiksektir. Son elli yilda sehirlesme
oranlarinda yakalanan ytiizde 40'lik oran-
la diinyada 6. tilkeyiz. Neden sehirlesme
derseniz; sehirlesme okullasmanin anah-
taridir, okullagma ise ytiiksek teknolojinin
baslama noktasidir. Ancak tilkemizde bu
ytiksek sehirlesme orani 6ncelikle okullas-
ma oranlarina paralel yansimamus, beseri
sermayede ise sehirlesmede gectigimiz bazi
gelismekte olan tilkelerin ardinda kalin-
migtir. Bu olumsuz goriiniim ileri teknoloji
unsurunu tagtyan irtinlerimizin ihracat
oranlarina da yansimigtir. Bu oran G.Kore’de
ytizde 29, Malezya’da ytizde 45, Brezilya
ve Endonezya’da yiizde 11, Kamerun ve
[ran’da yiizde 5 iken, bizde heniiz yiizde
2’lerdedir. Bu durum, fert basina diisen milli
geliri de etkilemekte ve “orta gelir tuzag”
denen 10 bin dolarlik bantta yillardir takilip
durmamiza sebep olmaktadir.

Peki, bu rakamlar 1s181inda, 2023 y1li he-
defleri icin neler yapmaliy1z?

Rekabetgiligimizi arttirmaliyiz. Bu ne
yazik ki ayn1 mallari, ayn1 pazarlara daha
ucuza satmak olarak degerlendirilmektedir.

Hizli biiyiiyen yeni pazarlara girmeliyiz.
Bu da ne yazik ki, 6ncelikle fiyat indirimleri
ile ¢oziilmeye galisilmaktadir.

Hizli biiytiyen, gliclii pazarlara yeni ve
fark yaratan tirtinlerle girmeliyiz. Bu da an-
cak Ar-Ge ve inovasyona dayanan yeni iire-
tim methodlari ve tirtinlerle miimkiindiir.

Ulkemizdeki ihracatgimizin biiyiik bir
cogunlugu, gece-giindiiz ¢alisarak, seyahat-



lerle diinyay1 dolagarak biiyiiyen market-
lerde, cogu siradan, bagka tilkelerde de
yapilabilen tirtinleri, daha az kar ederek
satmaya ve ayakta kalmaya ¢alismaktadir.

Ulkemizin bu noktada, secilen, ayrica-
likl1 tirtinleri tiretmeye baglamasi gerek-
mektedir. Uriinlerde ve iiretim yéntemle-
rinde, akilli tercihleri bulmali, malimizin
kendini acikca gostermesini saglamali, yeni
hedef ve temalar1 gormeli, tiretimimizde
bu degerli {iriine yansitacak etkin uygula-
ma yetenegimizi gelistirmeli ve hepsini bir
orkestra diizeni i¢inde yonetebilmeliyiz.

Ulkemizin agik ve segik bir bigcimde yeni
bir sanayi politikasini olusturmaya ihtiyac
vardir. Bu politikalar: olustururken kamu-
nun yapilanmasi, destek ve tesvik meka-
nizmalarinin, vergi sisteminin, mevzuatin
yeniden diizenlenmesi, ekonomi aktorleri
ile karar alicilar arasindaki iletisimin ge-
listirilmesi, 6ntimiizii agacak uluslararasi
anlasmalarin yapilmasi gibi sanayi politi-
kas1 araglarinin kullanilmasi gereklidir.

Diinyada 6ne ¢ikan; sehirlerin yeni-
lenmesi ve akilli sistemlerin kullanilmasi,
cevre ile dost ekonomi i¢inde, ¢evreci sa-
nayinin filizlendirilmesi, KOBTI’lerin ulus-
lararasi platformlara ¢ikarilmasi, kadinin
tiretime katkisinin arttirilmasi gibi yeni
temalar1 daha ¢ok kullanmaliy1z.

Sanayi politikalarimizin ufkunu, enerji,
lojistik, topragin degerlendirilmesi, finans
yapilanmalari, Ar-Ge ¢alismalari, dizayn,
entellektiiel birikimin yaratilmasi ve ko-
runmasi, test sistemi ile kalite ve standart-
larin Slgtilebilir ve degerlendirilebilir hale
getirilmesi gibi 6zel ¢alisma alanlarimiz da
olmalidur.

Ulkemiz ara mallara ¢ok bagiml bir
yapiya sahiptir. Bunlarin bir kisminin
tilkemizde tiretilebilir hale gelmesi icin
Ozel sektoriin bu alanlara dikkatini cekmek
ve bu alanlarda var olmalarini cazip hale

baskanin kaleminden

getirmek gereklidir.

Oysa, 2012 yilinda yapilan uluslarara-
s1 rekabet giicii endeksinde iilkemiz 144
tilke arasinda 43. siray1 alabilmistir. Global
rekabet endeksinin alt gruplarindan olan
inovasyon ve sofistike yani ileri teknoloji
ve bilginin tirtinlerini yaratmada ise 50.
siraday1z. Yatirim ve is ortaminda ise 183
tilke arasinda 71. siray1 almigiz.

Ulkemizin ileri teknoloji 6zellikleri
tastyan, katma degeri yiiksek tirtinlerin
tiretimi hususunu uzun bir siiredir tartig-
maktayiz. Ancak, global ekonomi denge-
leri ne yazik ki, ¢ok hizli degismektedir.
Ornegin, ABD ile AB arasinda planlanan
Transatlantik Ticaret ve Yatirim Ortaklig:
Anlasmasi'na (TTIP) Tiirkiye'nin katilim1
ve katilirsa neresinde olacag1 soru isare-
tidir. ABD ve AB bu anlagma ile global
pazarin {igte birini kendi insiyatiflerine
almay1 planlamaktadir. Ote yandan IMF'e
borcumuz biterken, kamunun ve 6zel sek-
toriin dis borglarinda artma goriilmektedir.
Ozellikle kisa vadeli borglarin vadelerinin
kisalmasi ve bu borglarin ytizde 88’inin
ozel sektore ait olmasi tehlike sinyallerini
arttirmigtir.

Bu donemde, Moody’s Tiirkiye'yi
“Yatirim yapilabilir iilkeler” kategorisine
almistir. Ama bu noktada gelecek yatirimin
kalic1 hale gelmesi ve tilkemizi gelecege
tastyacak katma degeri yiiksek, teknolojik
deger tagryan tirtinleri {ireten sektorlere
yonlendirilmesi gereklidir.

Bu denli yogun bir glindemin ve degi-
simin yasandig1 global ekonomide, kiire-
sel ekonomik yapinin da bu degisimlere
paralel, kendine geki diizen vermesi tarti-
silmaya baslanmistir. Tiirkiye'nin ise artik
hepimizin bildigi, bekledigi ve istedigi ya-
pisal doniisiimii tartisma zamani gegmis,
cesaretle bu gerekleri uygulamaya koyma
zamani gelmistir.

Aylik Sureli Yerel Yayin / Basim Tarihi: 29 Mayis 2013
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aziran aymn sonundan itibaren 1.5 yil
Higinde Ttirkiye'nin gelecek 10-15 yilini ge-

killendirecek bir siyasal takvim bashyor.
2014 yilinin Mart ayinda yapilacak yerel se¢imlere
bir yildan az kaldu. Yerel se¢cimin hemen akabinde
Cumhurbagkanhig i¢in sandik bagina gidecegiz.
Arada, ¢ok biiytik ihtimalle éntimiizdeki sonba-
harda referandum yapilacak.

Eyliil-Ekim 2013’te yeni anayasa igin halkoyu-
na gidilecegi goriiliiyor. Iktidarin May1s aymin
ilk haftasinda pespese agiklanan kararlarini en saf
ekonomistin bile “se¢im yatirimi1” olarak algila-
mast isten bile degil.

Ekonomideki son gelismelerden sonra se-
¢im yatirimlarinin ilerlemesi kaginilmaz olacak.
Mayis aymnin ortasinda agiklanan sanayideki

Merkez Bankasi1 anketi

Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi'nin Mayis
ayl Beklenti Anketi'nde, cari yil sonu TUFE beklentisi
yuzde 6,51 olarak gerceklesti. Bir 6nceki ankette 6,60
olan degerlerin bu ay geriledigi géruldu. Bu anket
déneminde, 12 ay ve 24 ay sonrasi TUFE beklentileri
siraslyla yizde 6,15 ve yuzde 5,80 olarak gerceklesti.

TCMB'nin 2013 yili Mayis ayi Beklenti Anketi yayimlandi.
Ankete gore, 2013 yili Mayis ay icin tUketici enflasyonu
(TUFE) beklentisi bir 6nceki anket déneminde yizde
0,48 iken, bu anket doneminde yUzde 0,46 oldu.

Ekonomideki son gelismelerden sonra secim yatinmlarinin ilerlemesi kaginimaz olacak. Mayis ayininin ilk
haftasinda aciklanan kararlan en saf ekonomistin bile “secim yatinmi” olarak algilamasi isten bile degil.

biiytime rakamlari hizli bir yavaglamayi isaret
ediyor. Sanayi tiretimi, Mart ayinda gecen yilin
ayni1 ayina gore ylizde 1.4 oraninda artt. Biiyi-
menin 6ncii gostergesi olan sanayi tiretimi y1llik
bazda yerinde sayarken, aylik bazda eksiye gegti.
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) verilerine gore,
mevsim ve takvim etkisinden armndirilmis sanayi
tiretimi, Mart ayinda bir 6nceki aya gore ytizde
0,9 azalirken, takvim etkisinden arindirilmig
sanayi tiretimi gegen yilin ayni1 ayina gore ytizde
1,4 artt1. Takvim etkisinden armmamig veri ise
0,17 artt1. Piyasa gegen yila gore toplam tiretimin
ylizde 1.3 artmasin 6ngoriiyordu. Fiili say1 ytizde
0.2 giktr. Imalat sanayi yiizde 1.1 artty, elektrik-
gaz-su Uretimi ytizde 4 geriledi. Ekonomistler, bu
gostergeleri hi¢ de olumlu bulmuyorlar.

16 Mayis’ta beklendigi gibi oldu; Merkez Ban-
kas1 “politika faizi” ad1 verilen haftalik repo fai-
zini ytlizde 5'ten ytizde 4,5'a indirdi. Gecelik faiz
orani, borg verme faizi de yarim puan diistirtildi.
Merkez Bankasi, gerekgesini de aciklads;, “Yurt
ici nihai talep saglikli bir toparlanma sergilerken,
ihracat zayif kiiresel talebin etkisiyle yavaglamak-
tadir”.

Bunun nedenini, piyasalar: degerlendiren
ekonomistler, “Faizde indirimin nedeni su; 2009
krizinde ytizde 5'e yakin daralan ekonomi 2010 ve
2011’de ytizde 9 gibi pariltili bir biiytime perfor-



mansi gosterdi ama cari agik duvarmi da yiktt
gecti. Bunun tizerine 2012’de de hedef ytizde 4’e
¢ekildi ama frene fazla basilinca biiyiime ytizde
2 dolayinda gergeklesti. 2013-2015 déneminde

3 secim ve biiyiik olasilikla Anayasa referandu-
mu var... Maliyeti ne olursa olsun, bu dénemde
se¢mene yiizde 4-5 biiyiimiis goriinmeli ekono-
mi...” diye yorumladilar.

Baz1 ekonomistler, faizi indirmenin bir ne-
denin de “dis para girisinin istahin1 azaltmak”
oldugunu ileri siirdii. Dig kaynagin, faiz ile ista-
h1 kabarik ve geldikge d6viz arzi artiyor, boylece
doviz kuru yerinde sayiyor, enflasyon kadar
bile fiyat1 degismeyince TL, asir1 degerlenmig
oluyor. Asirt degerli kur, ithalat1 ve digaridan
bor¢lanmay1 cekici hale getiriyor.

Nitekim karar agiklanir agiklanmaz, yabanci-
nin keyfi kagt1 ve ¢ikig baslads, dolar kuru birkag
saat icinde 1.84 TL'ye kadar qikt1.

TC Merkez Bankasi; kiiresel krizin etkisiyle
dis talebin distikliigiine, ihracatin rekabette
zorlandigina dikkat gekiyor.

Tiirkiye’de biiytimede belirleyici unsur-
lardan biri hane halki titketim harcamalart...
Ozellikle otomotiv, konut, beyaz egya satin
almalari, ardindan konut alimlari ile ithalat ve
ithalata bagimli sanayi biiytimesi saglanmigtu.
Tiiketici kredileri, kredi kart1 bor¢lanmalar: ve
borcu borgla kapatma igin bagvurulan ihtiyag
kredileri son dénemde hizla tirmanda. Ailelerin
bor¢lanma kapasitelerini zorlamalari ile i talep,
i¢ pazar zorlanmaya baghyor. Halen 275 milyar
TL'lik tiiketici kredisi ve kredi kart1 borcu var
hanehalkinin. Simdiye kadar “batak” diye nite-
lenen kredi tutar1 10 milyar TL'ye yaklastyor ve
kara listeye alinmuis borg-
lu say1s1 2,5 milyonu
bulmug durumda.

Buna ragmen
hanehalkinin
bor¢lanma

kapasitesinin

Uncel haberler

gUncel haberler

Tukefici kredileri, kredi karh borclanmalan ve borcu borcla kapatmak icin basvurulan ihtiyag kredileri son
dénemde hizla irmandh. Ailelerin borclanma kapasitelerini zorlamalanyla i talep, ic pazar zorlaniyor.

hentiz siniria gelmedigini, hane gelirlerinin
yarisi kadar bile bor¢lanma gerceklesmedigini
diisiiniiyorlar. Iktidar partisinin secimlere ig
pazarda biiylime gergeklestirerek gideceginden
kimsenin kugkusu kalmadi. Avrupa’da hane-
lerin, gelirlerinin yiizde 100’{inii bulan oranda
borglandiklarini, Tiirkiye’de daha gidecek ¢ok
yol oldugunu hesap ediyorlar.

Tek care secim ekonomisi

Ekonomistler, hedeflenen yiizde 4'liik biiyti-
me i¢in tek ¢arenin “se¢im ekonomisi” oldu-
gunu soyliiyorlar. Usta bir ekonomist, “2003
yilinda bankalara 2,4 milyon kisinin tiiketici
kredisi borcu bulunuyordu. 2012 sonu itibariyle
ise bankalara tiiketici kredisi borcu bulunanlarin
sayis1 13,2 milyon kisiye ulasmis durumda. D1s
rekabet giiciinii, dolayisiyla ihracat yetenegini
artirmayan sanayi icin patinaj basliyor. Bu yil
da ayni1 sey olacaga benzer ve bu gidisle biitiin
kredi ucuzlatma vb. operasyonlara ragmen,
hedeflenen yiizde 4 biiytime igin gerekli i¢ pazar
hareketlenmesi kolay kolay yasanamayacak”
diyor.

Bu girisimler nasil aciklanabilir?

Ote yandan; Bagbakan Erdogan’in her Sali
TBMM'de yaptig1 konusmalarda agikladig:
kararlar, “adim adim secim ekonomisine gidis”
olarak degerlendiriliyor. May1s ay1 baginda
Halkbank’in esnafa verdigi kredilerde faiz
oraninin yiizde 4’e diigiiriildiigiinii agiklayan
Basbakan Erdogan, bir hafta sonra da Ziraat
Bankas1'nin iftciye kullandirdig kredilerde faiz
oraninin 1 puan diisiiriildiigii miijdesini verdi.

Erdogan, 1 Mayis’tan itibaren Halkbank’in
esnaf kredilerine bir yila kadar olanlara ytiizde 4,
bir yi1ldan uzun olanlara da yiizde 5 faiz uygula-
yacagini animsatti.

Krediler ile ilgili “Bugiin de Ziraat Bankas:
kredileri noktasinda ciftcilere gtizel bir miij-
demiz var” diyen Erdogan, sunlar1 s6yledi:

Cari acik’ta gerileme

2013 yili cari islemler acigi beklentisi, bir 6nceki
anket déneminde 59,7 milyar dolar iken, bu anket
déneminde 59,2 milyar dolara, 2014 yili cari islemler
acigi beklentisi ise bu anket doneminde 63,7 milyar

dolardan 63,2 milyar dolara geriledi. 2013 yili GSYH
bUyUme beklentisi bir 6nceki anket doneminde

yuzde 4,2 iken, bu anket déneminde yiUzde 4,1 oldu.
2014 yili GSYH biyUme beklentisi ise son iki anket
déneminde sirasiyla yizde 4,8 ve yizde 4,7 olarak
gerceklesti.
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“Cift¢imizin Ziraat Bankasi’'ndan kullandig:
kredinin faiz orani, bizden 6nce yiizde 59'du.
Halkbank’dan da fazla. O yiizde 47 ile esnafa
kredi veriyordu, ytizde 59 ile de Ziraat Bankas:
ciftciye veriyordu. 2004 yilinda biz siibvansiyon
uygulamasini baglattik. Faizleri kademe kademe
diisiirdiik ve en son ciftciye kullandirilan faiz

oranlarini, ¢esidine gore yiizde 0, ytizde 5, ytlizde

9 araligina kadar gektik.

Bugtinden itibaren, Ziraat Bankasi'nin ciftcimi-

ze uyguladig kredi faiz oranini birer puan daha
diisiiriiyoruz; yani yiizde 9 olarak uygulanan
kredi yiizde 8'e diisiiyor, ytizde 5 olarak uygu-
lanan kredi yiizde 4’e diisiiyor, yiizde 0 olarak
uygulanan kredi faizleri de aynen devam ediyor.
Ciftcilerimize, tireticilerimize, bu gtizel gelisme-
nin de hayirli olmasin diliyorum.”

Erdogan, “2002’'de 19 milyar lira gbrev zara-
r1 olan Ziraat Bankasi, 10 y1l icinde kamuya 20
milyar lira kaynak aktardi... Ziraat Bankasi, 2002
yilinda 28 bin giftciye 227 milyon kredi vermisti,
2012 yilinda Ziraat Bankas1 960 bin ¢ift¢cimize 19
milyar lira kaynak aktard1” diye konustu.

Ciftcilerin kredi faizleri indirimi ile ayni giin
aciklanan yas cay alim fiyatlar1 da segim yatirimi
olarak goriildii.

Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakant Mehdi
Eker, 2013 yili yas cay alim fiyatin1 1.23
taban fiyat, 12 kurus da destekleme
olmak tizere toplam 1.35 kurus olarak
agikladi. Ote yandan; 2012 yil yas cay
alim fiyat1 1.10 kurus taban fiyat, 12
kurus da destekleme olmak tizere 1.22
kurus olarak belirlenmisti.

Ciftciye ‘milyarlik’ piyango

Onemli bir agiklama da Maliye Ba-
kan1 Mehmet Simgek’ten geldi. Simsek
Twitter tizerinden ciftci ve treticilere bir
milyar TL destek saglanacagini agikladi.
Maliye Bakan1 Mehmet Simsek, tarimsal
destekleme 6demeleri kapsaminda ciftci
ve treticilere bir milyar TL destek verile-
cegini bildirdi. Simsek, twitter hesabin-
dan yaptig1 agiklamada sunlari kaydetti:

“Tarimsal destekleme 6demeleri
kapsaminda ciftci ve tireticilere 6denmek
tizere yaklagik bir milyar TL 6denegin
serbest birakilmasini onayladim. Hay-
vancilik, fark 6demesi, tarim sigortalari,
karsal kalkinma ve diger destekler icin
toplam 968 milyon TL destek 6demesi
yapilacak.”

Turkiye ekonomisi degerlendirilirken énemli kalemlerden biri olan cari acigin dnemi dikkat cekiyor. Gegen
yiin Mart ayinda 6.3 milyar dolar olan acik, bu yilin ayni ayinda 5.4 milyar dolarla beklentilerin alfinda kald.

Cari acik ve daha zayif blyume tablosu

Tiirkiye ekonomisi degerlendirilirken énemli
kalemlerden biri olan cari agigin 6nemi dikkati
cekiyor. Gegen yilin Mart ayinda 6.3 milyar dolar
olan agik bu yilin ayn1 ayinda beklentilerin altin-
da kalarak 5.4 milyar dolara indi. Mart ay1 cari
acik verisinin beklenenden iyi gelmesi 12 aylik
toplam cari ag1g1 da Subat’taki 48 milyar seviye-
sinden 47.1"e diistirdi.

[lk geyrek itibariyla gegen yil 16.3 milyar dolar
olan agik bu yil 15.9 milyar dolarda kald1. Gegen
yilin Mart ayinda 823 milyon dolar
olan net dogrudan yatirrm
girigi yar yari-
ya azalarak 424
milyon dolara ge-
riledi. [lk eyrek
itibarryla da 2.3
milyar dolardan

1.4 milyar dolara Slfer]_

gerileme var. 12

aylik toplamda, H OcCa

dogrudan yatirim

giriginin cari agig1 nOt

rarsiama yiikseltti
-

Turkiye’nin uzun zamandir bekledigi ikinci
“yatinm yapilabilir* notu geldi.

Kit not verdigi icin ‘Sifirci hoca’ olarak nitelendi-
rilen kredi derecelendirme kurulusu Moody’s’ten
Turkiye'nin kredi notunu Baa3'e yikseltti.
Basbakan Yardimcisi Ali Babacan, yaptigi
aciklamada Moody’s‘in, Turkiye'nin uzun vadeli
yabanci para birimi cinsinden kredi notunu bir not
artirarak Baa3'e yUkselitigini, boylece Turkiye'nin
kredi notunun, Fitch'in ardindan Moody’s tara-
findan da “yatinm" seviyesine (investment grade)
yUkseltildigini ifade etti.



orani ytizde 21’e kadar diismiis. 2012 sonu
itibariyla bu oran ytizde 27 seviyesinde idi. Cari
agikta beklenen artisin gerceklesmemesi biiytik
oranda, ithalatin ilk geyrekte beklenenden yavas
artmasindan kaynaklaniyor. Ancak bu durum ig
talepte beklenen toparlanmanin gecikmesinden
kaynaklandig1 i¢in daha zayif bir biiyiime tem-
posuna isaret ediyor. Bazi ekonomistler “Yurt
i¢i yatirim talebi artmaya bagladiginda bu tablo
degisecektir. Ancak goriinen o ki, toparlanma
yilin ikinci yarisina sarkacak” diyorlar.

ik ceyrek icin biyime umutlan zayif

2013tin ilk ¢eyregine iligkili verilerin biiytik
capta agiklanmasindan sonra Bahgegehir Uni-
versitesi Ekonomik ve Toplumsal Aragtirmalar
Merkezi (BETAM) arastirmacilar: Dr.Ziimriit
Imamoglu ve Baris Soybilgen, 2013 yil ilk gey-
regi icin ekonomik biiyiime degerlendirmelerini
acikladilar. Aksam Gazetesi yazarlarindan De-
niz Gokge durumu, “Hiikiimet 2012’de cari agi1g1
frenlemek i¢gin kredileri durdurarak biiytimeyi
ylizde 3’e indirmeye calismisti. 2012’de ise bii-
ytime planlanandan daha az, ytizde 2.2 civarin-
da oldu. 2012'nin ikinci yarisindan itibaren de
biiyiimenin baglamasi igin politika degistirildi.
Beklenti, i¢ ve dis talebin dengeli artirilmasiyla
biiytimenin 2013'te yiizde 4’e ¢ikartilmasi idi.
Ancak BETAM'a gore 2013 ilk ¢eyrek biiytimesi
beklenenden zayif gergeklesti” seklinde yorum-
ladi. BETAM'1n degerlendirmesine gore, mev-
sim ve takvim etkisinden arindirilmig Sanayi
Uretim Endeksi (SUE) Mart'ta 6nceki aya gore
ytizde 0,9 diisti.

Caglayan’ bile Orkuten 6zel sektér borglari

fhracat miktar endeksi yiizde 2,5, ithalat
miktar endeksi yiizde 1,5 kadar azaldi. Mart'ta
endekslerde meydana gelen diistisler moral
bozsa da geyrek bazda ekonomi topar-
lantyor. Tiiketim mali ithalat ve imalat
rakamlarinin martta pozitif gelmesi de
tiiketimi isaret ediyor. BETAM, 2013 1.
ceyrek icin biiytime tahminini degis-
tirmeyerek ¢eyrekten geyrege ytizde
0,7’de tutuyor. Yani dnceki yilin ayni
donemine gore birinci ¢eyrek biiyiime
oran: da yine ytizde 2,4 olarak hesapla-
niyor. Mart’ta turizm gelirlerinin artma-
styla cari agik diistise gecti. Yillik cari
acik toplami Subat sonu
48 milyar dolardan
Mart sonunda
47,1 milyar
dolara gerile-
di. BETAM,
2012’de

Uncel haberler

aberler

gunce

ylizde 6 olan cari agigin GSYH’a oranmin 1.
Ceyrek sonu 5,8’e diisecegini soyliiyor.

Ekonomi Bakan1 Zafer Caglayan’in, bankala-
rin diigsen faiz oranlarini kredilere yansitmadigi-
n1 belirterek BDDK’y1 “Uyuma’ diyerek goreve
cagirmasi da bagka bir secim yatirimi olarak
algiland1. Caglayan, Merkez Bankasi'nin son
faiz indirimiyle Tiirkiye’de bor¢lanma faizleri-
nin yiizde 4.96’ya kadar gerilemesine ragmen
bu dististin bankalar tarafindan kredi faizlerine
yansitilmadigini, bu konuda Bankacilik Diizen-
leme ve Denetleme Kurumu (BDDK) ve Tiirkiye
Bankalar Birligi'nin adim atmasi gerektigini
soyledi. Caglayan, bankalarin, kredilerini diistik
faizle revize etmek isteyenlere uygulamaya
bagladiklar ytizde 4 komisyonun ahlaki olmadi-
g1 vurgulayarak, bu konuda diizenleme yapip
kisitlama getireceklerini kaydetti.

Ozellikle Caglayanin yaptig1 konusmalari
dikkatle izleyenler, “Ozel sektoriin d6viz kredi-
leri ve net doviz agig1 biiylimesi” ile bu sozleri
iligkilendiriyorlar. 2013 Subat ay1 sonu itibariyle
net d6viz pozisyonu (déviz agig) 145 milyar do-
lar1 bulmus durumda. 2013 yilinin ilk 3 ayinda
ihracat artis1 da yavagladi. Mart ayinda ihracat
artis1 sadece ytizde 0.3 oraninda. Yilin ilk 3
aymndaki artis sadece yiizde 3.3 oraninda. 2012
yilinda az gordiigiimiiz, begenmedigimiz ytizde
2.2 oranindaki biiytimenin arkasinda ihracat ar-
tis1 vardi. I¢ talep ise, biiyiimeyi asagiya cekecek
bir gériintimde idi. Thracat biiytimeye yiizde 4.1
oraninda katkida bulunurken, ic talep biiyiime-
yi eksi 1.9 oraninda olumsuz etkilemisti.

Firmalarin 87 milyar dolar d6viz varhiklarina
karsilik 232 milyar dolar doviz ytikiimliiliikleri
var. 2011 yili sonundan, 2013 y1l1 Subat ayina
kadarki 14 aylik stirede firmalarin banka kredi-
lerinde 26.8 milyar dolar artis var. Bu artisin 21.8

milyar dolarlik kismi yurt igindeki ban-
kalardan alinan d6viz kredilerindeki
artistan kaynaklaniyor.

TCMB'nin yayinladig verile-
rin su glinlerde bir bagka 6nemi
var. Yurt disindaki déviz varlik-
larmin yurda getirilmesi ile ilgili
" calismalar nedeniyle tartisilan
.' bir konu 6nemli. Firmalarimizin
. yurt disinda biiyiik 6l¢iide doviz
birikimleri olduguna ve déviz kre-
dilerinin bu birikimlere dayali olarak
yurt disindaki bankalardan
temin edildigine ina-
niliyor. TCMB’nin
yayinladigi veri-
ler ise bu ina-
nig1 destekler
goriintimde

degil.
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TUrkiye'nin son ekonomik
durumunu nasil yorumladilar?

ic talep artmali

Giingor Uras / Milliyet
FeEaE— 2013 Yilinda ekonominin
s +'=: kaderi ig talepteki canlan-
=t % maya bagh.

T

Neden i¢ talepteki
canlanmaya bagh? Ciinkii
anlagildig: kadart ile ihra-
cat artis1 beklenen 6lctide
devam edemeyecek.

® Ekonominin yavasla-
dig1 bir dénemde firmalarin
doviz kredilerinde 14 ayda
ylizde 14.7 dolayinda bir
biiytime dikkati ¢ekiyor.

@ Firmalarin doviz kredilerinin ¢ok biiytiik
kismini yurticindeki bankalardan temin etmeleri
dikkati gekiyor.

@ Bir bagka dikkati ¢eken gelisme, ithalatin
yavasladigi donemde firmalarin ithalat borglarin-
daki artis.

@ Verilerin kapsadig1 14 aylik dénemde {ire-
tim ve yatirimlarda yavaslama stirerken firmala-
rin doviz kredileri acaba neden bu 6l¢tide artti?
Bu donemde kamu varlik satiglarinin ve 6zelles-
tirme ihalelerinin doviz ile yapilmasinin mutlaka
doviz kredilerinin artmasinda en biiytik etken
oldugu soylenebilir. Buna ragmen firmalarin do-
viz ytiktimliiliiklerinin 14 ayda artis oran1t makul
boyutlarin tesine ge¢mis goriiniiyor.

Avrupa’da kriz devam ederken...
Deniz Gékge / Aksam

Avrupa’da ekonomik kriz devam etmekte.
Tabii ABD ve Japonya ve de gelisen iilkeler du-
rumu oldukga idare ediyorlar. Ama Avrupa gok
kotii durumda ve daha da kétiilesecek sinyali
vermekte. Krizin Avrupa’y1 uzun siire ¢ok diigiik
biiytimeye mahkum edecegi tezi yerlesti. Birgok
iilkede kemer sikma politikalarina karg: sokaklar-

da sosyal isyan ve mahke-
me kararlariyla devletlerin
kemer stkma girigimlerini
iptal ettirme yaklagimlar
artti. Hatta kemer sikmanmn
temel 1srarcis1 Almanya
oklarin hedefi... Tabii bu
siyasi ve sosyal gelismelerin,
krizlerde ekonomik yakla-
simin “teorisi” konusunda
da elestiri ve etkileri olma-
sindan kac¢inilamaz. Krizde
kemer stkma yaklagiminin, ekonomiye teorik
bakista ne tiir degisiklik getirecegi de yavas yavag
sekillenmeye baghyor.

" IJ._J!I‘-].':I,}..
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Faiz indirimi devam edecek beklentisi
Erdal Saglam / Hiirriyet

Piyasalarda faiz oranlarinda indirimlerin
devam edecegi beklentisi hakim. Nisan ay1 enf-
lasyon oranlarinin agiklan-
masindan sonra yapilan
piyasa yorumlarinda bu
ayki Para Politikas: Kurulu
(PPK) toplantisinda Merkez
Bankas1'nin bir indirim ka-
rar1 daha alacag tahminleri
yer aliyordu. Faiz indirimi
beklentisinin asil nedeninin
kiiresel gelismeler oldugunu
soyleyebiliriz. Hem, ABD
basta olmak tizere, ekono-
mide yeterli toparlanma
yasanmadi: icin likidite bollugunun daha uzun
stire devam edecegine iliskin kararlarin ¢ikmasi,
hem de emtia fiyatlarindaki diistik seyir faiz in-
dirimi igin uygun bir zemin olugturuyor. Ozetle;
tim diinyada negatif faiz uygulamasi en azindan
1 y1l daha devam edecek goziikiiyor. Dolayisiyla
Ttirkiye'nin de negatif faiz uygulamasini artirarak
devam ettirmesi i¢in uygun bir zemin bulunuyor.
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b:??-i!rclarlason
3 yllln zirvesinde

nunda ytizde 16.3 artigla 6.95 milyar TL'ye

ytikselirken, takipteki alacaklar kalemin-
de son ti¢ yilin en yiiksek artist meydana geldi.
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu'na
(BDDK) gore; sektoriin takipteki alacaklar: 2012
sonuna gore yiizde 9.2 artarak Mart 2013 itiba-
riyla 25.6 milyar TL'ye cikt1. Takipteki alacaklar-
daki en fazla artig yiizde 11.5 ile kurumsal/ ticari
kredilerde gozlenirken; takipteki bireysel krediler
yiizde 9.1, takipteki KOBI kredileri yiizde 6.2
artis kaydetti. Takipteki kredi kart1 alacaklar1 12.3
artisla son 3 yildaki en yiiksek rakama ulagti.

Banka karlarinin artisinda net faiz gelirlerin-

deki artisin yan sira, sermaye piyasasi iglemleri
ve kambiyo karlar etkili oldu. Kredilerdeki artig
ilk ceyrekte y1l sonuna gore yiizde 4.9 artigla
833.5 milyar liraya yiikselirken, mevduat artig
hiz1 ytizde 2.3 ile mart sonunda 789.4 milyar TL
oldu. Sektoriin aktif biiytikligi ise yiizde 4.2
artarak 1.43 trilyon lira olarak gerceklesti.

Takip var tahsilat yok

B ankacilik sektoriiniin net kér1 ilk ¢eyrek so-

Kamu Isletmeleri 2011 Genel Raporu’na gore
kamuda yillik izinlerin zamaninda kullandi-
rilmamast, ¢alisanlarin beden ve ruh sagligim
etkiliyor. Ayrica birikmis ticretli izin haklarinin
emekli olurken nakit olarak 6denmesi, kurulugla-
ra 6nemli bir mali ytik getiriyor.

Sayistay, kamu bankalarinin takipteki alacak-
larinin ulastig1 boyutlara dikkat gekerek tahsilat-
ta yasanan gecikmelerin, kaynaklarin etkin kul-
lanimini engelledigini ifade etti. Sayistay, Kamu
Isletmeleri 2011 Genel Raporu’nda, kamuda

¢aligana izin kullandirilmamasinin, isgilerin ruh
sagligini olumsuz etkiledigini kaydetti. Sayistay
raporunda gegen yil denetlenen kuruluslarin
genel ve ortak sorunlariyla 6neriler yer alds.
Raporda su saptamalar yer ald1:

@ KiT'lerin alacaklarmin tahsilindeki gecik-
meler, finansman yiikiiniin artmasinin bir bagka
nedenini tegkil ediyor. Bu kuruluslar yiikiimlii-
liiklerini yerine getirebilmek icin kullandiklar:
kisa ve orta vadeli krediler nedeniyle 6nemli bir
finansman ytikii altina giriyor.

@ KiT'lerin finansman ihtiyaglarinin kargi-
lanmasinda yabanci kaynak kullanimi ve finans-
man yiikiiniin azaltilmasi icin gereken sermaye
artirrmlarinin yapilmasinin yani sira, §denmemis
sermayeleri ile hazine tarafindan kargilanmasi
gereken gorev zararlarinin zamaninda 6denmesi-
nin saglanmasi gerekir.

@ Alacaklarin zamaninda tahsil edilmesi
saglanmali. Kamu kuruluslarinin birbirlerine sat-
tiklar1 mal ve hizmetlerin bedelinin zamaninda
6denmesi icin etkin 6nlemler alinmas: gerekiyor.
Birikmis izin ticretleri nedeniyle ortaya ¢ikan
kaynak ihtiyacinin getirdigi yiiklerin 6nlenmesi
i¢in yillik ticretli izinlerin zamaninda kullandir1-
larak birikimine meydan verilmemeli.

Kredi karti borclan iki kat arth

Ocak 2013 itibariyla 5 yil icinde bireysel kre-
di kart1 borglari iki kat artarken kurumsal kredi
kart1 borglarinda sekiz kat artis kaydedildi. Yilin
ilk ¢eyreginde kredi kartlarinin islem tutari,
ylizde 21 artarak 96.9 milyar liraya ¢ikti. Banka
kartlar1 sayist da 93 milyon 788 bin oldu.



AtatUrkorganize

Babacan: AvrygensBil
simdilik gUzal k@ﬁ@[ﬁﬂyﬁ 3
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Basbakan Yardimaisi Ali Bobacan Avrupa
konusunda kisa vadeli bakisye

asbakan Yardim-
cs1 Ali Babacan,
Avrupali siyasilerin

avro bolgesinin gelecegini tartistig:
Finlandiya'daki toplantida ekonomi poli-
tikalar1 konusunda kaygisinin daha da arttigim
soyledi

Gecgen 10 yilda ¢ok seyin degistigini,
Ttirkiye icin olumlu gelismelerin olduguna
deginen Babacan, 2007-2008 yilinda bag-
layan ve 2009 yilinda pik noktasina ulagsan
kiiresel finans krizinin bu ytizyilin tarihinde iz
birakacak bir gercek olduguna dikkati ¢ekti.

Babacan, krizin heniiz bitmedigini ve bunun
¢ok iyi anlasilmas: gerektigi vurgulayarak, "Gegici
rahatlamalar saglamak icin merkez bankalarinin
sagladig likidite bugiin icin biiytik finans kuru-
luglarinin batmasini engellemis durumda ve yine
biiyiik ekonomilerin dagilmasini énlemis durum-
da..." diye konustu.

En 6nemli sorun guven

Merkez bankalarmin kimi zaman dogrudan,
kimi zaman da ikincil piyasalar tizerinden kamu
kagitlar: satin alarak ¢okiisti simdilik 6nlemis ya
da ertelemis oldugunu kaydeden Babacan, pek
¢ok finans kurulusuyla ilgili sorunlarin devam
ettigini, su anda belki de en 6nemli problemin
giliven sorunu oldugunu ifade etti.

Ali Babacan, "Bankalar birbirlerine giivenme-

‘*

Te]

yince, !
bankalar kredi
miisterilerine
glivenmeyince,
merkez banka-
lar1 ne kadar
likidite siirerse
siirsiin piyasaya
yine fayda etmiyor.
Bu stirtilen likidite bir sekil-
de bir yerlere takiliyor" dedi.
Gegen ay Finlandiya'da dar
cergeveli bir toplantiya katildigimi
ve 2 giin boyunca Avrupanin geleceginin
tartisildigini anlatan Babacan, "Euro Bolgesi ne
olacak, Avrupa ekonomisi nasil canlandirilabilir?
Siyasi olarak en tist noktadaki kisiler diyebilece-
gimiz kisilerle 2 giin gegirdikten sonra agikgasi
benim kaygim daha da artti. Ozellikle politikalar

Diinya Bankasi’'ndan Giimriik Birligi Raporu

HUkumet ve AB'nin ortak karariyla, Gimrik Birligi'nden
kaynaklanan sorunlar hakkinda Dinya Bankasi’ndan
rapor istendi. Heyecan bitti, istek azaldi* denilen bir
doénemde, Turkiye-AB iliskilerinde fark edilir bir canlanma
yasaniyor. En azindan frafik agisindan. AB Turkiye Temsil-
cisi Jean-Maurice Ripert, Briksel-Ankara hattindaki iste bu

son gelismeleri aktardi.

Turkiye'nin yillardir yakindig) Gomrik Birligi anlasma-
sl icin DUnya Bankasi'nin baslattidi calismanin Ekim’de
tamamlanmasi bekleniyor. AB BUyukelcisi, bu karar hUki-
met ile ortaklasa aldiklarini animsatarak GUmrk Birligi‘nin
olumlu-olumsuz her boyutunun Washington‘daki bir
ekipce masaya yatinldigini aktardi. Cikacak rapor, iliskilere
yeni boyutlar ekleyebilir. Basbakan Erdogan’in, AB hedefini

teyit ettigini ve 2013°G "yeni bir given yili* olarak ilan eftigi-
ni animsatan Buyukelci, Gc yil aradan sonra yeni faslin bir
ay sonra irlanda’ dénem baskanliginda acilacagini belirtti.
"Yakin gelecekte yeni fasillar konusunda umudumuzu
sUrdUrUyoruz" diyen Ripert, iki konunun altini ciziyor:

W Hukukun GstinlGgu ve ifade 6zgirliguni 6nceleyen
siyasi reform sirecinin devam etmesi.

M Baris Sureci: AB'nin bu sureci destekledigini, nasil
ilerleyecegini bilmemekle birlikte Anayasa strecine olumlu
etki yapacagi umudunu vurgulayan Ripert, Baris SUreci
konusunda Uzerlerine diseni yapmaya hazir olduklarini
soyledi. Bu destek icin de GUneydogu bélgesindeki pro-
jeleri destekleyecek olan Katilim éncesi mali yardim araci
olan IPA’'nin devreye girmesini drnek verdi.
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konusunda kisa vadeli bakis ve giinii kurtarma
yaklagimi Avrupa'nin en énemli problemi..."
diye konustu.

Roubini: iki yila buyuk ¢cékus geliyor

Unlii ekonomist Nouriel Roubini, 6niimiiz-
deki iki yilda kiiresel borsalarda biiytik bir
¢Okiise hazirlanilmas: gerektigini
soyledi.

Basta ABD olmak tizere kii-
resel borsalarda rekorlar
yasanirken kriz kahini

Nouriel Roubini’den
iki y1la kadar borsalar-
da biiytik bir ¢okiis
yasanacagi
kehaneti
geldi.
Roubini
su anda
piyasalar-
daki rallinin
etkisiyle
riskli var-
liklara olan
yatirimlarin
¢ok arttigini ve bunun
sonucunun oniimiizdeki iki
yillik stirecte ¢okiis olabilece-
gini ifade etti. Las Vegas’ta 6zel
bir toplantida konusan Roubini,
ABD’de ekonomik verilerin zayif
oldugu ve Wall Street ile reel ekonomi
arasinda biiytik bir alg: farki oldugunu soyledi.

Euro’yu babasi da terk etti

Euro birliginin babasi olarak kabul edilen,
Avrupa’da ortak para birimi Euro’nun kulla-
nima ge¢mesine yardim eden Almanya eski
Maliye Bakan1 Oskar Lafontaine, simdilerde
Euro’dan ¢ikilmasi gerektigini savunuyor.

Lafontaine, Avrupa’nin giineyindeki ekono-
mik sikintilar nedeniyle artik ortak para birimin-
den ¢ikmanin yeniden distiniilmeye baslanmasi
gerektigini ifade etti. Kendi resmi internet
sitesinde aciklamalar yapan Oskar Lafontaine,
mali sikint1 geken Euro Bolgesi tilkelerinin
krizle basa ¢ikmak icin kendi para birimleri-
nin degerini diistiremediklerini bu ytizden de
derin resesyona girdiklerini belirtti.

Cin’de imalat yavasladi

Cin'de imalat sektorii biiytimesi hiz .

N <&

kesti. Mart'ta 50.9 olan resmi imalat PMI
rakami Nisan'da 50.6 olarak acgikland.
Diinyanun ikinci biiytik ekonomisinde imalat
sektorii biiytimesi beklenmedik sekilde yavas-
lad1. Cin'den gelen veriler tilkenin ekonomik

toparlanmasiyla ilgili endigeleri artirdi. Nisan
ay1 resmi imalat PMI rakami 50.6 olarak agiklan-
di. Mart'ta PMI 50.9 seviyesindeydi.

Almanya'nin 2017 yilina kadar yaklagik 13
milyar Euro daha az vergi geliri elde edebilecegi
bildirildi. Maliye Bakanlig1 tarafindan yapilan
aciklamada, vergi tahmini ¢alisma grubu ile
yapilan goriismeler sonrasinda federal, eyalet
ve yerel yonetimler bazinda gelecek 4 yil icinde
planlanandan 13 milyar Euro daha az vergi geli-
ri olacag ifade edildi.

Bunun kiigiik bir miktarinin zay1f ekonomik
durumdan kaynaklandiy, biiyiik bir kisminin
ise yasal degisimlerden kaynaklandig: belirtilen
aciklamada, bu y1l 2,8 milyar Euro'nun daha az
biitceye girecegi, bu egilimin gelecek yillarda da
siirecegi kaydedildi.

Geng igsizler diinyada
artt1 Tiirkiye'de azaldi

Uluslararasi Calisma Orgiti (ILO), kiresel eko-
nomik kriz dolayisiyla dUnyadaki geng issiz oraninin
arth@ini, Turkiye'de ise azalma gorildigunu bildirdi.

Uluslararasi Calisma Orgit ILO, "Gencler icin
Kuresel istihdam Egilimleri 2013" raporunu yayimladi.

Raporda, dinyada 73 milyon gencin issiz oldugu,
kiresel ekonomik toparlanmanin yavasladigi 2012
ve 2013 yillarinda genclerin is bulma olanaklarinin
azaldigi belirtildi.

Bu yil sonuna kadar 15-24 yas arasindaki 73,4
milyon gencin issiz olacagi ifade edilen raporda, bu
rakamin 2007 yilindan 2013 yilinin sonuna kadar 3,5
milyonluk bir arfisa isaret ettigi kaydedildi.

Genglerin yizde 12,6sinin issiz olduguna isaret
edilen raporda bu oranin 2018 yili sonuna kadar, 2
milyon gencin bu rakama katilmasiyla, yozde 12,8
oranina ulasmasinin beklendigi kaydedildi.

Avrupa Birligi, Orfadogu ve Kuzey Afrika'daki
genc issizlik oraninin 2008 yilindan bu yana hizla art-

tigina isaret edilen raporda, gelismis ekonomilerde
ve AB'de genc issizlerin oraninin son bes yilda yUzde
25 arthd bildirildi.

ILO raporunda, Avrupa‘da durumun 6ndmuzdeki

yillarda iyileseceqi

yine de genc issiz ora-
ninin yizde 16’nin altina
. dUsmesinin beklenmedi-
S AR §i tahmininde bulunuldu.
F Turkiye'de ise pozitif
o\

: W - X
' l_ ' bir trend gézlemlendigi
— S W _| belirfilen raporda,
= ’ Turkiye'de 2007
ylinda yuzde
20, 2009 yilinda
yUzde 25,3 olan
genc issizlik oraninin
2012 yihnda yizde 17,5%e
dustigu kaydedildi.

ancak, 2018 yilina kadar
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bélgemmizden

IAOSB de gunes’ren ener||ye

[zmir Kalkinma Ajansi'nin (IZKA) Yenilenebilir

Enerji ve Cevre Teknolojileri Mali Destek Prog-
ram1 kapsaminda “IAOSB'de Giinesten Enerjiye:
Giines Enerjisi ile Elektrik Uretim Tesisi Projesi” ile
desteklenmeye hak kazand.

IAOSB, 51 projenin bagarili bulundugu Mali
Destek Programi’na, programin amag ve dncelikle-
ri dogrultusunda, “yenilenebilir enerji kaynaklari
ile lisanssiz elektrik {iretimine yonelik olarak 50
kWh veya tizerinde kapasiteye sahip yatirimlar ya-
pilmast” olarak belirlenen Oncelik 2’den bagvurdu.

Sanayi tiretiminin ve niifusun artmas ile
Tiirkiye'nin enerji ihtiyacimin ve enerjiden kay-
nakl cari agigin siirekli olarak artti1 bir gercektir.
Enerjide diga bagimlilik, tiretimin ve ekonominin
stirddirilebilirligine yonelik bir tehlike potansiye-
lini beraberinde getirmektedir. Temiz ve yenilene-
bilir enerji tiretimini hedefleyen bu proje ile temiz
ve yenilenebilir enerji iiretimi ile Tiirkiye'nin enerji
ihtiyacinin kargilanmasi ve enerjide disa bagim-
liliginin azaltilmasina katki saglanacaktir. Ayrica
sanayiciye ve diger OSB'lere drnek olunmasi ile
[zmir’in yenilenebilir enerji konusunda Tiirkiye’de
ilk akla gelen il olmasina ve Tiirkiye’de yenilene-
bilir enerji ile ilgili tesislerin {iretilmesini 6zendi-
recek talebin olusmasina katkida bulunulmasi da
amaglanmaktadir.

12 aylk bir stirede tamamlanacak olan projenin

Izmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi (IAOSB);

hayata gegirilmesi ile yenilenebilir enerji kaynag1
ile 500 kWp giiciinde lisanssiz elektrik tiretimi
gerceklestirilmesi hedeflenmektedir. Ayrica 780 bin
kWh/y1l enerjinin fosil yakitlar yerine yenilenebilir
enerji ile saglanmas, [zmir’in iiretim ve ihracat
merkezi olan IAOSB’de yenilenebilir enerji igin
yiiksek gortiniirliiklii bir vitrin olusturarak Bolge
sanayicilerine ve diger OSB’lere érnek olunmasi
ve yilda 25 ton karbon emisyonunun azaltilmasi,
projenin diger hedefleri arasinda yer almaktadur.
Projede Izmir Katip Celebi Universitesi’ nin or-
tak olarak yer almastyla, tiniversite sanayi isbirligi
konusunda bir adim daha atilmig olacaktir.
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) cigli Devlet Hastanesi
in0SB Poliklinidi

Yenilenen IAOSB Poliklinigi

150 bin kisiye “saglik” dagitacak

TC Saglik Bakanhg Cigli Devlet Hastanesi IAOSB Semt Poliklinigi, son tibbi ekipmanlarla yenilenerek iAOSB'de
faaliyet gésteren 600 sanayi kurulusunda calisan 35 bin kisi basta olmak Uzere Cigli halkina saglik dagryor.

igli Devlet Hastanesi ve [zmir Atatiirk Or-
ganize Sanayi Bolgesi igbirligi ile yeniden
yapilandirilan T.C. Saglik Bakanlig: Cigli
Devftt Hastanesi IAOSB Semt Poliklinigi, diizen-
lenen toren ile hizmete agilda.
IAOSB’de calisan 35 bin kisi basta olmak tizere
Cigli Halki'na da ‘saglik sunan’ Poliklinik’in ag1-

lisina AK Parti [zmir Milletvekili Nesrin Ulema,
Cigli Kaymakami Dr. Mustafa Ar1, Izmir Atatiirk
Organize Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Bagkam
Hilmi Ugurtas, Izmir Kamu Hastaneler Birligi Ku-
zey Genel Sekreteri Prof. Dr. Osman Nuri Dilek,
Gediz Universitesi Rektorii Prof. Dr. Seyfullah
Cevik, sanayiciler ve Bolge halk: katild1.

[AOSB Yénetim Kurulu Bagkani Hilmi Ugur-
tas, Bolge yonetimlerinin yillar 6nce aldig: kararla
kurulan TAOSB Saglik Dispanseri'nin yillar iginde
kat ettigi yolu gérmenin mutlulugunu yagadik-
larini sdyledi. IAOSB'nin kuruldugu giinden bu
yana gerek idare komitesi gerekse Yonetim Kurul-
larinda gorev almig sanayici biiytikleri ve arka-
daglar sayesinde toplum yararia birgok projeyi
hayata gecirdigini hatirlatan Ugurtas, s6zlerini
sOyle stirdiirdii:

“14 y1l 6nce meslek komitesinde gorev aldigim
dénemde Idare Komitemiz burada bir poliklinik
kurulmasi konusunda karar almisti. Sanayici
agabeylerimizin karari ile bundan 13 sene 6nce



bdlgemizden 6zel
bdlgemizden 6zel

izmir Atatiirk Organize Sanayi Bélgesi Yonefim Kurulu Baskani Hilmi Ugurtas, 13 yil 6nce binasini yaphklan
poliklinigin Bdlge calisanlarinin yanisira Cigli hinterlandiyla birlikte 150 bin kisiye hitap etfigini séyledi.
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W) cigal Deviet Hastanesl
LA Polikiinigi

bu binanin insasini yaptik. IAOSB sanayicileri c o_. & C

bu binaya he1:§> kathykcl))ymugur. 600’1'ir1yijzerin- POllkllnlkte kl

deki fabrikada, 35 bin calisani olan bir Bolgeyiz. + 1+

Bolgemiz gal@anlanmfl yfm sira Cigli hintger}-l yenlllkler

landina baktigimizda, buradaki poliklinigin 150 450 bin TLlik yenileme yatirimi ile gorintileme
bin kisiye hitap ettigini goriiyoruz. Tiirkiye'nin sistemi dahil tom teknolojik altyapisi yenilenen, 4
saglik konusunda ozellikle son dénemde geldigi uniteli dis merkezi kurulan, cevre ilceleri dahil ilk
noktayi takdirle kargiliyoruz. Bélgemizde de bu sigara birakma merkezine sahip olan ve yeni bir acil
basarilara paralel olarak takdir edilen bir po- merkezi olusturulan Cigli Devlet Hastanesi IAOSB

Semt Poliklinigi'nde ginde ortalama 500 hasta ‘sifa’
buluyor.

Poliklinikte yeni kurulan laboratuar cihazlari ile
tum tahliller yapilarak hastalara bir saat icerisinde
sonuclan veriliyor.

liklinigin devamliligini saglamak adia [AOSB
olarak buraya destek vermeye devam edecegiz.
Gegmiste buray1 protokolle Saglik Bakanligi'na
ve SSK’ya devretmistik. Bu protokolde 6nemli

bir nokta vardy; 24 saat acil hizmet ve tiim brans- Yeni kurulan dis Uniteleri ile disle ilgili tim islem-
larda doktor istemi§tik. Ne yaz1k ki gegmi§te bu ler randevusuz olarak ygp”ob]“yor.

sartlara uyulmadi. Ben bugiin hala bu beklen- Poliklinikte yeni kurulan réntgen sistemi ile dis
timizin devam ettigini vurgulamak istiyorum dahil tim réntgen cekimleri yapilarak sonuglari

¢linkii burasi 24 saat yasayan bir Bolge. Bu hemen veriliyor. ..
nedenle 24 saat acil servisin hayata gegirilmesini _ Polilinik cevre ilceleri de dahil olmak Uzere ilk
ve eksik branglarm tamamlanmasini istiyoruz. Sigara Birakma Merkezi'ne sahip Poliklinik olma

Biz tizerimize dii Katk h ” ozelligi tasiyor. .
12 uzenmize dusen katiayl vermeye hazirlz Cigli Devlet Hastanesi ile IAOSB Poliklinigi arasin-

da ring hizmeti veren iki servis bulunuyor.
450 bin TLlik yatinm yapilandirmast ile yenilenen
Poliklinik, toplam 14 farkl dalda hizmet veriyor.
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[zmir Kamu Hastaneler Birligi Kuzey Genel
Sekreteri Prof. Dr. Nuri Dilek ise tesisin agilisinda
[AOSB'nin biiyiik emegi olduguna dikkat gekerek,
poliklinigin eksiklerinin tamamlanmas1 konusunda
ellerinden geleni yapacaklarin dile getirdi.

Cigli Kaymakami Dr. Mustafa Ar1 da son yil-
larda Tiirkiye'nin saglik alaninda ciddi yatirimlara
imza attigina dikkat cekerek, “Egitimden sonraki en
onemli konu sagliktir. Bu alanda yapilan ¢alismalara
imza atan herkese ve desteklerinden dolay1 IAOSB
Yonetimine tesekkiir ediyoruz” diye konustu.

[AOSB Semt Poliklinigi'nin 1 Aralik 2012 tari-
hinden itibaren Cigli Devlet Hastanesi'ne baglan-
digin1 agiklayan Baghekim Dr. Omer Kogak, devir
islemlerinin ardindan poliklinikte toplamda 450 bin
TL’ye ulasan yenileme ve iyilestirme ¢alismalarina
bagladiklarini s6yledi. Mevcut hizmet alanlarina
yeni tibbi dallarin da dahil edildigine dikkat ceken
Kocak, poliklinigin ‘sigara birakma merkezi’ ile de
farkliligim ortaya koydugunu soyledi. Yenilenen
laboratuar cihazlari ile tiim tetkiklerinin bir saat
igerisinde neticelendigini bildiren Kogak, sozlerini
soyle siirdiirdii: “Boyle bir merkez IAOSB igin gok
6nemliydi. Burada ne yapabiliriz diye arastirdik, va-
tandaslarimizla goriistiik ve ekip arkadaslarimizla
birlikte merkezimizi gelistirdik. Bolge’de Cumartesi
glinleri isci arkadaslarimiz ¢alistig1 icin bizler de
calistyoruz. Tiim calisma arkadaslarima 6zverilerin-
den dolay1 tesekkiirii borg biliyorum. Bu ¢alismaya
verdikleri desteklerden dolay1 IAOSB Yénetim Ku-
rulu Bagkani Saym Hilmi Ugurtas nezdinde [AOSB
Yonetim Kurulu'na katkilarindan dolay1 tesekkiir
etmek istiyorum.”
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Organik mi, GDO’lu mu?

arsiya pazara giktiginizda her sey orga-

nik. Saticilar “organik bunlar, ekolocik

(ekolojik) bunlar!” diye bagirip duruyor-
lar,fersen. Yemeyip ne yapacaksin, baskas: yok
ki. Ispat et bakalim organik olmadigini. Cevap
hazir: “Bunlar fabrikadan mi1 ¢ikt1? Tabii ki da-
Iinda yetisti, tabii ki organik..”

Gazetelerin saglik sayfalarindan firlayan
diyetisyenler, doktorlar da diger taraftan “orga-
nik se¢imler yapin” diyerek bu titopyaya hizmet
ediyorlar.

Tabii ki aragtirmalar gosteriyor, orga-
nik beslenenler antibiyotige direncli
bakterilere kars1 daha savunmali.
Organik siitte ve yumurtada
daha fazla omega 3 var,
tiztimde resveratrol var, vs.
vs... Her organik iiriiniin
igerigi daha saglikl.
Ayrica gergek organik
tirtinlerde tarimsal kim-
yasallar, suni giibreler,
bocek dldiiriiciiler, hor-
monlar, antibiyotiklerle
bulasiklik yok. Tabii ki
GDO’lu tohum da kullanil-
Mm1yor.

Ancak tamamen organik
urtinlerle beslenmek yukarida
dedigim gibi maalesef titopik.. Zira,
organik {iriin yetistirebilme sartlar1 zorlu. Cid-
diyet istiyor, kontrol istiyor, belgelendirme isti-
yor. Sonugta da rekabetci olmayan bir fiyatlama
ile organik olmayan tirtine gore daha gosterigsiz
tirtinler elde ediyorsunuz. Hani hep kurtlu el-
may1 6rnek gostererek, “en kiymetlisi bu” derler,
ama kimse de kurtlu elmay: diger kipkirmizi,
parlak, kocaman elmalar dururken almaz.

Aslinda ttim diinyada organige talep son
yillarda artis gosteriyor, ancak bu talep, kont-
rollerin yetersizligi nedeni ile tirtintin organik
olduguna inangla ters orantil.

“Kontrollii tarim” ¢ok daha gercekgi. Bura-
da organiklik iddias1 yok, ama kullarulan bitki
zararlisi ilaglar, kimyasal giibreler bilingli ve en
onemlisi kontrollii olarak kullaniliyor. “Eurep-
gap” ad1 altinda yapilan diizenlemeler daha
sonra “globalgap”a dontistiiriilerek tiim diinya
da stirdiiriilmeye ¢alisiliyor ama... Ama diyo-
rum, zira diinyada 1 milyara yakin insan hala
aglik cekiyorsa, ne buldugunu yiyorsa, kontrolli
tarim bile liiks, degil organik tarim..

Kontrollii tarimda, bitkiye atilan ilag, hormon
bitki biinyesinden hentiz atilmadan, bozul-

madan, tirtin hasat edilirse oldugu gibi insan
biinyesine girebiliyor. Her ilag i¢in farkli olan bu
stire kontrol edilmeli, zira tiim zirai ilaglar, bitki
biinyesinde goérevini tamamladi mi1, bozunup
zararsiz hale gelmeye doniik formiile ediliyor,
ancak bu stire beklenmezse sorun baghyor.
Ulkemizde yetismis birgok ziraat mithendisimiz
var, ¢ogu kendi islerinden bagka iglerle mesgul
veya igsiz. Kontrolde ve bu tiir ilaglar1 recetele-
yerek uygulamasini saglamada goérev alabilirler.
Durum boyleyken, devlet Zirai Miicadele ve
Karantina tegkilatini dahi lagv etti.
Hal Yasasi ile hallere gelen tirtin-
lerde ila¢ kalint1 analizi yapilmasi
gerekirken, yapilmiyor. Zaten
Hal Yasasi’'n1 dinleyen kim?
[nsanimizin yedigi iiriinle-
rin yarisindan ¢ogu hal-
lere girmeden midelere
giriyor. TV’lerdeki kamu
spotlarina bakarsaniz her
sey kontrol altinda ve
saglikli..

Tiirkiye’de yasakla-
nan GDO'lu {iriinler bile
allanip pullanip vatandasa
yediriliyorken, Gida, Tarim
ve Hayvancilik Bakanligi'nin
reklamlarma (Kamu Spotu) nasil

inanacag1z?

Mersin’de ele gegirilen piringlere ITU den
Dog. Dr. Alpertunga Akarsubasi GDO’lu dedi
diye agiga almiverdi. Rusya, Japonya, Meksi-
ka ve Avrupa Birligi, GDO’lu tohum tireticisi
Monsonto firmasinin orjini tilke ABD’den piring
ithalini yasaklarken, biz pirince GDO’lu diyen
hocay1 yasaklariz olur biter.

Zaten animsayanlar bilir, Cernobil faciasin-
dan sonra, zamanin bakani (Sanayi ve Ticaret
Bakani Cahit Aral) TV kameralarina karst
elindeki ¢ay1 hiiptirdeterek “bak bana bir sey
olmuyor” edasiyla igmedi mi? Sorumlu bir Baka-
na diisen, radyoaktivite bulagiklig1 6lctilene dek
icilmemesi, 6l¢lim zararsiz seviyelerde bulunur-
sa tiiketilebilecegini vatandasina sdylemek degil
midir?

“Organik nedir?” diye yazmaya basladigim
yazi geldi GDO'lu pirince dayandi. Organik
belgesinin bile para ile alinabildigi su tilkede, biz
neye ve kime giivenecegiz, bilen varsa sdylesin
liitfen. ..

* Organik tarim igin yerine getirilmesi gereken
sartlart Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi'nin
internet sitesinden bulabilirsiniz.
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_COP? ERR? -

az mevsimine girdigimiz bugiinlerde
YkOHU§ulan en fazla konulardan biri

klimadir. Bu konuda ya komsunun kendi
klimasi1 hakkindaki goriisleri, ya da medya-
da yer alan reklamlar yeni klima alacak veya
klimalarini degistirecekler tizerinde etkili olur.
Ozellikle [zmir gibi klimalarin neredeyse bir
giin 6nce 1sitma bir giin sonra sogutma modun-
da calistig1 sehirlerde klima artik olmazsa olmaz
bir cihaz haline gelmistir.

Genelde klimalarin se¢iminde goriintisti,
markasi ve elbette fiyat: etkili olurken; enerji
verimliligi genelde ikinci planda kalmaktadir.
Bununla beraber klimalarin takilacagi alanin
ylizol¢limiine gore secilmesi de bash basina bir
hatadir. Montaj yapilacak mekanin yonii, me-
kanda yasayan insan sayisi, pencere ve kapilarin
sizdirmazlik diizeyleri (infilitrasyon) ve me-
kanda bulunan cihazlarin yaydig: 1s1 miktar1
secim kriteri olmalidir. Gliintimtiiziin ekonomik
sartlarinda maalesef fiyat1 ucuz verimsiz klima-
lar, fiyat: pahali verimli klimalara tercih edil-
mektedir. Buna kargin klima se¢ciminde ana
kriter COP ve ERR degerleri olmalidur.

COP, (Coefficient of Performance-Perfor-
mans) katsay1 olup; klimanin 1sitma performanst
icin bu deger bize yardimci olur. COP degeri 3
olan bir klima, aldig1 1 kw’lik enerjiye karsilik
3 kw'lik 151 enerjisi tirettigini anlatir. Bugtin

piyasada “A sinifit” olarak bilinen klimalar,
COP degeri 3.6 ve tizeri olan klimalardir. Isitma
isleminde COP degerleri ve karsihigindaki enerji
siniflari sdyle siralanmustir.

3,60 + A Enerji Stnifi

3,40-3,60 B Enerji Sinift

3,20-3,40 C Enerji Sinift

3,00-3,20 D Enerji Stufi

2,80-3,00 E Enerji Sinift

2,60-2,80 F Enerji Sirufi

ERR (Energy Efficiency Ratio-Enerji tasar-
ruf Orani), klimanin sogutma performansi
i¢in bize yardimc1 olur. ERR degeri ayn1 COP
degeri gibi ne kadar yiiksekse klimaniz o derece
iyi sogutma yapar. Sogutma isleminde ERR
degerleri ve karsihigindaki enerji siniflar1 gdyle
siralanmigtir.

3,20 + A Enerji Stnifi

3,00-3,20 B Enerji Sinif

2,80-3,00 C Enerji Sinift

2,60-2,80 D Enerji Siufi

2,40-2,60 E Enerji Sinif

2,20-2,40 F Enerji Sirufi

Bu konuda bilinmesi gereken bir nokta
vardir ki; Enerji Siniflari 1sitma ve sogutma icin
ayr1 ayr1 hesaplanir. Yani bir klimanin 1sitmasi
A enerji iken, sogutmasi B enerji smnifi olabilir.
Isitmasinin ve sogutmasinin, ikisinin birden A
enerji sinifi olmasina dikkat edilmesi gerekir.
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IAOSB Gedlz Universitesi‘nin
konugu oldu

Katidit her platformda Gniversite-sanayi isbirliginin nemini vurgulayan IAOSB Yénefim Kurulu Baskani Hilmi
Ugurtas, Universitelerle yakin iliskiler kurarak isbirligi konusunda sanayicilerde farkindalik yaratmay amacliyor.

Ttirkiye’deki OSB’lere 6rnek olan projelere

imza atan Izmir Atatiirk Organize Sanayi
Bolgesi, tiniversite-sanayi isbirligi konusunda en
onemli partnerlerinden Gediz Universitesi'nin
konugu oldu.

[zmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi Yé6ne-
tim Kurulu Bagkani1 Hilmi Ugurtas 6nderliginde,
sanayi camiasinin 26 6nde gelen isminin yer al-
dig1 heyete ev sahipligi yapan Gediz Universitesi
Rektorii Prof. Dr. Seyfullah Cevik, [AOSB Yéne-
tim Kurulu Bagkani1 Hilmi Ugurtas’1 ve ekibini
tiniversitelerinde agirlamaktan biiyiik memnuni-
yet duyduklarini dile getirdi.

Ttirkiye'nin gelecegi olan gengler ile sanayici-
leri bulusturabilmek igin {iniversite-sanayi isbir-
liklerinin yaru sira, iki camianin sik sik bir araya
gelmesi gerektigine dikkat ¢ceken Cevik, “Amaci-
miz, iilkemizin gelecegi olan genglere iyi bir miras

E gitim konusunda yaptig1 calismalarla

birakabilmektir. Bu miras, kurdugumuz igbirlik-
leridir. Isbirligi kapsaminda talepte bulundugu-
muz tiim sanayicilerimiz 6grencilerimize ders
vermeye geliyor. Sanayimizle her tiirlii isbirligine
haziriz. Bizler, egitimin mutlaka bir parcasinin is
camiasindan olmasini istiyoruz. Oyle ki, 6gren-
cilerimize ‘bos zamanlarinizda is yerlerine gidin,
gerekirse paspas yapin, evrak getirin. Eger isinizi
dogru yaparsaniz sizi bir iist kademeye ¢ikartilar.
Boylelikle hayal ettiginiz yerlere gelirsiniz. Ama
masa ve para ararsaniz orada kalirsiniz’ diyoruz.
Biz boyle bir tiniversite-sanayi isbirligini hayal
ediyoruz. Bunu sizlerle yapacagimiza inaniyoruz.
En giizel tanima birebir tanimadir. Bu kapiy1 bize
acan yOneticilerimiz ve duayen sanayicilerimiz
basta olmak tizere herkese tesekkiirii borg bili-
yoruz. Bu birlikteliklerle, gelecek adina hepimiz
birer tugla koymus oluyoruz” diye konustu.

2023 hedefi icin Ar-Ge, inovasyon
ve ileri teknoloji sart

[zmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi Yone-
tim Kurulu Bagkani1 Hilmi Ugurtas da, nazik da-
vetlerinden dolay1 Prof. Dr. Seyfullah Cevik'e te-
sekkiir ederek, Cevik’in iiniversite-sanayi igbirligi
konusundaki diistincelerine katildiklarini belirtti.
Katildig1 her platformda iki kurum arasindaki
isbirliginin 6nemine dikkat ¢ektigini vurgulayan
Ugurtas, tiniversiteler ile yakin iligkiler kurarak,
sanayicilerde iiniversite-sanayi igbirligi konusun-
da farkindalik yaratmay1 amacladiklarini sdyledi.

Tiirkiye'nin 2023 y1li igin hedefledigi eko-



nomik gelismislige ulasabilmesi i¢in Ar-Ge ve
inovasyona dayali ileri teknoloji tirtinlerine imza
atmasi gerektigini dile getiren Ugurtas, sozlerini
soyle stirdiirdii:

“Tiirkiye’de tiniversite-sanayi isbirligi olmasi
gereken seviyeden oldukga uzak. Ulkemizin
bugtinkii ihracat yapis: daha ¢ok alt ve orta tek-
nolojiye dayali. Bu sekilde, sadece ucuz isgticii
ve girdilerle Tiirkiye'nin bir yerlere gitme sans1
yok. Bu tiretim mantigina dayanarak diinya
ile rekabet edemeyiz ve 2023 yilinda diinya-
nin ilk 10 ekonomisi arasina giremeyiz. Giiney
Kore'nin ileri teknoloji tirtin ihracat1 ytizde 32,
Brezilya'nin ytiizde 11, Hindistan’in ise ytizde 7
iken Tiirkiye’de bu rakam ytizde 1.8... Bu don-
gliyti kirmanin yolu Ar-Ge, inovasyon ve ileri
teknoloji tiretmekten gecer. Disaridan teknoloji
alip tiretirsek, yalmzca mriimiizii biraz daha
uzatmis oluruz. Ama bu stirekli olmaz.”

[zmir Katip Celebi Universitesi ve Gediz
Universitesi igbirliginde kuracaklar1 teknoloji
gelistirme bolgesi ile sanayicilerin Ar-Ge ve
inovasyona dayali tiretim gergeklestirmelerinin
ontinti acacaklarini vurgulayan Ugurtas, “Hizla
orta ve ileri teknoloji tirtinlere y6nelik ihraca-
timiz1 arttirmazsak, Tiirkiye'nin gelecegi uzun
vadede parlak olmaz. {leri teknolojinin yolu da
tiniversitelerle sanayicinin igbirliinden gegiyor”
diye konustu.

Duayen sanayicilerden Norm Grup Onursal
Bagkani Nedim Uysal da {zmir Atatiirk Orga-
nize Sanayi Bolge31 ne yakin sinurlar icerisinde
bulunan Gediz Universitesi'nin IAOSB’li sana-
yiciler i¢in biiyiik sans oldugunu vurgulayarak
iki kurum arasinda yapilacak igbirliklerinin
Tiirkiye’ye fayda saglayacagin bildirdi.

Gorlismenin ardindan sanayicilere tiniver-
siteyi gezdiren Prof. Dr. Seyfullah Cevik, Gediz
Universitesi'nin tiim olanaklar1 ile [AOSB’li
sanayicilerin yaninda oldugunu vurgulada.

bdlgemizden

bblgemizden

Gediz Universitesi

Cogunlugunu is dinyasindan isimlerin olus-
turdugu egitim gonullGleri tarafindan 2008 yilinda
izmir'de kurulan Gediz Universitesi, 2009-2010
akademik déneminde ilk 6grencilerini aldi.

Hukuk, iktisadi ve idari Bilimler, Mhendislik
ve Mimarlik, Fen-Edebiyat, Saglik Bilimleri fakilte-
leri, Meslek Yuksekokulu, Yabanci Diller Yikse-
kokulu, 2 Enstitl, Surekli Egitim Merkezi, Uzaktan
Egitim Merkezi ve Turkce Eg@itim Merkezi bulunan
Universitede; 17 bolumde lisans, 11 programda 6n
lisans, 8 programda yuksek lisans ve 1 program-
da da (nanoteknoloji) doktora egitimi veriliyor.

Dunya Universitesi olmayi, kiltirleri izmir'de
kucaklastirmay hedefleyen Gediz'in 52 tlkeden
aralarinda Bakan cocuklarinin da bulundugu 260
yabanci lisans ve lisansustu 6grencisi bulunuyor.

Gediz Universitesinde sanayiyle, kamu kuru-
luslariyla ve yurtdisindan Universitelerle arastir-
ma-gelistirme calismalar Gzerine yogun isbirligi
yapiliyor. Gencler, daha 6grenci siralarinda
arastirma ve proje Uretmeye tesvik ediliyor.
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Vali Kirac'tan IA@

veda ziyareti

It1 y1li agkin siiredir [zmir Valisi olarak gorev
Ayapan ve gectigimiz giinlerde Diyarbakar Valiligi

gorevine atanan Mustafa Cahit Kirag, [zmir Ata-
tiirk Organize Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu'na veda
ziyaretinde bulundu. Vali Kirag, IAOSB Yonetim Kurulu
Bagkani Hilmi Ugurtag'm yani sira TAOSB Yénetim
Kurulu Uyesi Atilla Baysak'in da hazir bulundugu veda
ziyaretinde, IAOSB'nin Tiirkiye ekonomisindeki payimin
onemine dikkat gekerek, “2023 yilinda Tiirkiye nin ilk
10 ekonomisi arasina girmeyi hedefleyen Tiirkiye'nin
bu emeline ulasmasi sanayicilerimizin elindedir” diye
konustu. Alti yillik gérev siiresi boyunca [zmirliler ile
kuvvetli sevgi bagi olusturduklarina inandigini bildiren
Kirag, kentte basarili calismalara imza atabilmek adina
biiyiik gayret gosterdiklerini syledi. [zmir’de biraktigt
giizel hatiralar1 ve dostluklari her zaman hatirlayacagim
dile getiren Kirag, atandig1 Diyarbakir’a iliskin; “10 bin
yillik Mezopotamya’nin 6nemli bir kenti olan Diyarbakir,
[zmir gibi giiclii bir sehrimiz’ ifadesinde bulundu.

EXPO calismalarina da deginen Kirag, kurumsal ya-
pist ve projeleri tamamlanan EXPO siirecinin hiz kesme-
den devam edecegini vurguladi. Izmir Atatiirk Organize
Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Bagkani Hilmi Ugurtas
da, kentin vizyonunu genigleten birbirinden basaril ¢alis-
malariyla halkin gonliinde yer edinen Kirag'a yeni gorev
yerinde basarilar diledi.

bol
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rk Borclar

Kanunu nda 1emerru’r faizi

6098 say1l1 yeni Tiirk Borglar Kanunu'nda

akdi faiz hakkinda genel diizenlemeye 88.
maddede, temerriit faizi hakkindaki genel diizen-
lemeye ise 120'nci maddede yer verilmistir. Yeni
Bor¢lar Kanunu'nun s6z konusu maddeleri ile
hem akdi hem de temerriit faizi agisindan somut
sinirlar belirlenmistir.

6098 sayil1 yeni Tiirk Borglar Kanunu’'nda yer
alan Temerrtit Faizi baslikli 120. madde; Uygu-
lanacak yillik temerrtit faizi orani, s6zlesmede
kararlastirilmamissa, faiz borcunun dogdugu
tarihte ytirtirliikte olan mevzuat hiikiimlerine
gore belirlenir. S6zlesme ile kararlastirilacak
yillik temerriit faizi orany, birinci fikra uyarinca
belirlenen yillik faiz oraninin ytizde ytiz fazlasim
asamaz. Akdi faiz orani kararlastirilmakla birlikte
sozlesmede temerriit faizi kararlastirilmamigsa ve
yillik akdf faiz oramni da birinci fikrada belirtilen
faiz oranindan fazla ise, temerriit faizi oran1 hak-
kinda akdi faiz orani gegerli olur” amir hiikiimle-
rini icermektedir.

Bu hiikiimlere gore,

Uygulanacak yillik temerriit faizi orani s6zles-
mede kararlastirilmamissa, faiz borcunun dogdu-
gu tarihte yirirliikte olan mevzuat hiikiimlerine
gore belirlenir. Yani halihazirda TBK 120. maddesi
f fikras1 uyarinca 3095 sayili Kanuni faiz ve te-
merriit faizine iligkin kanun hiikiimleri uyarinca
faiz oran1 ytizde 9 olarak uygulanacaktir.

Temerriit faiz oranm s6zlesmede kararlagtiril-
missa bu oran birinci fikrada belirlenen yillik faiz

1 Temmuz 2012 tarihinde yiirtirliige giren

oraninin yiizde 100 fazlasini asamaz. Yani sozles-
me ile kararlastirilacak yillik temerrtit faiz orani
adi islerde ytizde 9'un ytizde 100 fazlasi olan ytiz-
de 18'i, ticari islerde ise halihazirda yiizde 15 olan
avans faizinin iki kat1 olan ytizde 30'u asamaz.

Akdi anapara faiz oran1 kararlastirilmakla
birlikte s6zlesmede temerriit faizi kararlagtiril-
mamissa ve yillik akdi faiz orani da 1. fikrada
belirtilen faiz oranindan fazla ise; yasal temerriit
faizi orani yerine akdi anapara faizi orani akdi
temerriit faizi olarak uygulanacaktir. Aksi halde
yani yasal temerriit faizi orani fazla ise bu oran
uygulanacaktir. Misal vermek gerekirse; akdi faiz
88. maddede belirtilen tist sinir olan 13,5 olarak
kararlagtirilmigsa ancak temerriit faizi kararlagti-
rilmamisgsa; adi islerde bu oran yasal temerrtit fai-
zi orani olan ytizde 9’dan fazla oldugu i¢gin ytizde
13,5 faiz orani gegerli olacaktir. Ticari islerde ise
avans faizi ytizde 15 oldugundan ve bu oran da
ylizde 13.5'dan fazla oldugundan, yasal ticari
temerriit faizi olan ytizde 15 akdi ticari temerrtit
faizi olarak uygulanacaktir

Bor¢lar Kanunu’'nun faize iliskin maddeleri
yurtrluge girdigi 1 Temmuz 2012 tarihinden
itibaren goriilmekte olan tiim davalarda da uygu-
lanmaktadir.

Tacir kisiler 6demelerini bu kadar zor gergek-
lestirirken bir de faiz demek zorunda kalirlarsa
bunun da yasal bir sinirinin olmasinin bilinme-
sinde fayda vardir. Bu nedenledir ki ytirtirliikteki
Borglar Kanunu'nun dtizenlemesi yapilirken
boyle bir sinir getirilmesi isabetli olmustur.
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Oda ve Borsalarda
secim ruzgari esti

bagl 365 oda ve borsada 2 Mayis’ta bas-

layan se¢im maratonu tiim hiziyla devam
ediyor. Haziran ay1 sonuna kadar stirecek secim-
lerde izmir’deki odalarin ve borsanin mevcut
bagkanlar giiven tazelediler. Ege Bolgesi Sanayi
Odas, yoluna mevcut Yonetim Kurulu Bagka-
n1 Ender Yorgancilar ile devam ederken, Izmir
Ticaret Odas1 Bagkani Ekrem Demirtag, Yonetim
Kurulu Bagkanligi ipini bir kez daha gogiisledi.
[zmir Ticaret Borsasi'nda da durum degismedi,
mevcut Yonetim Kurulu Bagkani Isinsu Kestelli
giiven tazeleyerek yeni donemde de ‘baskanliga
devam’ dedi.

EBSO, IZTO ve ITB, yoluna mevcut Yonetim
Kurulu Bagkanlari ile devam karari alirken, bu ti¢
kurumun meclis bagkanlar1 yeni isimlerden olus-
tu. EBSO Meclis Bagkanlig1 koltuguna Salih Esen
otururken, Izmir Ticaret Odast’nin Meclis Bagkan-
ligina Rebii Akdurak, Izmir Ticaret Borsasi'nin
Meclis Bagkanligina ise Baris Kocagoz secildi.

EBSO’da 25 yil aradan sonra tek liste

Tl’irkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne (TOBB)

Ege Bolgesi Sanayi Odasinin 9 Mayzs tari-

TOBB catisi altindaki izmir odalarinda secimler tamamlandi. EBSO Yénefim Kurulu Baskani Ender Yorgancilar
IZTO Yénetim Kurulu Bagkani Ekrem Demirtas ve iTB Yonetim Kurulu Bagkani Isinsu Kestelli giiven fazeledi.

hinde yapilan segimlerinde Yonetim Kurulu
Bagkanligi'na, 25 yil aradan sonra tek aday olan
Ender Yorgancilar secildi. EBSO'nun yeni Meclis
Bagkani ise, 2001-2005 déneminde EBSO Yonetim
Kurulu Bagkanligi gorevini de yiiriiten Salih Esen
oldu. 130 EBSO meclis iiyesinden 126'sinin oy
kulland181 se¢imlerde bir oy bos cikarken, 125 ge-
cerli oydan 115'ini Ender Yorgancilar ald1. Bu so-
nugclarla Yorgancilar, 25 y1l aradan sonra iist iiste
iki defa secilen ilk EBSO Bagkani unvanini da aldz.
Norm Grup Onursal Bagkan1 Nedim Uysal'in
acilisini yaptigi mecliste yapilan oylamayla EBSO
Meclis Bagkanligi'na Salih Esen, bagkan yardim-
cilig1 gorevine ise Hakk: Attaroglu ve Isin Yilmaz
segildi. EBSO Yénetim Kurulu Uyeleri su isimler-
den olustu: Ender Yorgancilar, [brahim Gokgiiog-
lu, Erdogan Cligekgi, Hiiseyin Vatansever, Haluk
Tezcan, Muhsin Dénmez, Eytip Sevimli, Kamil
Porsuk, Ates ﬂyas Demirkalkan, Deniz Giindiiz,
Hakan Uriin. EBSO Bagkani Ender Yorgancilar,
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) delege
listesinde 22 kisiye yer verirken, listede kadin
tiyelerden Isin Yilmaz ile Hatice Suzan Erman’in
da isimleri yer aldi.




iZTO’da Ekrem Demirtas given tazeledi

[zmir'de en cekismeli se¢im Izmir Ticaret
Odasi'nda (IZTO) yasandu. Bagkanlik yarisinin
ardindan ipi gogiisleyen isim 1992'den bu yana go-
revi yiiriiten Ekrem Demirtag oldu. IZTO Yonetim
Kurulu Bagkanligi'na segilen Demirtas segimlerde
98 oy alirken, rakibi Necip Nasir 78 oyda kald.
[ZTO'nun yeni donem Meclis Bagkanh1 segimini
ise Rebii Akdurak kazandi. Akdurak 98 oy alirken,
rakibi Mustafa idug 75 oyda kaldi. IZTO'nun yeni
Yonetim Kurulu'ndaki isimler; Ekrem Demirtas,
Akin Kazangoglu, Jak Eskinazi, Ciineyt Giileg,
Nevzat Artkay, Stileyman Subagi, Ciineyt Altinka-
py, Ali Yilmaz, Mert Pala, Mustafa Tiiziin ve Bekir
Sahiner'den olustu.

[zmir Ticaret Odasi'nin Tiirkiye Odalar ve Bor-
salar Birligi (TOBB) delege listesinde ise, Abdur-
rahman Aydogan, Ali Aydogan, Ali Haydar Erdem,
Ali Osman Ogmen, Asim Doymaz, Birol Yilmaz,
Cengiz Kasapoglu, Coskun Besok, Emre flalan, Erol
Eroglu, Fikret Ozkaya, Hakan Uzunoglu, Ibrahim
Aldemir, Ishak Erciyes, Levent Bardakgi, Metin
Akgay, Oguzhan Yasar, Ozkan Bagpinar, Serdar
Gokhan Arikan, Siileyman Ozcan, Sefik Salih Oz-
tim, Ugur Kutlu, Unal Tunaboylu, Veysel Murat ve
Yilmaz Akin'in isimleri yer ald1.

ITB, ‘Bir kez daha Kestelli’ dedi

o= .

[zmir Ticaret Borsasi'nin tarihi binasinda 10
Mays tarihinde gergeklestirilen genel kuruldaki
secim sonucuna gore yeni donem Yoénetim Kurulu
Bagkani Isinsu Kestelli oldu. Yapilan oylamada 53
meclis tiyesinden 52'si oy kullanirken, biri geger-
siz sayilan oylardan 51'ini alan Isinsu Kestelli iki

Uncel haberler
aberler

gunce

Ender Yorgancilar Salih Esen

Huseyin Vatansever Jak Eskinazi Nedim Uysal

Davut Yanik

IAOSB'li
11
sanayici
listede

Ege Bolgesi Sanayi Odasr'nin dUmenine
gecen isimler arasinda, ayni zamanda izmir
Atatirk Organize Sanayi Bolgesi'ndeki Uretim
tesislerinde faaliyetlerini strdiren; Ender Yor-
gancilar, Salih Esen, Erdogan Cicekgi, HUseyin
Vatansever ve Deniz GUnduz yer alirken, izmir
Ticaret Odasi Yonetim Kurulu'nda da Jak Eskina-
zi gorev ald.

Bu isimlerin yani sira TUrkiye Odalar ve Bor-
salar Birligi delegesi olarak EBSO’nun listesinde
iAOSB'li sanayicilerden Nedim Uysal, Mustafa
Dirin, HUseyin Ugur ve Davut Yanik; izmir Ticaret
Odasi'nin listesinde ise ishak Erciyes yer aldilar.

Mustafa Dirin Huseyin Ugur

Deniz ‘GUndUz

ishak Erciyes

doénem {ist tiste Borsa’nin Yonetim Kurulu Bagkan
oldu. Meclis Baskanligi'na Baris Kocagoz segilirken,
yeni Yonetim Kurulu'nda Ercan Korkmaz, Yal¢in
Yilmaz, Derya Pala, Biilent Arman, Erol Avni Boz-
kurt, Tayfur Akin, Ozhan Sen, Ilhan Zincircioglu,
Seref lyiuyarlar ve Biilent Ugak yer aldi.

[TB'nin 17 kisilik TOBB delege listesine ise Bar1s
Kocagdz, Omer Gékhan Tuncer, iThan Zincirci-
oglu, Tayfur Akin, Biilent Arman, Ahmet Goksel,
Hiiseyin Acirgan, Mehmet Esmer, Ibrahim Cagan,
Sebahattin Dumlu, Saban Can, Umit Akkus, Ugur
Berkoz, Fatih S6zen, Salih Nejat Iblar, Nihat Sagr,
Ali Ozkanl secildi.
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JAOSB’de inovasyonun
dnemi vurgulandl
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zmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi, Bolge
Ikatlhmcﬂarlm ve ¢aligsanlarini birbirinden

farkli alanlarda, konusunda uzman isimlerle
bir araya getirmeye devam ediyor. [AOSB Semi-
nerleri kapsaminda diizenlenen ‘Hig Bitmeyecek
Yolculuk: Inovasyon Yerelden Globale Eczaciba-
s1” konulu toplantinin konugu olan Eczacibas:
Holding Inovasyon Koordinatorii Ata Selguk,
gliniimiiziin 6nde gelen kavramlari arasinda yer
alan Inovasyon konusunda Bélge katilimcilari ve
calisanlarina bilgi verdi.

[AOSB Yénetim Kurulu Uyesi Mustafa Dirin
ve Yasar Universitesi Rektorii Prof. Dr. Murat
Barkan’in da yer aldig1 seminer, katilimcilarin
biiyiik begenisini topladi.

Yasar Universitesi Rektorii Prof. Dr. Murat
Barkan, yillar boyunca tiniversite-sanayi camia-
sinin birbirlerinden uzak kaldigini ve yeni yeni
bu eksikligin farkinda olduklarin belirterek, iki
kurumun ileri teknoloji ve inovasyon igin birlikte
yol almalar1 gerektigini vurguladi.

Son dénemlerde adindan sikga s6z ettiren
inovasyon kavraminin insanlik tarihi kadar eski

Ly

,hq, i—

Son dénemin éne cikan kavramlarindan inovasyonu “ayakta kalabilmenin olmazsa olmaz” diye nitelendiren
Eczacibasi Holding Inovasyon Koordinatéri Ata Selcuk, 2023 hedefine inovasyonla ulasilacagini sdyledi.

oldugunu bildiren Eczacibagt Holding inovasyon
Koordinatérii Ata Selcuk, inovasyonun en yalin
halini ‘yaptigin yenilikle kendini farklilagtirmak’
olarak nitelendirdi. Tiirkiye'nin 2023 y1li hedef-
leri arasinda yer alan 2 trilyon dolarlik gayri safi
yurtici hasilaya ulagabilmesi i¢in daha rekabetgi
ve tirtinii tercih edilir tilke haline gelmesi gerek-
tigini bildiren Selguk, “Rekabet edebilmek i¢in
rakiplerinizden ayrilmaniz gerekir ki inovasyon
olmadan farklilik yaratmaniz miimkiin degildir”
diye konustu.

Tiirkiye'nin 6zellikle bilinir ancak pahali mar-
kalara sahip olan Avrupa ile ucuz mal tireten Asya
arasinda sikisip kaldigina dikkat ceken Selcuk,
tilkenin bu zinciri kirmasi gerektigini soyledi. Bu
kapsamda biitiin tilkelerin inovasyon stratejisine
sahip oldugunu hatirlatan Selguk, baz: tilkelerin
bu stratejiyi basar1 ile hayata gecirdigini, bazilari-
nin ise bekledigi verimi alamadigin séyledi.

Tiirkiye ile Giiney Kore'yi ele alarak érnek ve-
ren Selguk, 1960’11 yillarda Tiirkiye’de kisi basina
diisen milli gelirin Giiney Kore’den fazla olma-
sina ragmen, bugiin Giiney Kore'nin Tiirkiye'yi



ciddi oranda geride
biraktigina dikkat
gekti. Selcuk, “Bu
farkin nedeni ino-
vasyon. Eger siz bu
durumu memleket
meselesi haline geti-
rirseniz basarirsiniz.
Bir Kore firmasi olan
Samsung’dan 6rnek
verecek olursak; Sam-
sung is hayatina seker
pancari iireterek girer
ve firmanin bir sonra-
ki nesli, tiretimi ileri
teknoloji tiriinlerine
cevirmeye karar verir.
Bugtin geldikleri nok-
ta ortada. Inovasyona
yatirim yaparsaniz,
karsiigini alirsiniz.
Yeni kurulan sirket-
lerin profiline bakti-
gimizda bir¢ogunun ilk 10 yilin1 doldurmadan
battigini goriiyoruz. Hatta Fortune 500 listesine
giren firmalarin bile inovasyonu yoksa dmriiniin
50 y1l oldugunu biliyoruz. Polaroid ve Kodak bu
firmalara 6rnek verilebilir. Ayakta kalmak igin
degisime ayak uydurmak zorundasmiz. Diin-
yanin en inovatif sirketleri, en bilinir ve yiiksek
markalar arasinda yer aliyor. Inovasyon, para
kazandiran yenilikgiliktir” diye konustu.

[novasyonun miisteri ile baglay1p miisteri ile
son buldugunu ifade eden Selguk, bu nedenle
inovasyon ¢alismasi yapilirken miisteri portfo-
ytiniin ve ihtiyaglarinin dogru analiz edilmesi
gerektigini savundu. Inovasyon ile Ar-Ge'nin
birbirini destekleyen kavramlar oldugunu ancak
birbirlerinden farkli anlamlar ve amaglar iger-
diklerini hatirlatan Selguk, Ar-Ge olmadan da
inovasyonun yapilabilecegini sdyledi.

Inovasyon iizerine yanls algilarin yaratildi-
g altini cizen Selguk, s6zlerini sdyle siirdiir-
dii:

“Yalnizca biiytik sirketler inovasyon ya-
pabilir, inovasyon yalnizca {iriin ve teknoloji
tizerine olur, kanilar1 tamamen yanlstir. Birgok
KOBI'nin bagarili inovasyon ¢alismalari yiiriit-
tiigiinii goriiyoruz. Ayrica inovasyon; hizmetten
miisteri memnuniyetine, hatta paketlemeye
kadar birgok farkli alanda uygulanabilir. Ino-
vasyon bireysel bir yaratim degildir. Inovasyon
bir takim oyunudur. Calisanlarinizin karsisina
onlar1 heyecanlandiracak bir hedef ¢ikartirsaniz,
inovasyon ortaya ¢ikar. Yarim sekillendirmek is-
tiyorsaniz, yarim kendiniz yaratin. Bu yolculuk-
ta en onemli sey, hata yapmaktan korkmamaktr.
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bblgemizden

Inovasyonu varilacak hedef olarak gérmek yeri-
ne, stirekli kilmak icin ¢alismak gerekmektedir.”
Bir urtine iliskin en inovatif fikirlerin, o
trlint imal eden firmanin ¢aligsanlar tarafindan
ortaya atildigin hatirlatan Selguk, sirket liderle-
rinin édiillendirme yolu ile var olan fikirlerin or-
taya cikarilma stirecini desteklemis olacaklarini
bildirdi. Selguk, yeni diinyada bagariy: yakala-
mak isteyen firmalarin, hedef kitlelerinin istek
ve ihtiyaglarini iyi analiz ederek, farkli ve daha
once ortaya atilmamus fikirlerle gelistirilmis yeni
‘seyler’ (iirtin, hizmet vs) tiretmesi gerektigine
dikkat ¢ekerek, giintimiizde bu yolda ilerleyen
firmalarin ayakta durabileceklerini sdyledi.
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Norm Civata, édulleri arasina
‘Inovasyon’u da ekledi

jzmir Geng isadamlan Dernegi tarafindan izmir'deki firma ve isletmelerde inovasyona yonelik farkindali
artirmak amaciyla dizenlenen izmir inovasyon Odilleri 2013 yarismasinin birincisi Norm Civata oldu.

ridan basariya kosarak, 6diilleri toplamaya

devam ediyor. [zmir Geng Is Adamlari
Dernegi (IGID) tarafindan izmir’de kurulu firma
ve igletmecilerde inovasyona yonelik farkin-
dalig1 artirmak amaciyla diizenlenen, ‘Izmir
Inovasyon Odiilleri 2013’ yarismasinda birinci
olan Norm Civata, bu alanda kendini gelistiren
firmalar arasinda yer almanin hakli gururunu
yasiyor. Norm Civata adina Norm Civata Yone-
tim Kurulu Bagkani Mehmet Fatih Uysal’in birin-
cilik 6diliint almaya hak kazandig: yarismanin
ikincisi Netform Miihendislik’ten Mert Aygen
olurken, Ideal Vantilasyon adina tigiinciiliik 6dii-
linti Cilineyt Akstiyek aldi.

Yarigsma kapsaminda Jiiri Ozel Odiilii Vav
Teknoloji’"den Temel Akcay’in olurken, Inovas-
yon Girisimcilik Odiilii'nii Sosyonet evine gotiir-
dii. Inovasyon Tegvik Odiilleri ise Ortak Geligim
Danismanlik ve Otarge Otomotiv Giivenlik
Yazilimlari'na verildi.

Kaya Izmir Thermal Convention Otel’de dii-
zenlenen 6diil torenine, Mazhar Zorlu Holding
Yonetim Kurulu Bagkani1 Kemal Zorluy, Yiiksek
Teknoloji Enstittisti Rektorii Prof. Dr. Mustafa

Sektériim’in oncti firmasi Norm Civata, basa-

Giiden, Izmir Universitesi Rektorii Prof. Dr.
Kayhan Erciyes, KOSGEB Izmir Giiney Hizmet
Miidiirii Mustafa Canakgi, KOSGEB Izmir Kuzey
Hizmet Miidiirti Oguz Kiling ile is adamlari
katild1.

IGID Bagkan1 Mehmet Timuroglu, térende
yaptig1 konusmada inovasyon kavraminin éne-
mine deginerek, ‘degisim ve yeniligin” rekabet
ve bagarinin temelini olusturdugunu soyledi.
Firmalar ve isletmecilerin, inovasyona verdikleri
6nem oraninda gelecekte var olabileceklerinin
farkinda olduklarini vurgulayan Timuroglu,

“Bu farkindalig1 pekistirmek igin IGID olarak
yapilmis en kapsamli inovasyon temali organi-
zasyonlardan birini Izmir Inovasyon Odiilleri ad1
altinda diizenledik. Yarisma, Izmir’de inovasyon
heyecani olusturmustur. Degisim ve yeniligi
ifade eden inovasyon, 6zellikle KOBI'lerin temel
ilgi alan1 haline gelmelidir” diye konustu.

Geceye katilan Izmir Ticaret Odas1 (ITO)
Yonetim Kurulu Bagkani Ekrem Demirtag da
inovasyon alaninda diizenledigi yarismadan
dolay1 IGIDi tebrik ederek, ITO olarak inovas-
yon alaninda yapilacak ¢alismalari desteklemeyi
gorev olarak benimsediklerini bildirdi.
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Giiray Kimyewvi Mad. Ltd. 54
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Namh Mermer Ltd. 5t
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Serap AKYOL

Zor déonemde yatinm
karari basariyi getirdi

[ J
Izmir Atattirk Organize Sanayi Bolgesi'nde

faaliyet gosteren Neta Temizlik Uriinleri,

endtistriyel temizlik ve hijyen tirtinlerinde
180’e ulasan tiriin cegidi ve kaliteden 6diin ver-
meyen lretim anlayisi ile sektoriintin 6nde gelen
firmalarindan biri olmay1 basardi. 1994 yilinda,
Murat Serdar Kog ve esi Sehnaz Kog tarafindan
kurulan ve tiretime baslayan firma, yillar i¢in-
de alinan dogru kararlar ile siirekli biiyiiyerek
sektoriinde énemli kurum ve kuruluglarin tercih
ettigi marka olmay1 bagardi. Gegtigimiz giinlerde
Merkezi Ankara’da bulunan TIME dergisinin 10.
yil etkinlikleri kapsaminda, “Y1lin Bagarili isada-
m1” 6diltini de alan Murat Serdar Kog, Basgari
Hikayesi'ni Atatiirk Organize Haber okuyucular
ile paylast...

Kimya miihendisi Sehnaz Kog ve iktisatgt Mu-
rat Serdar Kog, 1994 yilinda Neta” y1 kurduklarin-
da, sektore yabanci sermaye hakimdi, yerli tiretim
yapan firma sayis1 ¢ok azdi. Tiirkiye ekonomisine
bakildiginda, yerli firmalarin yabanci sermaye ya-
ninda fazla biiylime sanslarinin olmadigini géren
Murat Serdar Kog, bu durumda dikey biiyiime ye-
rine, yatay biiytime karari alarak {irtin ve hizmet
cesitliligini arttirma yoniinde ¢alismalara basladi.
Hedef; hizmet sektorii oldugu igin, hizmet alan
kuruluslarin temizlik ve hijyen kapsamindaki
tiim ihtiyaglarma cevap verebilme, her sorununa
¢Oziim tiretebilme anlayisi ile hareket etti. Sonug
olarak; Neta, turizmden saghga, gidadan hayvan-
ciliga kadar hijyen uygulamalarinin kritik neme
sahip oldugu tiim sektorlere ihtiya¢ duyduklari
tiim dirtinleri en tist kalitede tiretir hale geldi.
Neta, Ar-Ge ¢alismalarina agirlik vererek ¢ok
uluslu firmalarla rekabet edebilme sansini da
yakaladu.

K6t zamanda dogru 6ngori

Basarilarinin sirring; ‘yaptiklari isleri tama-
men yatirima dontigtiirmek, tirtin gesidini stirekli
arttirmak, kaliteden 6diin vermemek ve rekabetci
olmak’ diye siralayan Murat Serdar Kog, dogru
zamanda alinan dogru kararlara da vurgu yapi-
yor. En kotii zamanda dogru 6ngorii ile yaptiklar
yatirimlar sayesinde bugtinkii basariy: yakaladik-
larmi vurgulayan Kog, “K6tii zamanda, piyasanin



bir basari hikayesi

1994 yilinda faaliyete baslayan Neta Temiziik Uriinlerinin kuruculanndan Murat Serdar Ko, merkezi
Ankara'da bulunan TIME dergisinin 10. yil etkinlikleri kapsaminda Yilin Bagarih isadami Odilime layik gorildo.

ihtiyacin1 dogru tespit ederek yati-
rim yaptigimz siirece, iyi zamanda
isleriniz daha iyi olur. Eger o yati-
rimi1 kotli donemde yapmaz iseniz,
piyasanin en iyi ve rekabet¢i oldugu
donemde piyasaya ayak uydura-
mazsiniz, yetemezsiniz ¢linkii. Bir
de, biiytimek icin rekabet edebilecek
konuma gelmeniz sart. Biiytimek
i¢in rekabetci olmaniz gerekli. Bizim
bliylimemiz yatay biiytime ile tirtin

Sektérin en buyuk
sorunu, kayitdisi Uretim

En biiytik sorunumuz kayit digi
tiretimler. Kay1t disi calisan tiim
firmalar bizim rekabet glicimiizii
asagiya cekiyor. Ben bunlara merdi-
ven alt1 demekten de kaginiyorum
aslinda, bana gore merdiven alt1
tiretici degil, merdiven alt1 tiike-
tici vardir. Neticede merdiven alt1

cesidimizi arttirarak gergeklesti” LY
diyor. , \
Ar-Ge calismalarina 0!
6nem veriliyor

Yola ¢iktiklar: 1994 yilinda 4
calisani olan Neta’da bugtin 40 kisi
¢alistyor. Firmanin tirtinleri 15 bayii araciligiyla
Tiirkiye’ nin bir¢ok yerine ulasiyor. Ar-Ge konu-
sunda ciddi ¢alismalar ytiriiten ve bu yil Ar-Ge
yatirimlar1 konusunda 700 bin liralik makine
yatirimi yapan Neta, bugiin her tiirlii calismay1
yapabilecek nitelikte bir Ar-Ge Laboratuarina
sahip.

Buradaki 3 Ar-Ge personeli, kurulusu daha
da ileriye gotiirecek tirtinler tizerinde ¢alismalar

yapiyor.
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tiikketici, merdiven alt1 tiretici talebini (enflasyo-
nunu) arttirtyor. Cok ciddi tiiketiciler, markalar ve
restoranlar da merdiven alt1 tiretimleri segebiliyor,
maalesef bu konuda bizlerin yapabilecegi bir sey
yok. Bu konuda devletimizin resmi kurumlari-
nin calisma yapmasi gerekiyor. Ancak maalesef,
Tiirkiye Cumhuriyeti’ nin denetleyici kurumlar:
sadece kayitl firmalar1 denetliyor. Asil denetlen-
mesi gereken kayit dig1 tiretim yapan firmalar.

Bu konuda ise Devlet, bizlerin ihbarci olmasini
istiyor. Oysa bizlerin isi iretmek. Tespit etmek
istedikten sonra, bu ¢ok zor bir is degil aslinda.
Tiirkiye’ de deterjan hammaddecileri bellidir,
bunlardan miisteri listesini alarak denetleme
yapilabilir.

Dikkat! Ucuz diye saghginizdan olmayin

Kayit dig1 tiretimler konusunda ilk akla gelen

Temizlik Urnlerinde ucuzluga aldaniimamasi gerekiiginin altini cizen Murat Serdar Kog, “Bu Grinlerin be-
delini saglgimizia ddeyebiliriz. Kaliteyi ucuza almak, esit kosullarda rekabet sayesinde olur” diye konustu.

soru, elbette sagliga zararl olup olmadiklari. Bu
konuda Murat Serdar Ko¢'un énemli uyarilar
var:

“Sektorde ayni isi goren, ayni amagla kullani-
lan A ve B tirtinleri arasinda ciddi bir fiyat farki
var, bu da kalite farkinin bir gostergesidir. Bazi
tirtinlere ucuz deyip aldanmamak gerekiyor.
Bedelini saghigimiz ile 6deyebiliriz. Illa ki her sey
fiyat degildir, ama 6nemli bir gostergedir yine de.
Siz, kaliteyi de ucuza alabilirsiniz, kaliteyi ucu-
za satin almak rekabet sayesinde olur. Eger esit
kosullarda rekabet olusturursaniz, ayni kalitedeki
mallar stabil bir fiyata inecektir, ama kayit dig1
tiretimin yapildig1 yerde rekabet olusturma sansi-
niz yok maalesef. Devlet, denetim mekanizmasini
kayitli olmayan firmalar tizerinde ¢alistirip, bu
tireticilerin de standartlarini yiikseltmeyi bagarir-
sa bu anlamda ¢ok biiytik yol aliriz.”

Yilin Basaril Isodaml

TIME dergisinin 10. y1l etkinlik-
leri kapsaminda Ankara’da diizen-
lenen térende, Murat Serdar Kog
“Y1lin Bagarili isadam1” 6diiliinii
aldi. Merkezi Ankara’da bulunan
TIME dergisi, gesitli alanlarda
Ttirkiye'nin basarili insanlarini
10. Y1l Etkinlikleri kapsaminda
odiillendirdi. Stirmeli Otel’de dii-
zenlenen 6diil toreninde sanayici,
isadamy, siyaset¢i, kamu yOneticisi,
medya, yerel yonetimler alaninda
TIME okurlarinin internet tizerin-
den yaptiklar: oylamayla belirlenen
“Alaninda Basarili Isimler” 6diil
toreninde, NETA Kimya'nin Yone-
tim Kurulu Bagkani1 Murat Serdar
Kog odilint AKP’1i Eski Bakan ve
Genel Bagkan Yardimcis1 Abdiilka-
dir Aksu’nun elinden ald1. Isadami
Murat Serdar Kog, NETA Kim-
ya olarak Tiirkiye ekonomisine,
ihracatina katki vermeye, istthdam
yaratmaya calistiklarin belirterek
bu ¢abalarinin 6diillendirilmesinin
de kendilerini mutlu ettigini ve
onurlandirdigini sdyledi. Kog, bu
anlamli 6diiliin ¢calisma azimlerini
daha da arttirdigini, Tiirkiye'ye,
iilke insanina, tilke ekonomisine
daha ¢ok hizmet i¢in kendilerini
heyecanlandirdigini kaydetti.
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kullarda okutulan ders kitaplari da dahil
olmak iizere, Tiirk matbaacilik tarihinden

bahseden pek ¢ok eser, Osmanli Devleti'nde
ilk matbaanin Lale Devri'nde

daha fazla bilgimiz olmasina ragmen, bu bilgiler
tam olarak degerlendirilip bir bilango ortaya konu-
lamamugtir. Ornegin gectigimiz yil son derece giizel
bir baskiyla yayinlanan ve 6vgiiye

Ibrahim Miiteferrika tarafindan
basildigin1 yazmaktadir. [k kitap da
yine aym donemde Ibrahim Miite-
ferrika tarafindan basilan Vankulu
Liigati’dir. Osmanli Devleti'nde ilk
matbaa bu topraklara, Ispanya’dan
kovulan ve Osmanl tarafindan
kabul géren Musevilerle birlikte
15. ytizy1l sonunda geldi. Ayrica
Museviler Istanbul’da kurduklar
bu matbaada kendi dillerinde kitap
basmakla kalmadilar; ilerleyen ytiz-
yillarda Osmanli Devleti'nin [zmir,
Selanik, Halep gibi diger btiytik
sehirlerinde de matbaa kurup kitap
bastilar. Sadece onlar m1? Ibrahim
Miiteferrika’dan 6nce Osmanli top-
raklarinda Ermenilerin ve Rumlarin matbaa ile kitap
basimini gerceklestirdiklerini artik biliyoruz. Ders
kitaplarindaki bu yanlis bilgilerin kasith nedenleri
bir yana, olayin bir de bilgisizlik yonii bulundugu
asikardir. Birakin Osmanli topraklarindaki farkh din
ve etnik kokene sahip topluluklarin basim faaliyetle-
rini, Ttrklerin matbaacilik konusundaki ¢aligmalari,
yani kurduklar1 matbaalar, matbaa teknolojileri,
bastiklar1 kitaplar, ¢ikardiklari gazete ve dergiler
konusunda bile héla sisler i¢indeyiz. Sis perdesi,
[stanbul’dan tagraya yoneldigimizde daha kesif bir
hal almaktadur.

Soz konusu belirsizlik Cumhuriyet donemi igin
de gecerlidir; Cumhuriyet doneminde matbaalar,
yayinlanan kitaplar, gazeteler vb. hakkinda ¢ok

)

deger bir caligma olan Sayin Gokhan
Akgura’nin Cumhuriyet Dénemin-
de Ttirkiye’de Tiirkiye Matbaacilik
Tarihi baglikli kitap, matbaaciligin
Istanbul, biraz da Ankara ile sinirlt
oldugu izlenimini vermekte, bu ko-
nuda 6nemli bir birikime sahip olan
[zmir basta olmak {izere Anadolu
sehirlerinin roliinii neredeyse hi¢
deginmemektedir. Halbuki sadece
1928-1950 y1llari arasinda [zmir’de
sadece kitap basan 80 civarinda mat-
baa bulundugunu, bu matbaalarda

. 1800’e yakin kitap ve 220 kadar
stireli yayin basildigini biliyoruz.

Bu sayilar hi¢ kuskusuz goz ardi
edilebilecek oranda degildir.

izmir Matbaacilik Tarihi Uzerine yeni bilgiler

Tabiidir ki ttim Tiirkiye'yi kapsayacak matbaa-
cilik faaliyetleri tarihinin ortaya ¢ikarilmasi, yerel
diizlemde pek ¢ok calismanin yapilmasi ve bunlarin
bir arada degerlendirilmesine baghdir. Umarim sa-
yilart her giin artan tiniversitelerimizin ilgili b6lim
ve anabilim dallar1 konuya egilir. Kald1 ki sorumlu-
luk sadece {iniversitelerle smurli degildir; konuyla
ilgili meslek kuruluslar ve kisiler de bu ¢alismalara
katilmaktadir. Bu konuda 6rnek olusturabilecek bir
calisma, gectigimiz ay, Sayin B. Akin Akgiin tarafin-
dan hazirlanarak ilgililere sunuldu. Kitap, Osmanl
ve Cumhuriyet Sonrasinda izmir’de Matbaacilik
1720-2000 baghigin tasiyor.




Kitabin birinci béliimiinde kagit, matbaa ve
miirekkebin gene olarak tarihgesi 6zetleniyor. “Dii-
stincenin hamuru kagittir.”

(in’den Avrupa’ya oradan da Tiirkiye'ye
kadar kagidin seriiveni, Romalilarin kutsal kir-
muzi, Ortacag’m altin ve yaldizhi miirekkepleri,
Gutenberg'in tipo matbaast, bastig1 Incil hakkn-
da verilen bilgiler dénemin temsili resimleri ve
tirlinleri esliginde 6zetlenmis. Osmanli Devleti'nde
matbaa ve kiiltiirii hakkinda verilen bilgiler, yuka-
rida degindigimiz gibi matbaaciligin Istanbul’da
1493 yilinda, belki de biraz daha evvel Musevilerle
basladigina dikkat gekiyor.

Izmirde matbaa

[zmir’de de ilk matbaa 1658'de Abraham ben
Yididya Gabay adinda bir Musevi tarafindan ku-
ruldu. Yaklasik 20 y1l sonra, 1676’da Ermeniler’in
Surp E¢miadzin ve Surp Sarkis Zoravar adli mat-
baalari faaliyete gegti. Rumlarin matbaacilik sekto-
riine girisi ise daha geg bir tarihte, 1830’da gergek-
lesti. Ancak Izmir’de matbaacilik sektoriinde en
gec kalan kesim Ttirkler oldu. 1849’dan itibaren
[zmir’de Tiirkge kitap basiimakla birlikte, kitapla-
rin basildig1 matbaalar Tiirklerin degildi. Tiirklere
ait ilk matbaa Aydin Vilayeti Matbaasi’dir. Onu
Hafiz Nuri Efendi, Hizmet ve Ahenk matbaalar:
izledi. II. Mesrutiyet doneminde basinin gelismesi
matbaa sayismin da artmasini saglad. ittihat/
Anadolu, Kéyli, Capkin, Mizanii'l-hukuk bu tiir
matbaalara 6rnektir. Bunlarin yaninda Selanik ve
Sems gibi kitap, risale vb. basim isi yapan matbaa-
lar da kuruldu. Ttim bu konularin ayrintilar ikinci
boliimde anlatilmas.

Cumhuriyet'in ilan ile birlikte Rum ve Er-
menilerin ¢ekilmesiyle, Abajoli ve Korsini gibi
gayrimiislim vatandaglarimizin yaninda Tiirklerin
matbaacilik sektoriinde agirlik kazandiklarini go-
riiyoruz. Ozellikle Harf degisimi sonrasinda oku-
ma-yazma oraninin artmasina teknolojik yenilikler

bir zamanlar

izmir sanayi tarihinden

eklenince matbaa sayisi hizla artmigtir. Seksene
yakin matbaanin faaliyet gosterdigi 1923-1950 do-
neminde basilan kitap sayis: artmus, siireli yayinlar
cesitlenmistir. Bu matbaalar hakkinda bilgi verilen
tiglincii boliimde, ayrica yazi devrimi, hurufat
dokiimhaneleri, fotografcilar, kliseciler, ambalaj
matbaalari ve [zmir’de kagit iiretimi hakkinda bil-
gi verilmis. Ayn1 boliimde yazarin dzellikle kigisel
amilarindan olugan serigrafi ve matbaa kimyasi
hakkinda verilen bilgiler sanirim herkesin dikkati-
ni ¢ekecektir.

Teknolojik degisim

1950’1l y1llar matbaacilik sanayiinde teknolo-
jinin hizla gelistigini goriiyoruz. Ulagimin hiz-
lanmasi ve kolaylasmasi ve Bati'yla teknolojik ve
ekonomik iligkilerin gelismesi bu stirecte 6nemli
rol oynadi. 1967’de yillarda Yeni Asir gazetesinin
web ofset baski teknigine gecmesi, Izmir igin yeni
bir asamanin basladigini gosteriyordu. 1990’11
yillarda, tipo ve ofset unutulmaya baslamis, bask1
oncesi, baski ve baski sonrasinda bilgisayarl dizgi
ve bilgisayar teknolojisiyle yonetilen baski makine-
lerin kullanilmaya baslanmisti. Cok tiniteli matba-
alarin sayisi giin gegtikce artmaktaydi. Son yillarda
[zmir’de de renk ayrim sistemleri ¢ok biiyiik
gelismeler gosterdi. Bu gelisme Gyle hizli artt1 ki
her sene model ve sistem degisiklikleri yasanmaya
basland1. Bu arada Izmir matbaacilik sektériinde
baski tirajlar arttikca, baski sonrasi islemlerinde
biiyiik bosluklar yaganmaya baslandi. Giintimtizde
baski sonrast iglemleri, teknolojideki gelismeyle
orantili olarak 6nem kazanmakta, bu alanda da
modern arag-gereg ve modern teknikler Izmir’de
uygulanmaktadir.
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Konak Kadin Kent Konseyi'nden
IAOSB ve tesekkUr ziyareti

onak Kadin Kent Konseyi yetkilileri,
Kkendilerine Ucretsiz olarak verilen bin adet
Atatiirk kitab1 dolayisiyla IAOSB Yonetim
Kurulu Bagkan1 Hilmi Ugurtas’a tesekkiir ziyareti
gerceklestirdiler.
[zmir Atatiirk Organize Sanayi Bélgesi tarafin-
dan bastirilarak merkeze génderilen Atatiirk ilke
ve Inkilaplariin anlatildig: “ Atatiirk’ kitabinin

biiytiik begeni topladigina dikkat ¢eken yetkililer,
[zmir Atatiirk Organize Sanayi Bélgesi Yonetim
Kurulu Baskan1 Hilmi Ugurtas’ ¢alismalarindan
dolay tebrik ettiler.

Kitaplarin ¢ocuklar tarafindan biiytik bege-
ni topladigini vurgulayan Merkez yetkilileri,
yurtittiikleri calismalar hakkinda da bilgi ver-
diler. Bolgelerindeki tiim mahalleleri program
dahilinde ziyaret ederek fakir aile ve ¢ocuklari
tespit ettiklerini vurgulayan yetkililer, belirlenen
eksiklerin tamamlanmas1 konusunda toplumun
6nemli kurum ve kuruluglarindan destek aldikla-
rim1 sdylediler. Bu baglamda IAOSB gibi giiglii ve
toplumsal sorumluluk duygusu gelismis bir ku-
rumdan destek beklediklerini bildiren yetkililer,
mevcut eksikliklerin ancak giig birligi ile ortadan
kaldirilabileceginin altini gizdiler.

[zmir Atatiirk Organize Sanayi Bélgesi Yone-
tim Kurulu Bagkani1 Hilmi Ugurtas da, yaptiklar:
calismalardan dolay1 Konak Kadin Kent Konseyi
yetkililerini tebrik etti. Ugurtas, merkeze verilen
Atattirk kitaplar ile ilgili olarak, “Cumhuriye-
timizin kurucusu Mustafa Kemal Atattirk’tin
¢ocuklarimiz tarafindan daha iyi taninip ilke ve
inkilaplariin 6ztimsenmesi igin bastirdigimiz bu
kitabin sizler araciigiyla dogru noktalara ulagsma-
sindan biiyiik memnuniyet duyuyoruz” ifadesin-
de bulundu.
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IAOSB’ de Anneler Gini'ne 6zel
‘Cocuk ve Ergen Gelisimi seminer

OSB), en degerli varliklar olan ‘annelere’ ithafen

kutlanan Anneler Giinii'nde, ITAOSB Sosyal
Faaliyetleri Gelistirme Calisma Grubu'nun 6nerisi ve
[zmir Katip Celebi Universitesi igbirligi ile ‘Cocuk ve
Ergen Gelisimi’ konulu seminer diizenlendi.

[zmir Katip Celebi Universitesi Atatiirk Egitim
ve Aragtirma Hastanesi Cocuk ve Ergen Psikiyat-
risi Uzman Doktorlarindan Oytun Hastiirk, Bélge
katilimcilar: ve ¢alisanlari ile konuya iliskin 6nemli
bilgiler paylagt:.

Cocuk ruh saghginin, cocuk diinyaya getirme
fikrinin ebeveynlerde olusmaya basladig1 andan
itibaren hayatimiza girdigini soyleyen Hastiirk;
ebeveynlerin heniiz diinyaya gelmeden zihinlerin-
de yarattiklar1 cocuk figiiriiniin, genetik yatkinlik,
yasanmishk ve yetistirme bigimlerinin ¢ocugun ruh
sagliginda 6nemli rol oynadigina dikkat cekti.

Giiniimtiiz neslinin cogunlukla apartman dairele-
rinde, dort duvar arasinda vakit gegirmek zorunda
kaldigim hatirlatan Hastiirk, cocuklarin 24. aydan
itibaren oyun gruplarina, 36. aydan sonra da ana-
okullarina gitmelerinin &zellikle ‘sosyallesmeleri’
adina biiyiik katki saglayacagin bildirdi.

Cocuklan sosyal ve sportif
aktivitelere yonlendirmeliyiz

Izm1r Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi'nde (IA-

Bebeklerde ve ¢ocuklarda farkli evrelerde degisik
psikolojik rahatsizliklarin goriilebilecegini agiklayan
Hasttirk, konuyla ilgili su bilgileri verdi:

“0-18 ay aras1 bebeklerde goriilebilecek psikolo-
jik rahatsizliklar arasinda otizm bagsta olmak tizere,
asperger bozuklugu, dezintegratif bozukluk, rett
sendromu yer alabilir. 18-36 ay arasi ¢ocuklarda so-

zel anlatim bozuklugu, karigik dili algilama, fonoloji
bozuklugu ve kekemelik yasanabilir. Kekemelik

gibi rahatsizliklarin bir¢ogu ilerleyen dénemlerde
ortadan kalkacak olan sorunlar olmakla beraber
takibinde fayda vardir. Ancak su unutulmamalidir
ki, cocuklardaki fonoloji bozuklugu yani 1, 1, y gibi
harfleri tam olarak sGyleyememe ya da birbiri yerine
kullanma rahatsizliklarimin bir¢ogu, anne ve baba-
nin tizerinde oldugundan fazla durarak bu konuyu
ciddiye almasindan kaynaklanmaktadir. 36-60 aylik
dénemde ¢ocugun dis diinyaya katilimi artar. Bu
doénemde cocuklarimiza ‘umut edebilme, 6zerklik
ve basarr’ gtidiilerini asilamaliyiz. Unutmamaliyiz
ki evlatlarimiz tizerindeki agir1 baskici tavirlarimiz
cocukta sucluluk duygusuyla birlikte basarisizlig
getirir. Kendine giivenen, sosyal bireyler yaratmak
adina, bu donemde ¢ocuklari sosyal ve sportif aktivi-
telere yonlendirmek gerekir. Ozellikle takim galisma-
sina dayal aktiviteler, daha sosyal bireylerin yara-
tilmasina katki saglayacaktir.” Ozellikle fiziksel ve
cinsel istismara ugrayan, kendini izledigi cizgi film
karakteri yerine koyarak, o karakterin hareketlerini
ornek alan (Oriimcek Adam’a 6zenip pencereden
asagiya atlamaya calismak gibi), bosanmig ebeveyne
sahip olan ve anne-baba kaybini yasayan ¢ocuklarin
cocuk psikiyatrisi destegi almasi gerektigini vurgula-
yan Hastlirk, ¢cocuklarin mevcut yasam siireglerinin
miimkiin oldugu kadar az degismesi gerektigini
bildirdi. Kiz ¢ocuklarinda daha ¢ok dikkat eksikligi,
erkek ¢ocuklarinda ise hiperaktivite sorunlarinin ya-
sandiginin altini ¢izen Hastiirk, ebeveynlerin evlat-
larina bask: yapmadan, kontrollii bir sekilde onlarin
tercih ve davranuglarina destek olmalari gerektigini
sozlerine ekledi.



AtatUrkorganize

Meryem Fulya YAZICIOGLU

Yasatmak icin yasamaktan
vazgecilen yer:

TCG Ege Firkateyni ile

TCG Pirireis Denizaltsi

Oyle bir yer ki iki metre uzunluga sirali iist

iiste 4 yatak bulunuyoz, yan yatmaniz im-
kansiz... Orta kiloluysaniz lavabo kullanma ya da
koridorda ytirtime sansiniz ¢ok zor... Zorluklar
ve imkansizliklarin yiirek giictine meydan oku-
dugu dyle bir yer ki, oksijensizlikten kimi zaman
cakmak yakmak bile imkansiz, kimi zamansa
nefes almak... Gece-gtindiiz oyunu oynayan bu
yerde zaman hep ayni... Saat hi¢ degismiyor, ne
gece yildizlara bakabilirsiniz, ne giindiiz gokyti-
ziine. Renk hep aynu... Igindeki yiirekler, ruhlar,
bedenler gibi...

Genis yatagimizda giinesin dogmasiyla ya-

pacagimiz planlari tim 6zgiirliigtimiizle yerine
getirmemizi saglayan o bedenlere, o ruhlara, o

B ir yer diistiniin ki iginde hig renk yok...

iki metre uzunluga siralanmis Ust Uste 4 yatakta, yizdigo sular gibi derin olmayan uykusunda
vatani gérevini sirdiren, yasatmak icin yasamaktan vazgecen yireklere ithafen...

ytireklere ithafen...

19 May1s Atatiirk’ti Anma, Genglik ve Spor
Bayrami'mizi geride biraktigimiz su giinlerde
[zmir Késemizde gururumuz TCG Ege Firkateyni
ile TCG Pirireis Denizaltisi’'ni ele aldik. Bugiin
miize olarak tiim halka kapilarini agan TCG Ege
Firkateyni ile TCG Pirireis Denizalti'na gitmeden
once, daha 6nce ziyaret eden dostlarimizdan
tavsiyeler aldik;

‘Oras1 ¢ok dar yiiriiyemezsiniz, aman dik-
kat...”, “Yagam alani o kadar dar ki, girmeniz ile
gikmak istemeniz bir olacak’, “Topuklu ayakkab:
giymeyin sakin, takilir diisersiniz’, ‘Ucaga binme-
ye korkarsin sen, nasil gideceksin oraya’... Gittik,
ge¢ bile kalmigiz. ..

Miize Gemiler Miidiirii olarak goérevini siirdii-
ren Kidemli Deniz Yiizbas1 Alpay Tager, Usteg-
men Eray S6nmez ve Astsubay Zafer Tastan 6n-
ciilliigiinde ‘Daha 6nce neden ziyaret etmemisiz’
diye hayiflandigimiz, yeri geldiginde gozlerimizi
yasartan, yeri geldiginde gogstimiizii kabartan,
yeri geldiginde bizi hayretler igerisinde birakan
bu iki dev ve igerisinde ondan da biiyiik ytirekle-
rin gorev aldig1 miizelerin her bir santimetrekare-
sini biytik bir keyifle gezdik.

Miizeler, digsaridan bakildiginda 15 dakika
icerisinde gezilir ve biter algis1 yaratsa da sakin
kanmayn... TCG Ege Firkateyni'ne girer girmez
izlediginiz 10 dakikalik videonun ardindan gemi-
nin her kogesini gérmek isteyeceksiniz ki bu da
saatlerinizi alacak demektir.




Efe, gUvercin ve ejderhanin yogruldugu yer

TCG Ege Firkateyni ile TCG Pirireis Denizal-
t1s1 Deniz Kuvvetleri Komutanligi'nda aktif go-
revlerini tamamladiktan sonra gerceklestirilen
bir proje kapsaminda Harp gemilerinin gérev
alanlari, yasam sartlari, gemilerdeki mevcut ori-
jinal cihazlar, manken, maket, silt ve pano gibi
objelerle yerinde ziyaretcilere yansitilarak miize
gemilerine doniistiiriiliir ve 1 Temmuz 2007 tari-
hinde torenle hizmete agilir. TCG Ege Firkateyni
ile TCG Pirireis Denizaltisi, Ege Bolgesi'nin
ve [zmir’in ilk miize gemileri olarak Inciralt
Iskelesi'nde hizmete girerek kisa siire igerisinde
binlerce Egeli'nin ziyaret noktasi haline gelir.

TCG Ege Firkateyni ile TCG Pirireis Denizal-

Zorluklar ve imkansizliklarin
Urek glcune meydan

okudugu 6yle bir yer ki, oksi-

jensizlikten kimi zaman cak-

mak yakmak, kimi zaman
nefes almak bile imkansiz.
Gece-gindUz oyunu oynayan
bu yerde zaman hep ayni...

tis1;, ABD’de inga edilerek belli bir dsnem ABD
donanmasinda hizmet verir. Daha sonra Tiirkiye
tarafindan alinan TCG Ege Firkateyni ile TCG
Pirireis Denizaltisi, Tiirk Deniz Kuvvetleri'nde
basaril tatbikat ve egitimlere imza atar. TCG
Ege Firkateyni; ABD'nin Avandale Tersanesi'nde
inga edilerek 31 Mart 1973 tarihinde “USS
Ainsworth” adiyla ABD Deniz Kuvvetleri'nde
goreve baslar. ‘USS Ainsworth’, 21 yillik gorev
stiresinin ardindan 1994 yilinda ABD’den Knox
sinif1 firkateyn alimi kapsaminda, 28 Temmuz
1994 tarihinde Tiirk donanmasina TCG Ege

ismi ile Golctik’te yapilan toren ile katilir. 134
metre uzunlukta, 14,3 metre genisligindeki
Firkateyn, 11 y1l1 asan stire boyunca Tiirk Deniz
Kuvvetleri'nde yurtigi ve yurtdigi olmak tizere
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cesitli tatbikat ve egitimlerde tistiin basar1 goste-
rir. Firkateynin ambleminde yer alan Efe, giivercin
ve ejderha, diismana 6nemli bir mesaj verir; Efe,
Tiirklerin mertligini, cesaretini ve diirtistliigii-

nii; glivercin, barisy; ejderha ise giicii sembolize
etmektedir.

TCG Piri Reis Denizaltist da 18 Nisan 1949'da
yine ABD’de insa edilir. May1s 1952 yilindan
itibaren Pasifik Donanmasi’'nda 29 yil stire ile
gorev yapan ‘USS Tang’, 8 Subat 1980 yilinda TCG
Pirireis adini alarak Tiirk Deniz Kuvvetleri'ndeki
hizmetine baglar. Cift tekneli, 7 bélmeden olugan
TCG Pirireis Denizaltis1'nin boyu 87 metre, eni
ise sadece 9 metredir... 233 metre derinlige kadar
dalabilen TCG Pirireis Denizaltisi, 24 senelik aktif
gorev stiresinin ardindan 9 Agustos 2004 tarihinde
miize gemiye dontigtiirtiliir.

Go6z alabildigine ‘gri’

TCG Ege Firkateyni ile gezimize baghiyoruz.
Daha 6nce de belirttigimiz gibi, 6ncelikle misafir-

. iy o |
Firkateynin ambleminde yer alan efe, givercin ve ejderha diismana énemli bir mesaij verir: Efe, Turklerin
mertligini, cesaretini ve diristiigini; givercin bangi, ejderha ise giich sembolize etmekiedir.

TCG Ege Firkateyni'nde
sizleri neler bekliyor?

Polis BUrosu, Berberhane, Revir, Subay Salonu,
Subay Kamaralari, Ege Sergi Salonu, Pirireis Sergi
Salonu, Asroc Cephaneligi, Komutan ve Komodor
kamaralari, KopruUsty, Savas harekat merkezi,
Sonar Kamarasi, Osmanli‘dan ginimuze Deniz
Kuwvetleri Komutanligi Sergi Salonu, Deniz izcileri

| Dershanesi, Seyir-Gemicilik Sergi Salonu, Konferans

Salonu, Ascihane, Camasirhane, Yangin ve Yara
Savunma Sergi Salonu.

lere 8 dakikalik bir sunum izletiliyor. Tiirk deniz-
cilik tarihini kisaca 6zetleyen bu sunu, giiniimiiz
Deniz Kuvvetleri'nin giictinii de gézler 6niine
seriyor. Gezi baglar baglamaz goézlerimizi doldu-
ran, gogstimiizii kabartan bu sununun ardindan
Firkateynin her santimetrekaresini gezmek ve bu-
rada hizmet yapmuis olan tiim askerlere tesekkiir
etmek istiyorsunuz. Bugiin miize haline ¢evrildigi
i¢in bazi noktalari sergi alanina gevrilen Firka-
teynin her noktasinda gri renk hakim... Higbir
rengin hicbir tonuna rastlamamak, kald: ki bu g6z
yorgunlugunu kimi zaman aylarca yasamak...
Maketlerle canlandirilan Firkateynin her bolimii
dikkat ¢ekiyor. Polis biirosu, berberi, reviri, subay
salonu, Ege Sergi Salonu, Pirireis Sergi Salonu,
cephanelik... Osmanli’dan giintimiize Deniz
Kuvvetleri Komutanligi Salonu'nda ge¢gmisten
glintimiize denizcilikle 6zdeslesmis materyalleri
bulabiliyorsunuz, hatta Osmanli dénemi deniz
subay1 ve erlerini de...

Savas harekat merkezinde ytizleri bir gesit ortii




TCG Pirireis Denizaltisi'nda
sizleri neler bekliyor?

Bas torpido dairesi, Bas Batarya Dairesi,
Santral Dairesi, Ki¢ Batarya Dairesi, Dizel Dairesi,
Manevra Dairesi, Kic Torpido Dairesi

ile kapatilmis asker maketleri ile karsilasiyoruz.
Bu 6rtiilerin nedenini sordugumuzda aldigimiz
yanut tiiylerimizi tirpertiyor; olasi bir torpido
saldiris1 kargisinda yasanabilecek patlamalarda,
askerler yiizleri yanarak zarar gérmesin diye bu
ortiileri kullaniyorlar.’

Firkateynin ana kumanda merkezine ¢iktigi-
mizda sag tarafta komodor yani Deniz Kuvvet-
leri Komutanhgi'na bagl dort Firkateynin en ist
riitbeli subayna ait olan koltugu, sol tarafta ise
56z konusu Firkateynin en iist riitbeli subayma
ait koltugu goriiyoruz. Yiizbas: Tager, koltukla-
rin 6nemine dikkat ¢ekerek bir uyarida bulunu-
yor; ‘Biz denizciler, komutan koltuguna kimse-
nin oturmasina izin vermiyoruz. Bu bir gelenek,
geminin komutanina ait olan koltuga komutan
Firkateynde olmasa dahi kimse oturamaz.’

Konferans salonu, ¢amagirhane, ascthane,
savag harekat merkezi derken solugu merak
ettigimiz TCG Pirireis Denizaltisi’'nda aliyoruz.

Hafta basi alameti: Kuru fasulye

‘Gemici kuru fasulyesi ne demektir’, sorusu
ile bagliyor gezimiz, dersimize calisip gittigi-
miz i¢in hemen yanithyoruz, ‘Gece-giindiiz
mefhumu olamadigindan, miirettebatin giinleri
karistirmasindan dolay: her pazartesi giinii
kuru fasulye yemegi ¢ikarmuis ki, gorevliler o gii-
niin haftabas: oldugunu anlayabilsinler’. Cevab1
denizaltinin disindayken vermek kolaymus, igeri
girince bunu daha iyi anliyoruz.

Igeri girer girmez torpidolar géziimiize
carpiyor. Yerin tavanla ytiiksekligi iki metre
uzunlugunda ya var ya yok. Bu ytikseklige
stralanmus tist tiste dort kiigiik yatak yer aliyor.
En alt yatagin altinda ise iki metreye yakin
uzunlukta devasa bir torpido, dalmis uykusuna
uyandirilmayi bekliyor... Lavabolar: gosteriyor-
lar, sasiriyoruz. Bir klozetin yer aldig1 lavaboda
ayaga kalkmak bir imkansizsa oturmanin hig
sans1 yok... Dus yeri deseniz lavabodan da dar.
Tepelerdeki kirmizi 1siklar miirettebata giindiiz
mii yoksa gece mi, onu haber veriyor. Kirmizi
151k yaniyorsa gece, beyaz 151k agik ise glindiiz...
Denizaltinda gordugiimiiz gorebilecegimiz her
sey minyatiirize edilmis. G6zlem odasindan
torpido dairelerine, yatakhanelerden agcthane-
ye uzun ya da kilolu kimseye yer yok... 18 yil
bu denizaltinda gorev yapan Zafer astsubay
su ilizerine ¢itkmadan haftalarca deniz altinda

gittikleri gtinler oldugunu soyliiyor ve ekliyor,
“Yeri geldi, oksijen olmadig igin cakmak bile
yanmadi burada’...

Pille calisan en bUyUk oyuncak

Her alanin sinirlandirildigi denizaltinin
pille calistigini duydugumuzda saskinligimizi
gizleyemiyoruz. 504 devasa pilin verdigi enerji
ile calisan denizaltinda, bu piller jeneratorleri
calistiriyor, jeneratdrden elde edilen enerji ile
hem piller sarj ediyor hem de geminin motorlar:
calisiyor. Devasa bir pusulanin yonlerini bulma-
laria yardimeci oldugu denizaltinda koridordan
gecerken iki askerin gerceveli resimlerini gorii-
yoruz, gri duvarda asili... Biz sormadan Yiizbas:
Alpay, gozlerini yere gevirerek anlatiyor, ‘Deni-
zaltinda gorevdeyken vefat eden askerlerimizin
fotograflari. Hepsi ile gurur duyuyoruz...”

Yasatmak i¢in yasamaktan vazgegenlerin bir
araya geldigi, gururumuz olan bu miihendislik
harikalarini hentiz gezmediyseniz biiytik kayip
igerisinde oldugunuzu soyleyebiliriz. Pazartesi-
Sali giinii kapali olan miize ile ilgili detaylar i¢in
www.denizmuzeleri.tsk.tr/imgm web adresini
ziyaret edebilirsiniz.

Vatan agkinin ne denli kutsal oldugunu,
yasamdan vazgegerken hayata tutunduranlarin
hikayelerini baktiginiz her késede hissedeceksi-
niz ve ‘neden bu kadar ge¢ kalmisim’ diyeceksi-
niz. Bizden sdylemesi...




AtatUrkorganize

nlii Osmanli Amirali Barbaros Hayrettin
l I Pasa, ‘Denizlere hakim olan diinyaya da ha-
kim olur’ sozii ile savagin giiciinii mii yoksa
ticaretin kuvvetini mi vurgulamis bilinmez... Bilinen
bir gercek var ki o da diinya ticaretinin yiizde 90'mna
yakin kismini olusturan deniz ulagiminin ithalat ve
ihracatin kalbi oldugudur.

Giintimtiz teknolojisi ile birleserek diinya tica-
retinin en etkili ulasim araglari arasinda yer alan
denizyolu tagimacthginin gegmisi M.O. 4000'1i yillara
dayaniyor. Kara ve havayolu tasimaciliginin son
ytizyillar igerisinde hayatimiza girdigi g6z ontine
alindiginda, Barbaros Hayrettin Paga’nin meshur
sozlerinin ne denli manidar oldugu bir kez daha
ortaya gikiyor.

M.O. 4000 yillarinda Eski Misir’da yapilan uzun
kamugh tekneler gemilerin ilk 6rnekleri arasinda yer
alir. Ticaretin ve ulagimin saglandig: tek arag olan
gemiler her gegen yil daha kullanish ve dayanikli
bir bigime biiriinmektedir. 700-1000 yillar1 arasinda
Vikingler uzun gemiler insa ettiler, 1500'1ii y1llara ge-
lindiginde ise kalyon ad1 verilen tekneler yapildi.

19. yiizyilla birlikte sanayi devriminin
de etkisi ile yelkenlerin yerini
buhar gemileri almaya
basladi. 22 Agustos
1787 yilinda Ame-
rikali mucit John
Fitch (1743-1798)
ilk vapuru
Delaware
Nehri'ne
indirir ancak
herhangi bir

teknoloiji
teknoloji

Denlzcmk dUnya
ficdretini elinde tutuyor

| |||||||||ummu.

kazang saglayamaz. 1807 yilinda Amerikali mucit
Robert Fulton saatte 8 km hizla giden adini Cler-
mont koydugu kirk metre uzunlugundaki vapurlari
Hudson Nehri'nde isletmeye baglar. Fitch'in aksine
ticari bagar1 kazanan Fulton, vapurlarin mucidi
kabul edilir. 1809 yilinda ise Moses Rogers komuta-
sindaki ‘Phoenix” okyanusa agilan ilk buharli vapur
olur. 1827 yilinda tiirbinlerin ve gemi pervanesinin
kesfedilmesinin ardindan pervanenin yan carktan
daha etkili oldugu anlagilir ve gemi teknolojisi hizla
gelismeye baglar.

Ar-Ge ve inovasyon ¢alismalarinin agirlik kazan-
dig1 su giinlerde diinya ticaretinin gézbebegi olan
denizyolu tagimacihigina yonelik yeni calismalar da
stirdiiriiliiyor. Avrupa Birligi, Cin ve Giiney Kore,
yenilik caligmalarmi gemiler iizerinde uygulayarak
ekonomisine biiyiik katki saghyor. Denizcilik iizerine
2020 y1li stratejisini belirleyen Avrupa Birligi, yine
Ar-Ge ve inovasyon ile elde edilecek yeni teknoloji-
ler ve yeni tirtinler tizerinde yogunlasiyor. Tasarruf

ve gevre faktdrlerinin 6n plana
ciktigy giinlimiizde ‘cevreci
ekipmanlar’ iizerine yogunla-
~ san ¢alismalar biiyiik begeni
~ topluyor. Tiirkiye’de de 6zel-
likle savunma sanayi alanin-
da 6nemli ¢alismalara imza
atiliyor. Tiirkiye'nin en modern
~=  tank gkarma gemisinin (LST)
insasina bu ay ig¢inde baglanmast
planlamyor... Gemilerin elektro-
nik sistemlerini ASELSAN, savas
yonetim sistemlerini HAVELSAN,
jeneratorlerini de ISBIR saglayacak.
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lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bélgesi /
gnayici ve isadamlan Saghk ve Eglhm akf
Kuruluyor...
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e Etkin Bilgi Paylasimi
e Sosyal - Kiiltiirel ve Ekonomik isbirlikleri
* Etkin ve Cagdas Egitim
e Kaliteli ve Cagdas Saglik Hizmetleri
* Artan Dayanisma ve Isbirligi Icin;

Sizi Vakfimiza Kahlmaya Davet Ediyoruz
Bilgi ve Katilim: Hiseyin Dogan - 376 71 76 — 226 hdogan@iaosb.org.tr
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Ozel cocuklarln ozel eserlerl
6zel kalplerle bulustu

IAOSB Ozel Egjitim Uygulama Merkezi ve is Merkezinde egitim géren zihinsel engelli 8 6zel renci
tarafindan yapilan 33 esere kapilarini agan Norm Sanat Galerisindeki bitin tablolar yogun ilgi gérdo.

°
zmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi Ozel destege ihtiya¢ duyduklarinin altini ¢izen Ugur-
IEgitim Uygulama Merkezi ve Is Merkezi, 6zel ~ tas, “IAOSB'nin yapiminda ve ayakta durmasinda
gereksinimli 6grencileri ve okullar: yararma destek verdigi okulumuzda, 6zel egitim alan ¢o-
diizenlenen ‘Yetenek Atélyesi Y1l Sonu Sergisi'nde — cuklarimiz igin bugtin bir aradayiz. Nedim Uysal
birbirinden basarili tablolar1 sanayiciler ile bu- agabeyimizin de destegi ile bu cocuklarimiz birbi-
lusturdu. Zihinsel engelli 8 6zel 6grenci tarafin- rinden basarili eserlerini bugtin burada sergileme

dan yapilan 33 esere kapilarini agan Norm Sanat
Galerisi’'nde biitiin tablolar satilirken, elde edilen
gelir; okul ve eserlerin sahibi olan zihinsel engelli
¢ocuklara aktarilacak.

Norm Sanat Galerisi'nde diizenlenen kokteyl
ile acilis1 yapilan sergiye, Izmir Atatiirk Organize
Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Bagkan: Hilmi
Ugurtas, Cigli Belediye Bagkani Metin Solak, eski
Ege Ordu Komutan Fikret Kiipeli, Norm Grup
Onursal Bagkan: Nedim Uysal, Norm Civata
Yonetim Kurulu Bagkani Fatih Uysal ve Gediz
Universitesi 6gretim gorevlilerinin yani sira Bolge
sanayicileri katildi.

Acilista konusan IAOSB Yénetim Kurulu Bas-
kan1 Hilmi Ugurtas, 6zel ¢ocuklarin hayal diin-
yasini yansitan ¢alismalarin hepsinin birbirinden
basaril eserler olduguna dikkat gekerek, IAOSB
Ozel Egitim Uygulama Merkezi ve Is Merkezi'nin
Bolge sanayicilerinin destegine ihtiyact oldugu-
nu vurguladi. Okulun ve 6grencilerin daha fazla




sansi buldular. Tim
eserler satild1 ancak
siparigleriniz olur-
sa, onlar1 da okula
iletebiliyorsunuz.
Boyle kurumlara
hepimizin destek
olmasi gerekir.
Umarim bu ¢alisma
destek konusunda
bizlerin ilk 15181
olur da bundan
sonra okulumuza
daha ¢ok sahip ¢ikariz” diye konustu.

[AOSB Ozel Egitim Uygulama Merkezi ve
Is Merkezi tarafindan hazirlanan plaketler,
Cigli Belediye Bagkani Metin Solak tarafindan
calismaya destek veren Norm Grup Onursal
Baskani Nedim Uysal, IAOSB Bolge Miidiirii
Dogan Hiiner ve Izmir Atatiirk Organize Sanayi
Bolgesi Ozel Egitim Uygulama Merkezi resim
Ogretmenlerine verildi.

‘Sanatin ve sanat¢inin yaninda’ sloganu ile
bir kez daha Norm Sanat Galerisi'nin kapilarini
bu 6zel giin i¢in aralayan Norm Grup Onursal
Bagkani Nedim Uysal, yapilan ¢alismalarin
devamliligini saglayabilmek adina sanayicilerin
destegine ihtiya¢ duyduklarini bildirdi. Uy-
sal, “Bugiin burada IAQSB’nin bir okulu olan
[AOSB Ozel Egitim Uygulama Merkezi ve s
Merkezi'nde ¢ocuklarimiza egitim verilerek bir
baslangic yapildi. Bu okulda yapilacak her tiirli
beraberligi destekleyecek giicti birlikte sagla-
yabiliriz. Bugiin bu amagla bir tohum atiyoruz
umarim hep beraber bu tohumu biiytitiirtiz.

Bu cocuklar ne kadar is yaparlarsa o kadar iyi
oluyorlar. Hele bir de yaptiklar isten kazan-

bélgemizden

bdlgemizden

diklar1 para onlari
¢ok mutlu ediyor.
Herkese ilgisinden
ve duyarliligindan
dolay1 tesekkiir
ediyoruz” diye
konustu.

TAOSB Ozel
Egitim Uygula-
ma Merkezi ve s
Merkezi Midiirii
Sebnem Sahin ise
okullarinda birbi-
rinden basarili 48 6zel 6grencinin egitim aldigini
bildirdi. Kasim ayindan bu yana yaklasik 6 aylik
siire igerisinde toplam 33 esere imza atan 8 6zel
dgrencinin hayal giiclerini tuvale yansittiklarin
bildiren Sahin, gordiikleri ilgiden ok memnun
olduklarmi séyledi.

[AOSB Ozel Egitim Uygulama Merkezi ve s
Merkezi Resim Ogretmenlerinden Ayla Erdogu
Cetin de amaglarinin, isadamlarina 6zel ¢ocuk-
larin neler yapabilecegini gostermek oldugunu
vurgulayarak, gosterilen duyarliligin kendilerini
¢ok mutlu ettigini sdyledi.

Tiim eserlerin ¢ocuklarin hayal giicii ve renk
secimi dogrultusunda ortaya ¢iktiginin altin
cizen Cetin, “Atdlyede bana kalan is, ¢ocuklarin
duygu ve diisiincelerini yansitmakti. Resim ve
renk segenegi onlarin i¢ diinyalarimni yansiti-
yordu. Elbette miidahalelerim oldu ama en az
miidahale ile en giizel resimleri yaptik. ‘Resim-
lerimizi yapacagiz ve okulumuza gelir saglaya-
cagiz’ diye yola ¢iktik.

Etkinlige gosterilen duyarliliktan mutluyuz.
Insanlarmn farkindaligi arttikga bizim engelimiz
azaliyor” diye konustu.

'
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Meryem Fulya YAZICIOGLU

IAOSB’den dinyaya
yayillan st pompolarl

Lansinoh Genel Miidiri Cahit Ustindag, IAOSB nin basarili firmalarindan ENKO Elekirik ile birlikte Gretitkleri
anne sitl pompalaninni dinyanin en cok tercih edilen pompalan arasinda yer aldigini bildirdi.

tuntimtizde 6zellikle yeni anne olan galisan
kadinlarin en biiytik yardimcisi olan siit

pompalarinin tiretim yolculugunu ince-
leyecegiz bu sayimizda. Diinyanin 6nde gelen
markalarindan Lansinoh’un Genel Miidiirii Cahit
Ustiindag’m verdigi bilgiler dogrultusunda bu
cihazlarin diinya raflarina Tiirkiye’den gittigini
dgreniyoruz. 2010 yilinda Izmir Atatiirk Organize
Sanayi Bolgesi'nin basarili firmalari arasinda yer
alan ENKO Elektrik ile birlikte tiretimini hayata

gecirdikleri siit pompalarinin diinyanin en gok
tercih edilen pompalar1 arasinda yer aldigin bil-
diren Ustiindag, yeni dénemde yeni yatirimlarm
da sinyalini veriyor: “Artik kendi biberonlarimizi
kendimiz tiretmek istiyoruz.”

Japon Lansinoh’un piyasaya yeni stirdiigii
elektrikli siit pompasinin ABD’den 6diil aldigi-
n1 agiklayan Ustiindag, yapmayi planladiklar
atilimlarla diinya pazarinin 6nemli bir kismina
hakim olmay1 hedeflediklerinin altini giziyor.

Bu kapsamda yaptiklar1 bagarili calismalarla
TUBITAK tan 400 bin dolarlik hibe almaya hak
kazandiklarini hatirlatan Ustijndag, “Bu destek,
bizim igin bir prestijdir. ‘Tiirkiye’de boyle ¢a-
lismalara imza atiliyor, devlet de bu ¢alismalar:
destek veriyor’u vurgulamak adina biytik bir
sans oldugunu diistintiyorum. Gelecek yillarda
bagka alanlarda da gesitli calismalara imza atmay:1
planliyoruz” diye konustu.

Uretim sertveni baslyor

Ustiindag, cihazin montajin1 gergeklestirdik-
leri [zmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi'ndeki
tesislerinden diinyaya yayilan ve ABD’den 6djil
alan elektrikli siit pompalarinin iiretim siireci
oncesinde yasananlara iliskin su genel bilgileri



nasil Uretiliyor?

TUBITAKfan 400 bin dolarlik hibe almaya hak kazandiklarini hatidatan Ustiindag, “Bizim icin presfij olan bu
destek, Tirkiye'de béyle calismalara imza atilyor, devlet de destekliyor'v vurgulamak adina dnemliydi” dedi.

veriyor:

“Elektronik ve mekanik aksamlar1 Tiirk mii-
hendisleri tarafindan yapilan tirtin, ISO 13485
Tibbi Cihaz Standartlari’'nda tiretiliyor. Tesisi-
mizde bir araya getirilen parcalar diinyanin tiim
tilkelerinde satiliyor. Cihazin mekanik aksamini
Lansinoh olarak biz iiretiyoruz. Uriiniin elekt-
ronik aksamini ise sektoriintin 6ncti ve bagarilt
isimleri arasinda yer alan ENKO Elektronik
yapiyor. Tiim montaji [AOSB’deki tiretim
tesislerinde gergeklestirilen tiriiniin parcalari-
nin yiizde 70'i Istanbul’dan, diger kisimlari ise
Almanya, Japonya, Kore ve Cin’den geliyor.
Tamamen tozsuz ve temiz sartlar altinda gercek-
lestirilen tiretimlerimizde tek bir toz parcasi bile
makinenin verimli ¢calismasini engelleyebiliyor.
Pompaya siit kagmasi durumunda tirtinde mik-
rop-bakteri olusur. Siit borusunu temizlemek
imkansizdir bu konuda Lansinoh ¢ok iddiali.
Bu nedenle tiretimlerin her agamasinda, montaj
oncesi, montaj ani ve sonrasinda tirtiniin kalite
kontrol yapiliyor. Uretim miihendislerimiz her
glin tiretim prosesini daha iyi daha hatasiz hale
getirmeye caligtyorlar.”

Ustiindag, cihazin iiretim asamalari ise sdyle
siraliyor:

Uriiniin plastik aksami firma tarafindan
tasarlanan kaliplarda iiretilir.

Uretim tesisine getirilen pargalarin her birisi
kalite kontroliinden gecer.

Malzeme giris kontroliiniin ardindan tiretim
hattina alinan plastik parcalarin montaji yapilr.
Icine elektronik aksamlari eklenen elektronik siit
pompasinin kumanda cihazi tamamlandiktan
urtinlin basing kontroli ve annenin kullanim
aninda yasayabilecegi her tiirlii sorun olasiligi-
nin kontrolleri yapilir.

Ana motorun ardindan cihaza baglanan ve
igerisinde biberon gibi ekipmanlarin oldugu
setin kontrolii ve montaj1 gergeklestirilir.

Paketlenen set, ana motor ile birlikte son
kontrollerin ardindan son kez paketlenerek
dagitim ici yola ¢ikar.”
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Bayindir cicek festivali
objektifimize takildi

Bayindir Cicek Festivaline diizenlenen gezi ile birbirinden renkli karelere imza atma sansi yakalayan iAOSB
katiimcilan ve calisanlan, is hayatinin stresinden uzaklasip gdnllerince eglenerek stres attilar.

R TS ayimndir Cigek
: AN - Festivali'ne dii-
P e Y zenlenen gezi ile

birbirinden renkli ka-
relere imza atma sansi
yakalayan IAOSB kati-
limcilar ve galisanlari,

is hayatinin stresinden
uzaklasarak goniillerince
eglendiler...

IAOSB Yo6netim
Kurulu'nun onayi ve
IAOSB Sosyal Faaliyet-
leri Gelistirme Calisma
Grubu'nun onerisi ile
Bolge katilimcilarina yo6-
nelik olarak 28 Nisan ta-
rihinde diizenlenen gezi
kapsaminda Bayindir
Cicek Festivali'ne katilan
sanayiciler, doga fotog-
raflar1 ve kéy yasamin
fotograflamak amaciryla
cevre koyleri ve ¢icek se-
ralarimi gezdiler. IAOSB
Sosyal Faaliyetleri Ge-
listirme Calisma Grubu
tiyelerinden Cem Inam’in
onciiliigiinde diizenlenen
geziye, IAOSB Fotograf-
¢iik Kursu Egitmeni Bey-
han Ozdemir ve asistan1
da katilarak fotograflara
‘renk’ kattilar.

Sabah erken saatlerde




bdlgemizden 6zel
bdlgemizden 6zel

Sevine Zunbuldere

Bu yil 16'ncisi dizenlenen Uluslararasi Bayindir Cigek Festivalinin tim coskusunu fotograflanna yansitan
25 kisiden olusan IAOSB grubu, festivalin yanisira tarihi ve kutsal mekanlar, kéy everi ve seralan gezdi.

Bolge Midtirliigiti
binasinin 6niinden
hareket eden ser-
vislerle Baymndir’a
dogru yola ¢ikan
25 kisilik ekip, bu
yil 16'ncis1 diizen-
lenen Uluslararasi
Bayindir Cicek
Festivali’'nin tiim
coskusunu fotog-
raflarina yansitti.
Festivalin yam
sira tarihi ve kutsal
mekanlar, koy
evleri ve seralar1
gezen ekip, birbi-
rinden profesyonel
fotograflara imza
atti. Guniin sonun-
da makinelerinde
renkli kareler ve
ytizlerindeki gii-

limseme ile Izmir’e i _ Ozdeqai}
donen katilmailar, ]

stresi geride bira-
karak tilkemiz igin
tretmeye devam
edecek enerjiyi de-
polamis oldular.
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Izmir Kiiltiir ve Sanat Egitim Vakfi (IKSEV),

[zmir’i kiiltiir ve sanatla 27. kez bulusturmanin
mutlulugunu yastyor. “Kdiltiir ve Sanat Kenti
[zmir” sloganiyla calismalarimni yiiriiten IKSEV bu

IKSEV 27. kez

mir'in kapisini
]

liyor

>

Kenti” Metropolis, Biiyiik Iskender’in [zmir’i yeni-
den kurdugu Kadifekale'yi, caglar boyunca miizikle
tedavinin bagkenti olmus Bergama Asklepion’u,
Cesme Kalesi'ni ve Tiirkiye'nin ilk yavags kenti Seferi-
hisar’daki Sigacik Kalesi'ni, kent

Uluslararasi {zmir Festivali'yle,
alanlarinda diinyanin en 6nem-
li isimlerini {zmir’e getirerek
Tiirkiye'yi ve Izmir’i bagartyla
tanitmaya devam ediyor.
Nitelikli programlari ve
tarihi mekanlari sanatla yasatan
etkinlikleriyle Avrupa Festivaller :
Birligi'nin prestijli bir tiyesi olan |
Uluslararasi Izmir Festivali, diin- I

yil 27’incisini gerceklestirecegi

Uuslsraan
&sw&'

tarihinin 6nemli taniklar1 olan
Ayavukla Kilisesi ile tarihi [zmir
Sigara Fabrikasi'n1 ve Efes Tica-
ret Agorasi'm mekénlari arasma
katmanin gururunu yastyor.
Ray Charles, Sting, Elton
John, Chris De Burg, Kiri Te
Kanawa, Bryan Adams, Paco De
Lucia, Fazil Say, Giiher-Stiher
Pekinel, Kudsi Erguner, Maksim

e gt
i f vt =

9 "l_g'h‘!-' W b
mid

yaca {inlii sanatgilar [zmir’de,
[zmirliler ile bir araya getiriyor.

2 Mayis- 16 Temmuz tarihleri arasinda birbirin-
den giizel etkinliklerle [zmirlileri bir araya getirecek
olan festival; Harlem Dans Tiyatrosu'ndan (28
Haziran), Kremerata Baltica Oda Orkestrasi egliginde
Cellist Mischa Maisky’a (4 Temmuz), Amarcord Wien
ve mezzosoprano Adrineh Simonian’dan (9 Temmuz)
klasik miizik diinyasimn énemli isimlerinden Apol-
lon Musegéte Quartet’e kadar (16 Temmuz) diinyaca
tinlii sanatgilar agirlayacak. 11 Temmuz’da diinyada
barok miizigin seckin isimlerinden viyola da gamba
sanatcis1 Hille Perl ve Lee Santana ile Izmir Barok
Toplulugu da Abacioglu Han’da konser verecekler.

Tarihi mekanlari sanatla bulusturan Izmir Festiva-
li, Efes Antik Tiyatrosu, Celsus Kiitiiphanesi, Efes
Odeon’un yani sira Meryemana Evi, St. Policarp
Kilisesi, Agora, Bayrakl Oren Yeri, “Ana Tanrica’min

Vengerov, José Careras, Jan Gar-
barek, Emma Shapplin, Suna Kan, Idil Biret, George
Zamfir ve Jane Birkin gibi sanatcilar; Cek Filarmoni,
Viyana Filarmoni Orkestrasi, Moskova Senfoni Or-
kestrasi, Orchestra de Paris, La Scala, Berlin Filarmo-
ni Orkestras gibi orkestralar; Yuri Temirkanov, Zubin
Mehta, Myung-Whun Chung, Sir Simon Rattle gibi
sefler; Cristina Hoyos, Martha Graham Dance Cam-
pany, Baryshnikov & White Oak Dance Project, Scala
Balesi, Ispanya Ulusal Balesi, Cenevre Balesi, The
Royal Balet of Flanders, Balet Du Rhin, Maurice Be-
jart Tokyo Balesi, New York City Balet, Montreal caz
Balesi, Hollanda Ulusal Balesi gibi bale topluluklarry-
la, diinya kamuoyunun dikkatini Efes Antik Kenti'ne
cekmeyi bagaran IKSEV, diinyanin her yerinde kon-
serler veren bu sanatgilarin kariyer bilgilerine “Izmir
Festivali” adim yazdirarak, [zmir’in tanitimuini tiim
diinyada, sanat yoluyla yapmay stirdiiriiyor.
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Bolgemizi ziyaret etti

rta Afrika’nin 6nde gelen iilkeleri arasinda
Oyer alan Zambiya, Tiirkiye ile gerek ekono-

mik gerekse sosyal iligkilerini gelistirmek
adina tlkenin 6nde gelen kurum ve kuruluslarin
ziyaret ediyor. Bu kapsamda Tiirkiye'ye gelen,
Zambiya’daki Zambiya Universitesi ve Copper-
belt Universitelerinin rektorleri basta olmak iizere
tist diizey 6gretim gorevlilerinin yer aldigi heyet,
ozellikle egitim alaninda yaptig1 calismalarla
Tiirkiye'nin 6nde gelen OSB’leri arasinda yer alan
[zmir Atatiirk Organize Sanayi B6lgesi'ni ziyaret
etti. IAOSB Basin ve Halkla iligkiler Sefi Serap
Akyol, heyet tiyelerine Bolge'nin yapisi ve yiirii-
tiilen caligmalar hakkinda bilgi vererek, 6gretim
gorevlilerinden gelen sorular1 yanitladi. Gediz
Universitesi'nin konugu olan heyet tiyelerine IA-
OSB ile Gediz Universitesi arasinda yapilan ortak
calismalar hakkinda da bilgi veren Akyol, dzellikle
Gediz Universitesi ve Izmir Katip Celebi Univer-
sitesi igbirligi ile yapilmasi planlanan Teknoloji
Gelistirme Bolgesi'nin Tiirkiye'yi daha ileriye
tastyacak yeni calismalara imza atacagina inandik-
larim s6yledi.

Akyol, 600 sanayicisi ve 35 bin ¢aligan ile Ttir-
kiye ekonomisinin lokomotif kuruluglar1 arasinda
yer alan IAOSB'nin, Tiirkiye nin teknik anlamda
altyapisini en modern sekilde tamamlayan OSB’si
olduguna dikkat cekti. B6lge’nin enerji santrali,
aritma tesisi ve sosyal tesisler gibi tist yap1 calis-
malarini da tamamlayarak faaliyetlerini stirdiirdii-
giinii bildiren Akyol, Bélge sanayicilerinin reka-
bet giiciinii arttirmaya yonelik ¢alismalara imza
attiklarini vurguladi. Akyol, yiiriitiilen projeler
hakkinda su bilgileri verdi:

“Sanayicilerimizin rekabet giiciinii arttirabil-
mek adina egitim, Ar-Ge ve inovasyon igbirlikleri-
ne dayali 6nemli ¢alismalar yiirtitiiyoruz. Bolge-

mizde Gediz Universitesi ve [zmir Katip Celebi
Universitesi igbirligine dayali teknoloji gelistirme
bolgesinin kurulmasi projesini siirdiiriiyoruz. Ozel
bir teknik ve endtistri meslek lisesi kurulmasi igin
caligmalar yapiyoruz. Sadece Atatiirk OSB firma-
larinin katilacag1 yarigma ile Ar-Ge ve inovasyon
calismalaria 6diil verilmesi, Bolge calisanlarina
yonelik olarak tiniversite ile igbirligi ierisinde
yliksek lisans programlarinin Bolge Miid{irligii-
miiz igerisinde diizenlenmesi, iiniversite-sanayi
eslestirme programlarinin diizenlenmesi gibi ¢alis-
malara imza atryoruz. Egitime biiyiik 6nem veren
bir Bolgeyiz. Bu alanda yiiriittiigiimiiz caligmalarla
bir¢ok konuda oldugu gibi Tiirkiye’deki OSB’lere
6rnek olmanin gururunu yagiyoruz ”

Bolge Miidiirliigii binasinda diizenlenen bilgi-
lendirme toplantisinin ardindan bir¢ok heyete ev
sahipligi yapan, Siirekli Sergi Alani'n1 ziyaret eden
Zambiya heyeti, 800 metrekare kapali alanda 150
Boélge firmasinin tirtinlerini dikkatle incelediler.

ELEKTRAL A.S.

*
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Kariyer arastirmasina
IAOSB’'de boslodllar

‘Kariyer Yolculuguma Basliyorum’ projesi

kapsaminda, gelecekte hangi meslegi
sececegini belirlemek i¢in yola ¢ikan 17 6grenci,
[zmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi'ni (IA-
OSB) ziyaret etti.

[AOSB Bélge Miidiirliigii'niin birimleri ve
caligmalar1 hakkinda yetkililerden bilgi alan 6g-
renciler, gelecekte olmay: planladiklar: meslek-
lere iliskin sorularina da yanit aradilar.

[AOSB Idari Isler Miidiirii Salih Giinerergin,
IAOSB Muhasebe Sefi Coskun Aktas, IAOSB
Egitim Sorumlusu Sati Caligkan, IAOSB Giiven-
lik Amiri Yalgin Giirbiiz ve IAOSB Sosyal Faali-
yetler ve Stirekli Sergi Alani Memuru Bestenigar
Baziki meslekleri ve ytirtittiikleri caligmalar
hakkinda 6grencilere bilgi verdiler.

Isletme mezunu olan IAOSB Idari Isler
Midirt Salih Giinerergin, 26 y1l 6nce géreve
bagladig1 TAOSB Idari Isler Birimi'nde bugiin
miidiir olarak gorevini stirdtirdtigtinti bildi-
rerek, “Kazandigimiz para yerine, mesleginizi
severek yapmak sizler i¢in daha 6nemli olmal.
[sinizi severek yaparsaniz, bagaril olursunuz;
bagar1 da beraberinde hedefinizdeki kariyeri ve

E gekent Egitim Goniillileri Vakfi'nin

kosullar: getirir” diye konustu.

Asil meslegi 6gretmen olan [AOSB Egitim
Sorumlusu Sat1 Caligkan da iginin 6nemine ve
zorluklarma degindi. IAOSB Muhasebe Sefi
Coskun Aktas, IAOSB Giivenlik Amiri Yalgin
Giirbiiz ve TAOSB Sosyal Faaliyetler ve Siirekli
Sergi Alan1 Memuru Bestenigar Baziki, yaptik-
lar1 calismalar ve mesleklerine iligkin detaylar1
ogrencilerle paylasti.




AtatUrkorganize

e

(IAOSB) tarafindan Bolge katilimcilari ve

calisanlarina yonelik olarak hayata gegirilme-
sinin ardindan biiytik talep goren tenis kursu,
katilimcilarin begenisini topluyor. Tiirkiye
ekonomisine yon veren kuruluslar arasinda yer
alan, Tiirkiye'nin altyapisi en gelismis ve en mo-
dern OSB’lerinden IAOSB, Bélge katilimcilarimi
ve ¢aliganlarini ig hayatinin stresinden uzaklag-
tirmak amaciyla birbirinden bagarili projelere
imza atmaya devam ediyor.

Yeni dénem projelerinde, sosyal etkinlikleri
cesitlendirerek, Bolge i¢i kaynasmayi arttirip,
hobi nitelikli faaliyetler ile bireylerin kigisel
gelisimlerine katki saglayacak daha fazla projeyi
hayata gecirmeyi hedefleyen ITAOSB Y&netim
Kurulu, son dénemde dtizenledigi etkinlikler

Izmir Atattirk Organize Sanayi Bolgesi

IAOSB’de raketler yarisacak

arasinda yer alan tenis kursuna gosterilen ilgi-
den olduk¢a memnun.

Bolge katilimcilar: ve firma calisanlarindan
gelen talepler tizerine IAOSB Sosyal Faaliyet-
leri Gelistirme Calisma Grubu’nun nerisi ile
Yonetim Kurulu'nun onayina sunulan ‘Tenis
Kursu'na, 6 Mayis 2013 Pazartesi giiniinden
itibaren, Pazartesi-Carsamba ve Sali-Persembe
olmak tizere iki farkli grup katiliyor. Gelen talep
tizerine Cumartesi-Pazar giinleri ¢ocuklar icin
de smif agilirken, gelen yeni katilim talepleri de
degerlendiriliyor.

Organizepark Spor Tesisleri'ndeki kortlar-
da gergeklestirilen egitimler, Tesis isletmecisi,
Tenis egitmeni Ali Yilmaz tarafindan veriliyor.
3 ay siirecek egitimin ardindan JAOSB Tenis
Turnuvasi'nin diizenlenmesi planlaniyor.




bdlgemizden 6zel

bdlgemizden 6zel

IAOSB'de “ilkyardim
eQitimi’ duzenlendi

°
Izmir Atattirk Organize Sanayi Bolgesi, Bolge

katilimcilarina ve galisanlarina yonelik olarak

egitimler diizenlemeye devam ediyor.

600 sanayi kurulusunda hizmet veren 35 bin ¢a-
lisana sahip Bolge’de, katilimcilarin ve elemanlarin
olas1 bir is kazasina dogru miidahalede bulunma-
larin1 amaglayan ilkyardim semineri, katilimcilar-
dan tam not ald. Iki giin boyunca toplam 16 saat
ders tizerinden verilen ilkyardim temel egitimin
yani sira iki yilda bir giincellenen ilkyardim bilgi-
lerinin tazelendigi ve tek giin igerisinde toplam 8
saat stiren ilkyardim giincelleme egitimi toplam 6
farkli grupla gergeklestiriliyor.

Hiziroglu Egitim Merkezi tarafindan uygula-
mali olarak verilen egitimlerde ilkyardimin hayati
o6nemine dikkat gekilirken, istatistiki veriler de ka-
tilimailarla paylasildi. Yapilan arastirmalara gore,
Tiirkiye’de meydana gelen kazalarda yaralinin bir
ilkyardim uygulamasi olan yaralinin yan yatiril-
mast pozisyonunun bilinmemesinden dolay1 en
fazla can kaybinin yasandigina dikkat gekilirken,
kaza sonrast ilk bes dakikanin hayatta kalma mii-
cadelesinin en kritik stireci olduguna vurgu yapil-
d1. Tlk yardim egitimi alan kisilerin yiizde 80'inin
bu egitimi kendi aileleri tizerinde uyguladiklarinin
alt1 gizilirken, Ttirkiye’de kalbin viicuttaki yerini
bilenlerin sayisinin tahmin edilenden oldukga
diisiik oldugu agiklandi. Egitime katilanlar, kalp
masaji yapmay1 dgrenseler bile kalbin yerini

bilmediklerinden dolay1 sonug alamayacaklarini
ogrendiklerini bildirdiler. Yapilan aragtirmalar
dogrultusunda kalbin yerini sol gogiis tistii olarak
tanimlayanlarin sayisinin diger cevaplardan fazla
oldugu vurgulanirken, bu yanls algidan dolay1 ha-
yat kurtarabilecek kisilerin garesizce olay1 izlemek
zorunda kaldiklari belirtildi.

[lkyardim egitiminin Avrupa’da ilkokuldan
itibaren verildiginin alt: gizilirken, Tiirkiye’de bu
bilgi eksikliginin tamamlanmasi i¢in bilgilendirme
seminerlerinin ve egitimlerin yayginlastirilmasi ge-
rektigi vurgulandi. [zmir Atatiirk Organize Sanayi
Bolgesi'nde Bolge katilimcilarinin ve ¢alisanlarin
farkli alanlarda bilgi sahibi olmalarin1 amaglayan
egitimler tiim hiziyla devam ediyor. Mayis ay1 ige-
risinde verilen egitimler arasinda Cocuk ve Ergen
Gelisimi egitimi, Hig Bitmeyecek Yolculuk Inovas-
yon; Yerelden Globale Eczacibagst semineri, Temel
[lkyardim Egitimi ve Temel Ilkyardim Egitimi
Giincelleme Egitimi yer aldu.




toplumuna yarar saglayan degisimi yonet-

mek i¢in, sorumlulugu; sezgi, zeka ve bilgiye
dayali karar ve uygulamalarla tasiyan kisiye denir.
Lider; elindeki giicii kullanabilme kapasitesine
bagl olarak, cevresini etkileyen kisidir. Gerekti-
ginde aldig1 zor kararlarin ve sonuglarinin ardinda
durmasin bilir.

Lider, insanin bagkalarindan aldig: bilgilerle
bilgili olabildigini, ancak sadece kendi akl1 ile akilli
olabildigini bilir. Bu nedenle ¢evresine danisir
ancak son karar1 hep kendisi verir, stiphesiz tiim
sorumlulugu alarak...

Temel yaklasim olarak; ¢evresinde bulunan
bireyleri hitabet giicii, sahip oldugu bilgi ve viz-
yonu ile etkileyip, stiriikleyen bir yapiya sahiptir.
Insanlar1 dinler ve anlamak icin 6zel caba sarf
eder. Cevresindeki herkesin en iyi yanlarin gelis-
tirmelerine olanak saglayacak olumlu degisim ve
stirekli 6grenme ortamlari saglar. Sahip oldugu
gliclii sosyal degerler sayesinde cevresinde yarat-
tig1 “karizma” sahip oldugu 6rnek kisilik ve tutarl
davrarnuslari, diger insanlar igin etkin bir rol model
olmasmna yol acar.

Lider olmanin ne denli gii¢ bir is oldugunun
en giizel 6rnegi, Ahmet Vefik Paga tarafindan ideal
lideri tanumlayan 55 dzellige kisaca bir bakalim:

Saygin, seckin, iimli, azimli, bagislayici, za-
mana duyarli, basarili, galip, tedbirli, disiplinli,
diistiniir, giiler yiizlii, sevgi dolu, comert, iltifat
eden, iyiyi kotiiden ayirabilen, aydin, miijdeleyici,
yticeltilmis, inangl, tecriibeli, fark edilebilen, hazir
olan, yenileyici, girisimci, uzman, yaratici, ¢cagdas,

Lider ya da 6nder, mensup oldugu halkin

stirekli gelisen, soyut diistinebilen, somut konu-
sabilen, tartismaya agik, tutumlu, taklit etmeyen,
etkili, gerektiginde yumusak, ikiyiizlii olmama-

I, iflas etmemeli, agir1 miidahaleden kaginmals,
miigkiilpesent olmamali, yeterli 6l¢iide miisamahali
olmaly, sefkatli, yetenekli, bagimsiz, gozlemci, alcak
goniilli, kibir tasimayan, tutucu olmayan, kusku-
cu olmayan, dedikodu yapmayan, ara bozmayan,
sorumluluk sahibi, huzurluy, esitlikci ve adaletli...

Gortildiigii gibi, liderlik kisilerin kendilerine
konduracaklari bir tanimlamanin ¢ok 6tesinde kisi-
nin yasaminin tiimiinii kapsamaktadar.

Liderlik olgtitti biraktiginiz etkidir. Liderlik bir
kurum ya da kurulusun en basinda olan kisi degil,
o kurumda farklilasan, yaptig1 islerle 6n plana
¢ikan, arkasindan diger insanlari ¢ekebilen insan-
lardir.

Liderlik genelde y&neticilik kavramiyla karig-
tirilir ve yonetici olan insanlar lider olmay1 emir
vermek, insanlarin ¢alisma tarzlarina, hayatlarma
miidahale etmek gibi kavramlarla karigtirmaktadir.

John C. Maxwell’in belirttigi gibi "Basarili
liderler dogru zamanda, dogru amacla, dogru
hareketi yaparlar”. Dogru zaman, dogru amag
ve dogru hareket tiglemi lideri daima zorlayan,
liderligini riske atmasina neden olan karar stiregle-
ridir. Bu nedenle liderlik, daima yeni bir risk, yeni
bir bagkaldir1 tasiyan, sonu olmayan bir stirectir.
Bu stire¢ iginde bilmek ve bildiklerinizle yanlistan
kaginmanin gerektirdigi agir bir sorumluluk daima
liderlerin omuzlari iizerindedir. Iste bu agir yii-
kiin altinda yasamasi gereken liderlere, bu yazi-
muzda Jack ve Suzzy Welch tarafindan tariflenen



6 olumciil giinahtan kagimnmalarini 6neriyoruz.

Kendine giivenden dolay1, baskalarinin
kendilerine olan giivenlerini yasamalarina izin
vermemek

Kendine giiven liderlerin basarilarinin can
damaridir. Liderler, cesurdur, ataktir. Daima yeni
diistincelere, yeni projelere aciktirlar. Kendile-
rine giivenin verdigi pozitif enerjiyi ¢evrelerine
yayarlar. Bu enetji ¢evresinde bulunanlara giiven
verir. Genelde liderlerin 6zgtivenleri kisilikle-
rinde vardir. Ancak dogal olarak bulunan degeri
bilgi edinme, aragtirma, tecriibe ile arttirirlar. Iste
bu noktada Liderlerin zaman zaman mahiyetle-
rinde ve cevrelerindeki kisilerin de kendilerine
ait gtivenlerini yasamasina imkan saglayacak
uygulama ve davranmiglarda bulunmalar: gerekli-
dir. Bu salt 6vgii ve yiiceltmek sozciikleri ile degil
verilecek gorevler, gorevler sonrasinda alinacak
geri dontigler ile saglam ve dogru temeller tizeri-
ne oturtulmalidir.

Ayni ses...

Zaman zaman liderler tek agiz olarak konus-
ma aligkanligina kapilirlar. Her seyi bilen, her seyi
degerlendiren ve her seyi dogru konusan agzin
kendi agizlar1 olduguna inanirlar. Kendi mahi-
yetlerinde projelerin icindeki kisilerin, proje ile
ilgili konusmalar1 bile ona eksik ve yanlis gele-
bilir. Oysa, tireten, projenin icinde olan, kendini
ait hisseden kisilerin de liderlerine anlatmak,
actklamak istedigi seyler vardir. Bazen de o isin
bir parcasi oldugunu yasadig1 topluma deklare
etmek, varligini ve fikrini sylemek-gostermek
isteyecektir. Liderler insan olmanin dogasinda yer
alan kendini beyan etme hissine engel olmamali-
dir. Insanlarin kendilerini ifade etmeye izin veren,
bu ifadeleri can kulag: ile dinleyen liderlere bagl-
liklar1 ¢ok daha biiyiik olmaktadir.

Farkliliklara, ayni yaklasmak. ..

Liderler zaman zaman ¢alistiklar1 kisilere veya
projelere esit davranmanin, ayni mesafede olma-
nin liderligin geregi oldugu inancina kapilirlar. Bu
nedenle ellerindeki kaynaklart miimkiin oldugun-
ca herkese ve her yere esit 6l¢iilerde dagitmaya
caligirlar. Oysa her isin ve o igleri yapan kisilerin
farklilig vardir. Yapilan iglerin zorluk dereceleri
farklidir. Elde edilen sonuglarin organizasyona
yarattig1 katma degerler farklidir. Bu nedenle her
sey kendi 6l¢titleri igcinde, gercekgi bir bigcimde
degerlendirilmelidir. Yagcilik, yakin durma gibi
davraniglara ekstra prim verilmemelidir. Lider
herkese esit dagitan degil, herkese hakkaniyet ve
adalet i¢inde dagitan olmalidir. Bu adaleti yaka-

makale
yonetim

Liderlik bir kurum ya da kurulusun en basinda olan kisi degil, o kurumda farklilasan, yaphd islerle
on plana cikan, arkasindan diger insanlari cekebilen insanlardir. Liderlik, birakhginiz etkidir.

layamayan lider, sayginligini ve giivenilirligini
yitirme tehlikesi ile karg1 kargiyadir. Liderlerin
goriintimde kabul edilmeleri ile géniilden kabul
edilmeleri ¢ok farklidir.

Rol yapmak...

Liderlik, o liderligi kabul edenler i¢in giivenin,
diirtistligiin, siginilabilecek bir ¢atinin tarifidir.
Bunun i¢in liderler daima samimi, dogru ve
diirtist davranmalidir. Bazen insanlari kendine
baglamak icin gereginden fazla gosterilen pozitif
tepkiler, ya da insanlar ile aralarina koyduklar
duvarlar, samimi sevgi ve baglilig1 zedeleyen un-
surlardir. Herkes sunu bilmelidir ki; karsimizdaki
kisiyi saf bilerek, rol yapmaya yonelmek sadece
kendini kandirmaktir. En saf insanin dahi gergek
ile yapay1 ayirma giidiisii bir noktada ¢alismaya
baslayacaktir. Bu nedenle zorlama- yapay liderler
asla gercek lider olamamuistir.

Degerleri pahasina sadece
sonuclara sabitlenme. ..

Zaman zaman liderler sadece sonuca odakla-
nirlar. Onlar i¢in bu sonuglarin gelmesi 6nemlidir.
Clinki liderliklerinin bagarisini istenen sonuglarin
olusmasina baglarlar. Oysa 6niimtiize rakamlarla
ve tablolarla gelen her seyin arkasinda baz1 duy-
gular, baz1 degerler, bazi 6zveriler vardir. Liderle-
rin mahiyetindeki kisiler bunlar1 organizasyonun
icinde soluklanir, kahve molalarinda konusur,
birbirleri ile paylasirlar. Liderler de bu havayi so-
lumalidir. Yapilan iglerin ortak degerlerin sonucu
ortaya giktigini mahiyetindeki kisilerle samimi
ve igten bir bicimde paylagsmak hem o degerleri
giiclendirir, hem de liderin liderligini pekistirir.
Liderlikte odaklanma 6nce insana sonra sayilara
olmalidir.

Eglenceli kismi atlamak...

Liderler genelde kutlamay1 sevmezler. Her
basarili sonug yapilmasi ve olmasi gereken bir
seyin gerceklesmesi olarak degerlendirilir. Ctinkii
liderlik, sonu olmayan bir yoldur. Bir sonug bir
baska baslangici getirir. Oysa, insanlarin kendile-
rini kazanan olarak hissetmelerine imkan vermek,
kazanmamn hazzim yasamalarini saglamak, bir
sonraki ¢alismada onlarin daha motive, daha
enerjik olmalarini saglamaktir. Yasamin cogu
gayret ve miicadele ile doludur. Bundan dolay1
eglenme ve rahatlama zamanlar1 asla atlanma-
mas1 gereken zamanlardir. Insanlar igin eglenceli
kisminda da liderleri gormek isterler. Her eglen-
me, insanlarin bosalan goniil pillerinin yeniden
sarj etmesini saglayacaktir.
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Kuloglu dionya markalarina
41 yildir hizmet veriyor

tinyaca tinltii markalardan; Armani,
DVersace, Roberto Cavalli, Dolce Gabba-

na, Marks and Spencer, Tommy Hilfiger,
C&A, H&M, Zara, La Martina’ya nakig hizmeti
veren Kuloglu Tekstil, 1972’den bu yana basarili
calismalarini stirdtirmektedir.

Elektronik nakis makineleri satisinin yamn
sira gelinlik-abiye kumas tiretimi ve fason nakis
isleri yapan firma, 1972 yilinda Ismail Kuloglu
tarafindan Giiven Konfeksiyon Dikim Evi adiyla
kurulur.

[lerleyen yillarda Kulsan Kuloglu Nakis Sanayi
A $.adin1 alan firma, ilk yillarinda yatak takimlari,
masa Ortiileri ve benzeri ev tekstil tirtinleri imal
eder. 1983 yilinda ilk ihracatin1 gergeklestiren
firma, 1985 yilinda elektronik nakis makinelerinde
diinya lideri olan Tajima’nin Ttirkiye distribtitor-
ligtinti alir.

Kulis Ltd. Sti., halen Tajima Nakis
Makineleri'nin satigi, satig sonrasi teknik servis
hizmeti ve yedek parca temini gibi konularda faa-
liyet gosterirken; Kanadali Pulse Desen Sistemleri
ve Italyan Seit Lazer Sistemlerinin satis temsilci-
ligini de ytirtitmektedir. Firma; Istanbul, Denizli,
Bursa ve Gaziantep ofisleriyle de farkli bolgelere
yayilarak Tiirkiye pazarinda etkin olarak faaliyet-
lerine devam etmektedir.

Kuloglu sirketler Grubu’'nun bir diger na-
kis firmasi da Izmir Atatiirk Organize Sanayi
Bolgesi'nde faaliyetlerini stirdiiren Kuloglu Teks-
til Nakis Ltd. Sti. firmasidir. Firma, IAOSB’deki

tiretim tesisinde ihracata yonelik her tiirli tekstil
ve konfeksiyon tirtinii tizerine normal nakis isle-
melerinin yani sira, blinyesinde bulunan spesiyal
Tajima Nakis Makineleri ile pul-payet, boncuk,
stizene, kordone-lase gibi 6zelikli nakiglar yap-
maktadir. Firma, halen hazirda izmir’de kapa-
site ve spesiyal makine parkuru olarak da lider
konumda yer almaktadir.

Kuloglu Tekstil, tiretimde kaliteyi arttirarak, en
son teknolojiyi ve trendi yakalamak i¢in organik
urtin (Global Organic Textile Standard ve Orga-
nic Exchange) ve code of conduct sertifikalarin
alarak, global taleplere karsilik verebilecek gtigte
oldugunu ispat etmistir.

Grup, 2006 yilinda biinyesine genis enli nakis
isleme ozelligine sahip makineleri de katarak,
HAREM markasi altinda [zmir’de bir ilki ger-
ceklestirerek 6zel islemeli (pul payetli, boncuklu,
laseli, kordoneli vs.) gelinlik ve abiyelik kumas
tiretimine baglamistir. Sirket, bu konuda Izmir’de
0zel kumas tiretimi yapan ilk firma olmanin yamn
sira, yurtdigindan ithalat yapmay1p tiim tirtinleri
kendi biinyesinde tasarlayip tireten Tiirkiye’deki
birkag firma arasinda yer almaktadir.

Kuloglu Sirketler Grubu tiim firmalari, sek-
tordeki 41 yilin verdigi bilgi birikimi ve tecrtibesi
ile miisterilerine daha kaliteli hizmet vermeyi ve
ontimiizdeki donemde ise pazardaki etkinligini
kalite odakli ve pazara yeni {irtinler sunarak,
stirekli gelisime destek vererek devam ettirmeyi
planlamaktadir.
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Dogal icerigin

1 982 yilinda ¢ogunlugu dgretmen

olan 49 ortak ile basta ancuez, ! \
lakerda gibi tuzlu baliklar <1 ::ﬁma

ile gesitli balik yumurtalar:
ve kapari tiretmek tize-
re kurulan Susitas, 1987
yilinda Mercan markasi
ile Tiirkiye’de ilk defa
orkinostan ton balig1
tiretimini yapar. Aymu

. dénemde Alman firmasi

— Hengstenberg'in talebi ile

= taze salatalik ve biberlerden,
Alman tadinda konserve
tiretimini baglatan Susitas,
ilerleyen yillarda bu iiriin gamina
cesitli meyve sebze konserveleri ve
tursu gruplarmi da dahil eder. Uretiminin
yiizde 95’'inden fazlasim ihrag eden Susitas, yasa-
nan ekonomik krizlerin de etkisi ile 2000°1i y1llarin
basinda kiiciilmeye giderek, kapari ile anguez
haricindeki tiretimlerini durdurur. Ancak 2010-
2011 yillart igerisinde Gida, Tarim ve Hayvancilik
Bakanlig1 ile Izmir Kalkinma Ajanst desteklerinden
yararlanarak tiretim hatlarini yenileyen firma,
diger iirtin gruplari ile birlikte su tirtinlerinin de
tiretimdeki payini yeniden arttirir.

Firmanin zengin tiriin gesitleri arasinda kapari,
kapari meyvesi, anguez, gesitli tuzlu baliklar, fiime
baliklar, lakerda, likorinos, alabalik havyari, turna
havyar gibi gesitli havyarlar ve balik yumurtalar:
ile yiizde 100 nar eksisi, meyve sirkeleri gibi 6zel
soslar, gurme iiriinler ayrica enginar kalbi, sevketi
bostan gibi 6zel konserve gesitleri, kizilcik ve diger
meyvelerden marmelat ve kompostolar ve tursu
grubu yer almaktadir. Susitas tirtinlerinde dikkat
edilen en 6nemli hususlardan biri, ila¢ kalintisiz
hammadde tedarikidir. Ozellikle asma yaprag ve
enginar tedarikinde laboratuvar sonuclarin dikka-
te alarak tiretimini yapan firma, domates rendesi
tiretiminde kullanilan tiim domatesleri sofralik
tarla domateslerinden se¢mektedir. Tiim bu tirtin-
lerini fabrika satig magazasinda tiiketicilerle bulus-
turan Susitas, tamamen dogal igerikli tiriinleri ile
yediden yetmise tiim kesime hitap etmektedir.

Susitas, ihracata gonderilen saghkly, lezzetli
ve titizlikle iiretilmis gidalarin i¢ piyasa tarafin-
dan da kullanilmasini saglamak tizere i¢ piyasa
uretimlerine de baslamis bulunmaktadir. Miiste-
rileri arasinda 6zellikle ulusal capta hizmet veren
Midpoint gibi restoran zincirleri ile otel ve market-

adresi Susitas

ic piyasaya hazirlaniyor

ler yer almakta, ayrica Tat Konserve
gibi fason tiretimlerini biiytik bir
o, titizlikle takip eden miisterileri
—_ bulunmaktadir. Avrupa Birligi
. tllkeleri basta olmak tizere,
. Amerika, Japonya, Kanada
ve Brezilya firmanin bag-
lica miigterileri arasinda
yer almaktadir. Perakende
satig icin, simdilik sadece
fabrika satis magazasinda
yer alan iirtinleri &nii-
miizdeki donemde market
raflarina tastyarak nihai
miisterisine daha yakin olmak
isteyen Susitas, bunun icin mar-
kalagmaya yonelik ¢alismalarina da
baslamis bulunmaktadir. Uriin Ar-Ge'leri
yapilirken, geleneksel Ttirk tatlarini endtistriyel
hale getirmek ve tiiketicinin miimkiin oldugunca
az islem ile pratik olarak kullanabilecegi iirtinler
gelistirmek isteyen Susitas, tiim bunlar1 yaparken
kullanilan her girdiyi kontrol ederek, miimkiin
oldugunca dogala yakin tatlar tiretmeyi ana hedefi
olarak belirlemistir.

Uretiminin gogunu ihrag eden Susitas, uluslara-
ras1 gida kalite standartlar: arasinda en kapsamlisi
olarak bilinen BRC ve IFS kalite sistem belgelerine
sahiptir. Bunun haricinde i¢ pazarda kullanilan
tilkemize ait kalite standard1 TSE “de tiriinlerde
mevcuttur. Firmann, kalite belgeleri disinda kimi
tiriinler igin ilaveten Organik Akreditasyonu da
bulunmaktadir.

Iletisim Bilgileri:

Adres: izmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi
10040 Sokak No: 25 35620 Cigli-Izmir

Tel: +90 232 376 70 50

Faks: +90 232 376 70 52

e-posta: info@susitas.com

web: www.susitas.com
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TICARI iSBIRLIKLERI

20130502021 Kereste distribiitorii Italyan

firma Tiirkiye’de temsilci arayis1

Kereste distribiitorii Italyan firma, Tiirkiye
pazarina girmek i¢in uygun firmalara temsilcilik-
ler vermek istemektedir. Ahgap agaclarin plan-
yasi, tahta plaka imalati, ahsap esash paneller,
montaj edilebilir parke ve yer désemeleri firmanin
oncelikli faaliyet alanidir. Potansiyel temsilcilerin
konuyla ilgili faaliyet gosteriyor ve bolgede iyi bir
networke sahip olmasi gerekliligi belirtilmistir.

20130503010 Su bazl1 beton ¢dziicii emisyon
iireticisi Hollandal1 firmanin distribiitor arayisi

Su bazli beton ¢oziicii emisyon tireticisi
Hollandali firma, Tiirkiye ve Rusya’ da uygun
igsletmelere distribtitorliik vermek istemekte-
dir. 56z konusu emisyon ¢ogunlukla solvent ve
mineral yaglar icermektedir. Muadillerine gore
daha kaliteli bir yapiya sahiptir. Firma potansiyel
distribtitoriin yap1 sektoriinde faaliyet gostermesi,
konuyla ilgili iyi bir networke sahip olmasini ve
Ingilizce / Almanca iletisim saglayabiliyor olmasi
gerekliligini belirtmistir.

20130506029 Elektrikgiler i¢in giivenlik
iiriinii geligtirmis Isvegli firmanin iiretici arayig1

2007 yilinda kurulmus bir Isveg firma, yiiksek
gerilimli bolgelerde, elektrikgilerin uygulamalar
tamiratlar ve ytikleme gibi faaliyetlerde giivenligi
saglamaya yoOnelik bir tirtin gelistirmistir. Gelis-
tirilen bu metal {irtiniin tiretimi i¢in firma ara-
maktadir. Uriin, paslanmaz metalden olusup yar1
cevrelenmis bir tiip seklinde olup, elektrikgilerin
ozellikle yiiksek gerilimli bolgelere tirmanmasini
kolaylastirmaktadir.

20130426004 isvegli firmanin

bayan bot/cizme iireticisi arayis1

2013 yilinda faaliyet gostermeye baslayan ve
e-ticaret yapan Isvegli firma, farkli tasarimlarda
bayan botu/¢izmesi temin edebilecek tireticiler
aramaktadir. Firmanin hedef iilkeleri sadece Ttir-
kiye, Portekiz ve Italya’dir. Potansiyel partnerin,
yaz, kis ve tiim sezonlar i¢in fakl 6zelliklerde ve
tasarimlarda bot/ ¢cizme tiretebiliyor olmasi gerek-
liligi belirtilmistir.

20130509012 Ingiliz iiretici firmanin distribii-
tor arayis1

Ingiliz bir firma DC-DC voltaj doniistiiriiciile-
ri, AC-DC gii¢ kaynaklari, AC-DC ve DC-DC akii
sarj cihazlar ile algak gerilim tirtinlerini tiretmek-
tedir. Firma, tirtinlerinin satigi i¢in distribiitor
aramaktadir. Uriinler, otomotiv ve denizcilik
sektoriinde kullanilmaktadir. Dolayistyla potansi-
yel distribtitoriin s6z konusu sektorlerde faaliyet

gostermesi beklenmektedir.

20130426051 Polipropilen dokuma

tasarimcisi Ingiliz firmanin tageron arayis

2012 yilinda faaliyet gostermeye baslayan ve
evcil hayvanlar i¢in polipropilen dokuma tasa-
rimlar1 yapan Ingiliz firma, iiretim ve ambalaj-
lama konularinda tageronluk hizmeti alabilecegi
firmalar aramaktadir. Uretimin 5000 pargalik bir
partide 0.35 pounddan, ambalaj ve paketlemenin
de 0.10 pound tan fazla olmamasi istenmektedir.

20130411015 Yeni bir tiir ayakkabi astar:
gelistiren Belcikal1 firmanin iiretici arayisi

Belgikali bir firma, topuklu ayakkabilar igin
yeni bir tiir ayakkabi astar1 gelistirmistir. Bu
astarin tiretimi igin plastik enjeksiyon alaninda
faaliyet gosteren tireticiler aramaktadir. Astarla-
rin termoplastik elastomer versaflex CL2003X ile
tretilebiliyor olmasi belirtilmistir. Bunun yani sira
4 farkl ol¢tide ve 5 farkli renkte tiretilmesi plan-
lanmaktadir. Firma 6zellikle plastik enjeksiyonla
ilgili faaliyet gosteren firmalarla temasa gegmek
istemektedir.

20130418005 Mekanik metal ¢ubuk
tornalamast ve iiretimi yapan Italyan
firmanin distribiitor arayis:

Mekanik metal cubuklarin tornalamasi (tur-
ning of metal bar) konusunda uzmanlagan Italyan
firma distribtitér aramaktadir. 27mm’den 70'mm
ye kadar altigen ¢ubuk (hexagonal bar) ve ¢ap1
28’den 80 mm’ye kadar degisen gubuk tiretimi
yapmaktadir. Tiim tiretim otomatik CNC makina-
lar1 tarafindan yapilmaktadir.

20130412007 Solar enerji ekipman iireticisi
Yunan firmanin distribiitor arayisi

35 yillik deneyime sahip Yunan firmasi solar
enerji konusunda faaliyet gostermektedir. Ulke
pazarinda yiizde 55'lik bir pazar payina sahip
olan firma, tirtinlerinin satis1 i¢in uygun firmalara
distribtitorliik vermek istemektedir. Firma, ayakl
tanklarin, termofobik tanklarin, diiz levha kolek-
torlerin ve vakumlu tiip kolektorlerin tiretimini
2 tiretim alaninda gergeklestirmektedir. Hedef
tilkelerde yalnizca; Tiirkiye, Amerika ve Meksika
bulunmaktadir.

20130403035 Medikal atiklar i¢in konteyner
iiretimi yapan Rus firmanin ortak arayis1

Medikal atiklar i¢in konteyner ve paket imalat:
ve bunun satisin1 yapan Rus firma, ortak giri-
simlerde bulunabilecegi partnerler aramaktadir.
Uretim siireglerinin geniglemesi ve modernize
olmasindan kaynakli, Tiirkiye’den polimer ma-
teryal (HD polietilen, polipropilen) tiretimi yapan
firmalar aramaktadir.



TEKNOLOJi TRANSFERI

13 DE 0941 3SBD Tas muhafazasi

icin teknoloji

Alman bir KOBI tas muhafazast icin {iriin
hatti sunmaktadir. Kayanun saglamlastiriimasi
ve gliclendirilmesi tas sertlestiricisi ile temin
edilmektedir. Kirectas: ya da mermerler, kalsit
bagl kumtasi igine kolayca niifuz eder. Kiigiik
yariklar, seyl ve catlaklar bu madde ile doldu-
rulabilir. Uriin farkl kalsiyum hidroksit icerigi
ile yapistirici, enjeksiyon kitleleri, siva ve boya
icermektedir. Sirket teknik igbirligi ya da tiretim
anlasmasi yapmak istemektedir.

13 SI 68CN 3SDZ Yakat hiicrelerinde daha
ucuz ve daha verimli bir kataliz i¢in yeni bir
bilesik elektro-katalizator

Slovenyali aragtirma enstitiisii ve KOBI yakit
hiicrelerine uygun sanayiye uygulanabilir kom-
pozit elektro-katalizor sentezi igin bir stire¢ ge-
ligtirmigtir. Kompozit elektro-katalizorler daha
az platin igermesi ve daha ucuz olmasi sebebi
ile piyasada bulunan platin karbon katalizorlere
gore daha istikrarli ve etkindir. Katalizorler sa-
nayi tipi yakat hticreli elektrikli araglara uygula-
nabilmektedir. Aragtirmacilar lisans anlagsmasi
icin ortaklar aramaktadir.

12 FR 33j6 30IE Biyoklimatik

tarim sera tasarimi ve iiretimi

Bir Fransiz KOBI Biyoklimatik sera konu-
sunda uzmanlamis enerji tiiketimini azaltmay1
saglayan yeni bir sistem gelistirmistir. Boylece,
iklim durumuna bagli olarak enerji tiiketimi
sifira kadar diisebilmektedir. Bu seralarda, enerji
depolanabilmesi i¢in su veya faz degistiren mal-
zemeler kullanilir. Bu biyoiklimsel sera, tarim ve
bahcecilik sektoriinde kullanilabilir. KOBI, ticari
isbirligi yapabilecegi ortaklar aramaktadir.

13 PL 61AK 3SGL Tarim makinalarinda ¢ali-
san parcalarin dayanikliliklarinin gelistirilme-
sini hedefleyen ¢elik isleme i¢in teknoloji

Metal isleme sektoriinden Polonyali bir
sirket tarim ekipmanlar1 ve makinalar: (tirmik,
bicak agizlar1 vb.) ile ilgili tiretim tesisi kurmak
istemektedir. Bu makinelerin ¢alisan pargalari
silme, kirilma ve yirtilma sebebi ile kolayca
yipranmaktadir. Sirket bu parcalar sertlestirmek
icin teknik ¢oztimler ile ilgili lisans satin almak
istemektedir. Termal ya da kimyasal ytizey
uygulamalar1 da degerlendirilecektir. Talep
edilen teknolojinin tam gelismis ve makul bir
maliyetle kullanilabilir olmasi istenmektedir.

13 HR 89GQ 3SDY Uriin giivenligi
uygulamalar i¢in diisiik maliyetli

isbirligi talepleri

isbirligi talepleri

sicaklik izleme sistemi

Hirvatistan’dan bir firma kurulum asamasi
kolay bir sicaklik izleme sistemi gelistirmistir.
Termometre son derece giivenilir bir sekilde
yapilandirilmis olup giincellenebilir hafiza ile
tasarlamistir ve ek bir yazilim ve bakim gerek-
tirmemektedir. Bir web ara yiizii tizerinden
de kullanilabilen tiim verilerin incelenebildigi
rapor saglamaktadir. Firma 6zel ihtiyaclara
ihtiyac olan miisterileri igin teknik ig birligi
kurabilecegi veya teknik yardim hizmeti suna-
bilecegi firmalar ile ticari isbirligi anlagsmalari ile
ilgilenmektedir.

13 FR 32I9 3595 inovatif nano-bazli
polimerler gelistirilmesi ve iiretimi

Fransa’dan bir start-up firma, endtistri veya
arastirma amagcl metal ve oksit nanometaryal
igeren polimer {iretiminde ve gelistirilmesinde
uzmanlagmuistir. Firma, fonksiyonel ve polimer-
lere yeni 6zellik kazandiran benzersiz bir tiretim
siireci gelistirmistir. Firma, yeni polimer gelis-
tirmeye istekli firmalar ile sahip oldugu tiretim
bilgisini paylasabilecegi partnerler aramaktadir.

13 ES 23D2 3SDL Plastik filmlerden basilmais
miirekkebin ¢ikarilmasi iizerine yeni yontem

Ispanyol bir aragtirma grubu, hicbir organik
solvent kullanmadan esnek ambalajlarda kul-
lanilan plastik filmlerden basilmis miirekkebin
cikarilmasiyla ilgili yeni bir yontem geligtiril-
mistir. Degisik uygulamalarin geri dontistimii
i¢in katiksiz, miirekkep icermeyen ve son derece
ytiksek kaliteli tirtin elde edilir. Yontem, farkl
plastik materyallerde test edilmis ve basariya
ulasmistir. Grup, lisanslama anlagmalar1 ve
teknik isbirligi saglayabilecegi firmalar aramak-
tadir.

13 ES 23D2 3SHG Seramik 1s1 klima paneli

Cesitli Ispanyol kurumlari, siirdiiriilebilir ve
enerjiyi verimli bir sekilde herhangi bir ortam-
da sogutmasi ya da 1sitmas1 miimkiin, seramik
malzemeden {iretilmis yenilik¢i termal klima
paneli gelistirmistir. Minimum bakim gerektiren
paneller, tasarim ve yapilandirmalar: genis bir
yelpazede kullanilabilmektedir. Onemli avan-
tajlari ise; hafiflik, estetik ve temizlik agisindan
kullanughiligidir. Lisanslama anlagmalari ve/
veya teknik igbirlikleri saglanabilecek firmalar
aranmaktadir.

Ayrintil1 bilgi ve iletisim

Ticari igbirlikleri duyurular igin:
semih.erden@ebiltem.ege.edu.tr
Teknoloji transferi duyurulari i¢in:
can.senyilmaz@ebiltem.ege.edu.tr
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Sanayi Bolgesi katilim-
cilar1 Yonetim Kurulu
Bagkani Hilmi Ugurtas
liderliginde Midilli Adasina
bir gezi diizenledi. Ug giinliik gezi
boyunca adann tiim tarihi ve turistik bolge-

leri gezildi. Gezide ailesinin bir kanadi Midilli
miibadili olan gazeteci Nedim Atilla katilimcilara
adanin giinliik hayati ve gastronomisi hakkinda
bilgiler verdi.

Nedim Atilla egliginde Midilli'yi daha bilingli
gezme sansi yakalayan katihimcilar, gittikleri ve
gezdikleri her mekan hakkinda Atilla” dan doyu-
rucu bilgiler ald1.

Nedim Atilla’nin Midilli gezisinde,
IAOSB katiimcilarina aktardiklan:

1630 kilometrekarelik Midilli, Yunanistan'in
tiglincii biiyiik adas: ve iki kardes korfezi Yera ve
Kalloni sayesinde Ege'deki egsiz cografik sekliyle
ayirt edilir. Her sabah 151k durgun suyun ytizeyi-
ni, renklerin aynasini uyandirir. Midilli'yi tanitan
yayinlarda, 'Doganin baris dolu halini benim-
seyen ziyaretci dost, Lesboslu Sair Saphonun
lirini ni¢in bu kadar tatl ¢aldigini hissetmemen
miimkiin degildir' yazar. Sadece Sapho degil
Midilli'den ¢ikan sanatgilar Ada’nin gercekten
zengin tarihi ve kiiltiirel miras zincirini olustura-
rak gilintimiize tagimiglar. Midilli bizim Ayvalik'a
¢ok benzer. Ege'nin parlak giinesi burada da
hiikiim stiriiyor. Kaz Dagi'ndan gelen oksijeni
Tiirkiye'nin Ege kiyisinda yagayanlarla paylagiyor
Midillililer.

Adanin bagkenti Midilli, M.O 3000 yilinda bas-
layan tarihi ile Yunanistan'in en eski sehirlerinden

Izmir Atattirk Organize

biri. Adin1 adanin mitolo-
jik kahramani1 Makaros'un
kizindan almis. Midilli,
Ege Bakanliginin, Ku-
zey Ege Bolge Valiliginin
ve Yunanistan Ege Universitesi
Rektorliigii'niin yer aldig1 6nemli bir yonetim
merkezi ayni zamanda. Gérkemli mimarisi ile
Aya Therapia kilisesi, mucizelerine inanilan bir
kilise. Tedavi edici 6zellikleri olduguna inanmiliyor.
Midilli Merkezde ayrica Roma doéneminden kalan
Antik Tiyatro, su kemerleri, Aya Bartholomeos
magarasi, Ada'nin Ttirk kimligini yansitan gele-
neksel konaklar yer aliyor.

Midilli'nin en giizel noktas: eskiden Mollalarin
yasadig1 yer olduguna inanilan, Mollalar anla-
minda 'Molivos' denilen kdy. Ortagagdan kalma
0zglin mimarisi ile adanin en ¢ok gelinen turistik
sayfiye beldesi Molivos, antik Mithimna'y1 gii-
niimiize kadar tasiyan bir kaleye sahip. Petra’da
ise 114 basamakl1 Panaya Glikofilusa Manastir1
bulunuyor. Hem Petra hem Anakso sahilleri
uzun kumsallari ile adanin en ¢ok turist ceken
bolgelerinden biri. Foga ve Karaburun'un karsisi-
na diigen adanin bati noktasinda ise Plomari sehri
bulunuyor. Bu sehir Barbaros Hayrettin Paga’nin
ailesini yerlestirdigi yer. Sokaklarinda gezerken
Osmanlica kitabelere ve Barbaros'un diktirdigi
¢inar agaglarina rastlamak miimkiin. Plomari
girisinde eski Ege'nin en iyi tersanelerinden biri
olan 'tersanedes' bolgesi bulunuyor. Ayrica yine
eskiyi glintimtize tasiyan zeytinyag: fabrikalars,
tabakhaneler ve giintimiizde restore edilerek
modern bir kiiltiir merkezi haline getirilen eski
sabun fabrikasi var. Dlinyanin tek ouzo miizesi de
burada bulunuyor.
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