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BASKANIN
KALEMINDEN

Degerli sanayici dostlarim,

zmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi'nde iiretimin ve emegin
degerini birlikte bilyiittigiimiiz sizleri saygiyla selamliyorum.

Bolgemizin 35. kurulug yimi gururla kutladigimiz bu donemde,
yalmzca  gecmisteki  basarilanmizi deil,  bugiiniin
sorumluluklarini  ve yarimin  hedeflerini de hep birlikte
omuzluyoruz. 6,5 milyon metrekarelik alammizda, 55.000
kisilik istihdamimiz ve firmalarimizin gerceklestirdigi 3,5 milyar
dolarhik ihracatimizla, Tiirkiye’nin en biiyiik 10 organize sanayi
bolgesinden biriyiz.

Ancak her basari yeni bir sorumluluk doguruyor. Kiiresel ve
ulusal olgekte yasanan ekonomik gelismeler, iretim giicimiizii
koruma ve gelistirme ihtiyacim daha da on plana gikaryor.
Ozellikle son donemde yasanan uluslararasi gelismeler, ihracat
pazarlarimiz agisindan dikkatle takip edilmesi gereken bir tablo
olusturuyor. Ornegin, Hindistan ile yasanan siyasi gerilimler
nedeniyle bu iilkeye yonelik ihracatimizda belirsizlik hakim.
Bolgemizden de firmalarin bu pazarda siparig sireglerini
beklemeye aldigina tanik oluyoruz. Hindistan gibi stratejik
pazarlarda  yasanan  bu  tir  gelismeler, ihracatin
siirdiiriilebilirligi adina yeni diplomatik ve ekonomik stratejiler
gelistirilmesini zorunlu kihyor.
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Ote yandan, Tiirkiye’de sanayicinin karsi karsiya oldugu yiiksek
faiz ve belirsizlik ortami da iiretim ve yatinm istahini azaltiyor.
Bugiin yatinm yapmanin getirisi, cogu zaman banka faizlerinin
altinda kaliyor. Boyle bir tabloda sanayicinin beklentisi;
ongoriilebilir, istikrarh ve yatinm dostu bir iklimin tesis
edilmesidir. Bu konuda hep birlikte giicli bir iradeyle hareket
etmek zorundayiz.

Tim bu zorluklara ragmen, IAOSB olarak giiclii bir vizyonla
ilerliyor ve sanayicimizin en temel ihtiyaci olan altyapi
hizmetlerinde onemli projeleri hayata gegiriyoruz. Elektrik ana
dagitim merkezimizi yeniliyor, SCADA sistemimizi kurarak
enerji yonetiminde dijitallesme adimlarimizi giiclendiriyoruz.
Tiirkive’de yalmzca sayili organize sanayi bolgelerinde bulunan
bir veri merkezi kurarak bolgemizi bu alanda da oncii konuma
tasiyoruz. 7 adet yeni fabrika binamizla yalnizca iiretim alanlari
olusturmakla kalmiyor, aym zamanda bolgeye ek gelir
kaynaklari kazandiriyoruz.

Diinya Bankasi destegiyle siirdiiriilen, bilyiik bir cevre yatirimi
olan atiksu geri kazamim tesisimiz sayesinde aritilan suyu
tekrar kullanarak hem maliyetleri distriiyor hem de gevresel
srdiirilebilirlige katki saglyoruz. Gevresel projelerimizden bir
digeri olan termal gamur kurutma tesisimizin de ingaatina
basladik. Ayrica, kisa siire once aciligini yaptigimiz itfaiye
binamiz ve temelini attiimiz anaokulu binamizla yalmzca
sanayiye degil, sosyal yasama da yatinm yapmaya devam
ediyoruz. Bir yandan EBSO’nun yeni hizmet binasi bolgemizde
yukseliyor. %90 oraninda tamamlanan bu ozel yapi,
mimarisiyle meclis salonu ve modern yapisiyla sanayi camiamiz
icin prestijli bir merkez olacak. Bolgemizdeki kaldinmlari ve
omriinii  tamamlamig  agaclari yeniliyoruz. Bu siirecte
gosterdiginiz anlayis ve sabir icin tesekkiir ederiz.

Bu topraklarda dretimin giiciine inanan bir anlayisla, iilkemizin
gelecegine katki sunmaya 35 yildir kararhlikla devam ediyoruz.
Ciinkii inamyoruz ki; sanayi varsa umut vardir, iiretim varsa
gelecek vardir.

Kurulusumuzun 35. yilina ulasmanin gururunu yasarken, bu
yolculukta emegi gecen tiim gegmis donem bagkanlarimiza,
bolge miidiirlerimize ve ozveriyle calisan tiim personelimize
tesekkiir ediyor, katkilariyla IAOSByi bugiinlere tasiyan herkesi
minnetle aniyoruz.

Saygilarimla

_ Cenk Karace
IAOSB Yonetim Kurulu Bagkani
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IAOSB, 35. YILINI
SANAYICILERLE
BIRLIKTE KUTLADI

zmir Atatiirk Organize Sanayi Bdlgesi (IAOSB] 35. kurulug yil
doniimiinii  sanayicilerin katihmiyla Litany IAOSB Sanayici
Aktivite Merkezi’'nde gerceklestirdigi coskulu geceyle kutlad.
Yaklasik 750 kisinin katildigi gecede Hande Yener sahne aldi.

Bolge sanayicileri ve is diinyasi temsilcilerinin yogun katilimiyla
gerceklesen kutlama, 16 Mayis Persembe aksami Litany IAQOSB
Sanayici Aktivite Merkezi’nde diizenlendi. IAOSB Vakfi Kadinlar
Kuliibi’niin katkilariyla organize edilen geceye yaklagik 750 kisi
katild.

IAOSB Yénetim Kurulu Baskani Cenk Karace, Yonetim Kurulu
iieleri, Yiiksek istisare Kurulu iiyeleri, sanayiciler ve iAOSB
Vakfi Kadinlar Kuliibii yonetiminin ev sahipliginde gerceklesen
gecede sahne alan sanatgl Hande Yener, enerjik performansiyla
geceye renk katt1.

Projeler birbiri ardina hayata gegiyor

Baskan Karace, konusmasinda IAOSB’nin tamamlanan ve devam
eden yatinmlarini detayl sekilde davetlilerle paylagt:

“Bu basarilar, yalmzca gegmisin degil, gelecegin de
sorumlulugunu omuzlarimiza vyiikliyor. Tam da bu nedenle,
altyapidan teknolojiye birgok stratejik projeyi hayata
geciriyoruz:

o Atiksu geri kazamm tesisimizin insasi siiriiyor.

e Uzun yillardir planlanan elektrik SCADA sistemimizi artik
hayata geciriyoruz.

o Elektrik altyapimizi son teknoloji ile yeniliyoruz, elektrik
ana dagitim merkezimiz tamamen yenileniyor

o Tamamen kendimize ait bir fiber optik kablo altyapisi
kuruyoruz
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Trkiye'de gok az OSB'de olan veri merkezimizi OSB’mize
kazandirmak iizereyiz.

Ayni zamanda, sanayicimizin ihtiyaglarina yonelik 7 adet
yeni fabrika binasi inga ediyoruz, bittiklerinde kira geliri
de elde edecegiz.

EBSO binamiz tamamlandi, cok yakinda onu da agacagz.

Biiyiik heyecan duydugumuz karma konsept projemizi de
birkac yil icinde bitirmeyi hedefliyoruz.

15 milyon lirahk vyatinmla  yaklagk 10 ayda
tamamladigimiz 1AOSB ltfaiye Istasyonu’muzu hizmete
actik.

Kadin calisanlarimizin cocuklarini giivenle
birakabilecekleri, Milli Egitim Bakanli@ tarafindan
isletilecek, 8 sinif ve 160 ogrenci kapasiteli anaokulu
binamizin temelini attik, insaat bilyilk bir hizla devam
ediyor.

Bolgemizde omriinii tamamlamig olan agaglarin yerine, alt
yapimiza uygun yeni agaclar dikiyor; aym zamanda
eskiyen, hasar goren kaldinmlari da yeniliyoruz.

Atik suyla birlikte olusan gamurlarin kurutma yataklari
yerine termal kurutma sistemiyle susuzlagtinlacagi Gamur
Susuzlagtirma Projemizin de ingaat ve donanim ihalelerini
tamamladik ve ingaata basladik.

KOSGEB’e tahsis edilmek iizere planlanan 1.500
metrekarelik binamin projelerini tamamladik; 2025 yil
icinde ingaatina baglamayi hedefliyoruz.
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“Tiirkiye’nin 10. Biiyiik 0SB’siyiz”

Geceye katilanlara hitaben bir konugma yapan IAOSB Yonetim
Kurulu Bagkam Cenk Karace, IAOSB’nin 35 yillik basari
yolculugunu ve gelecek vizyonunu su sozlerle paylasti:

“Bu aksam, OSB’'mizin 35. kurulus yil doniimiinii gururla
kutluyoruz. Birlikte giktigimiz bu uzun ve zorlu yolda bugiin,
95.000 kisiye istindam saglayan, 6 milyon 500 bin
metrekarelik alanda iiretimin giiciinii biiyiten bir yapiya
ulastik. Tirkiye’nin 10. bilyilk organize sanayi bolgesiyiz ve
firmalarimizin gergeklestirdigi 3,5 milyar dolarlik ihracat ile
iilkemizin ekonomisine deger katmaya devam ediyoruz.”

“Hedefimiz en seckin 0SB olmak”

Bagkan Karace, konusmasinin devaminda |AOSB’nin temel
vizyonunu da su sozlerle ifade etti:

“OSB’'mizi iilkemizin en saygin ve seckin organize sanayi
bolgelerinden  biri  haline  getirmek, katithmcilarimizin
verimliliklerini artirmalarina, rekabet giiclerini biiyitmelerine
katki koymak adina tiim giiciimiizle ¢aligiyoruz.”

IAOSB Yénetimi, bu tzel gecede emegi gecen tiim calisanlara,
Kadinlar Kuliibi’'ne, sponsor firmalara ve geceye katilan tiim
sanayicilere tesekkiir etti.

Etkinlik kapsaminda, programa katki sunan firmalara plaket
verildi. Firma temsilcilerinin sahneye davet edilmesiyle
gerceklesen torende, destekleriyle organizasyona giic katan
firmalar onurlandinildi.
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Plaket taktim edilen firmalar:
o Ataer Enerji Elektrik Uretim A.S.
o Altug Petrol Uriin. Nak. Ing. San. ve Tic. Ltd. Sti.
o Dogan Rihtim Organizasyon ve Eglence Tur. San. ve Tic.
AS.
Gempol Makine Miih. San. ve Tic. Ltd. Sti.
IFFCO Turkey Gida Sanayi ve Ticaret A.S.
ISDS Giivenlik Hizmetleri Ltd. Sti.
Kontrol Kimya ilag Makine Ins. San. ve Tic. AS.
Obel Civata Sanayi ve Ticaret A.S.
Petrofer Endiistriyel Yaglar San. ve Tic. A.S.
Surtas Isletmecilik Ingaat San. ve Nak. Ltd. Sti.
Tolkar Makina Sanayi ve Ticaret A.S.
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IAOSB’'DEN SANAYIYE

GUVENLIK ZIRHI: 75

MILYON LIRALIK iTFAiYE

USSU HiZMETE GIRDI

m2
e

9 [ZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYES! ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI
[ZMIR ATATURK ORGANIZE SANAY| BOLGESI [TFAIYE ISTASYONU

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi'nde (IAOSB), endiistriyel
yanginlara kargi refleks siresini sifirlamak amaciyla kurulan
itfaiye istasyonu, diizenlenen torenle hizmete agildi. lzmir
Biiyiiksehir Belediyesi is birligiyle, 75 milyon TL yatinmla
hayata gecirilen tesis, sanayinin kalbinde giivenli bir gelecek
icin stratejik bir adim olarak one gikiyor. Mevcutta bulunan
binanin simirli alt yapisi ve arag sayisi nedeniyle, IAOSB itfaiye
Hizmet Binasi genis bir alan ve artinlmig arag kapasitesiyle
yeniden insa edildi. Bu sayede, yanginlara daha hizl ve etkili
miidahale imkanm saglanirken, itfaiye personeli icin de daha
konforlu ve islevsel bir galisma ortami olusturuldu.

Sanayi bolgesini tehdit eden olasi endiistriyel yanginlara hizli ve
etkili miidahale imkani sunacak istasyonun acilisinda CHP lzmir
Milletvekili Umit Ozlale, Cigli Belediye Baskani Onur Emrah
Yildiz, Gaziemir Belediye Baskam Unal Isik, Bornova Belediye
Bagkani Omer Eski, Menderes Belediye Bagkan IIkay Cicek,
[AOSB Yonetim Kurulu, Denetim Kurulu ve Viiksek Istisare
tyeleriyle birlikte, muhtarlar, meclis iyeleri, yurttaglar ve
itfaiye personeli yer ald.

10 ayda tamamland, saniyelerle yarisacak
Yaklagtk 10 ayda tamamlanan ve iki kath olarak insa edilen
IAOSB Itfaiye Istasyonu; 5 kogus, spor salonu, egitim ve
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toplanti alanlari ile 4 araghk garaj kapasitesiyle donatildi.
Bolge sanayisine aminda miidahale edebilecek altyapiya sahip
olan istasyon, yanginlarla miicadele kadar egitim ve onleyici
giivenlik cahismalariyla da fark yaratacak.

66

“BU SADECE BIR YAPI DEGIL, STRATEJIK BiR ADIMDIR”

o0

Agihs toreninde konusan IAOSB Yonetim Kurulu Bagkam Cenk
Karace, yatinmin sadece yanginla degil, gelecekle ilgili alinmig
onemli bir giivenlik onlemi oldugunu vurgulad::

“Bugiin burada, balgemiz igin hayati dneme sahip bir yatirim
hep birlikte hizmete almamn mutluluunu yasiyoruz. lzmir
Biiyiiksehir Belediyemiz ile imzaladigimiz protokol sayesinde
inga edilen bu yeni itfaiye binasi, sadece bir yapi degil; ayni
zamanda bolgemizdeki isletmelerin giivenligi ve retimin
siirdiiriilebilirligi agisindan stratejik bir adimdir.

Hepimiz biliyoruz ki yanginlar, sanayi tesisleri icin en biiyiik
tehditlerin baginda gelmektedir. Son bir il igerisinde
bolgemizde yasanan biiyiik capl sanayi kazalarinin neredeyse
tamami yangin ve patlamalardan kaynaklanmistir. Saniyelerin
bile kritik oldugu bu tiir durumlarda, yangina en kisa siirede, en
uygun ekipmanla miidahale edebilmek hayati neme sahiptir.

Bu dogrultuda yapilan bu yeni bina, sadece daha fazla itfaiye
araci ve personel barindirmakla kalmiyor; ayni zamanda sanayi
bolgelerinde cikabilecek yanginlarin  dzelliklerine uygun
donamima sahip bir miidahale iissii olarak tasarlanmistir.
Kullamlan  araclar, kopilk sistemleri ve hizh miidahale
ekipmanlar gibi unsurlar, siradan bir yanginla degil, sanayi
yanginlariyla basa cikabilecek sekilde secilmistir. Bu da
olaylara ilk miidahale basarisini onemli dlciide artiracaktir.”
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“Afetlere karsi direncli kent hedefiyle ilerliyoruz”
Torende konusan lzmir Biiyiiksehir Belediye Bagkani Dr. Cemil
Tugay, temelini attiklari tesisi hizmete almamin gururunu
yasadiklarimi belirterek, yanginla etkili sekilde miicadele etmek
icin yatinmlarin siirdiigiini belirtti. Gegen yil yasanan orman
yanglarina deginen Baskan Tugay, “Biz bu yangnlardan
gerekli dersleri cikardik. Gok yakinda arazi tipi sondirme
araclari, robotik sondiirme araclar da dahil pek ok yeni ve
modern araglan filomuza katacagiz. lzmiri afetlere kars
direnli bir sehir yapmakta kararliyiz.”

Bagkan Tugay, ayrica bu istasyonun IAOSB gibi kritik bir iiretim
merkezinde konuslanmasinin sanayiyle kamu is birliginin somut
bir ornegi oldugunu belirtti.

GOk~
MRK

catig
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“Bu is birligiyle kent kazaniyor”

Cigli Belediye Bagkani Onur Emrah Yildiz da konugmasinda
bolgenin ekonomik ve stratejik onemine dikkat gekti. Bagkan
Yildiz, yerel yonetimlerle sehre giic verenlerin birlikte
galismasinin  kiymetli olduguna degindi. Yildiz, “El ele
verildiginde bagsaramayacagimiz higbir sey yok.” dedi.

Tatbikatla Giig Gasterisi

Acilis programimin sonunda diizenlenen kurtarma tatbikatinda,
itfaiye ekiplerinin refleks kabiliveti gozler oniine serildi.
Katilimcilar, modern ekipmanlarla yapilan miidahaleleri yerinde
izledi.
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IAOSB, GENG
MUHENDISLERLENSY
MUSEB 25°'TE BULUSTU

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi (IAOSB), 7-8 Mayis
tarihlerinde lzmir Katip Celebi Universitesi'nde (IKGU)
diizenlenen MUSEB 25 etkinliginde sektoriin gelecegi olan geng
miihendis adaylariyla bir araya geldi.

lzmir Katip Celebi Universitesi'nde 7-8 Mayis tarihlerinde
dizenlenen ve [Ege Bolgesi’'nin en biyik 08renci
organizasyonlar_arasinda yer alan Miihendislik ve Sektor
Bulugmalari (MUSEB 25), sektor temsilcileri ile dgrencileri
bulusturdu. Etkinlige katilan lzmir Atatiirk Organize Sanayi
Bolgesi (IAOSB), staj ve is imkanlariyla geng miihendis
adaylarinin yogun ilgisiyle karsilasti.

Sanayi ve Universite El Ele

IKGU Miihendislik ve Mimarlk Fakiiltesi, Kariyer Gelistirme
Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAGEM), Proje Genel
Koordinatorligii ve Saghk Kiiltir ve Spor Daire Baskanhgr’na
bagh  IKC-ENSO _Miihendislik  Toplulugu is birligiyle
gerceklestirilen MUSEB 25¢ 45 firma katihm saglad.
Universitenin Fuat Sezgin Konferans Salonu ve fuaye alaninda
diizenlenen organizasyon iki giin boyunca yogun ilgi gordii.

Etkinligin acihg torenine IKGU Rektor Yardimeilari Prof. Dr.
Siilleyman Akbulut ve Prof. Dr. Muhsin Akbas, Miihendislik ve
Mimarlik Fakiiltesi Dekami Prof. Dr. Gokcen Bombar, IAOSB
Yonetim Kurulu Bagkam Cenk Karace, sektor temsilcileri ve ok
sayida ogrenci katild.
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“Sektorii Doniistiirecek Giig Sizde”

Agils konusmasinda ogrencilere seslenen IAOSB Yonetim
Kurulu Bagkam Cenk Karace, sanayi-iiniversite is birliginin
stratejik bir oneme sahip oldugunu vurguladi. Karace, sanayinin
yalnizca iretimden ibaret olmadigim belirterek su ifadeleri
kulland:

“Bizler, nitelikli insan kaynaginin, teknolojik doniisiimiin ve
surdirilebilir kalkinmanin onciisilyiiz. Bu hedeflere ulasmanin
yolu, bilimsel temelleri giilii, vizyon sahibi bireylerin
yetismesinden gegiyor.

Bu etkinlikler, sektorle geng beyinlerin dogrudan temasi
aqisindan ok degerli. Bugiin burada iretimden yazilima,
otomasyondan srdirilebilirlige kadar pek gok alanda faaliyet
gosteren sirketlerle bir aradayiz. Unutmayin, sektor sizleri
bekliyor; ama daha da onemlisi, sizler sektorii doniistiirecek
giice sahipsiniz.”

IA0SB Standina Yogun ilgi

Etkinlik siiresince IAOSB standi 6grencilerden biiyiik ilgi gordii.
Ogrenciler, bolgedeki firmalar, staj ve i firsatlari hakkinda
bilgi alirken, birgok farkli sektorden temsilcilerle dogrudan
iletisim kurma imkani buldu. Organizasyon, iiniversite-sanayi is
birliklerinin gelismesine ve genclerin sektore hazirhkli adim
atmasina katki sundu.
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IAOSB’DEN 8 FIRMA
IS0 500 LISTESINDE

Istanbul Sanayi Odasi (ISO) tarafindan agiklanan "Tiirkiye’nin
900 Biyik Sanayi Kurulusu - 2024" listesi acikland.
Uretimden satiglara gore yapilan siralamada, |zmir Atatiirk
Organize Sanayi Bolgesi'nden (IAOSB) 8 firma Tiirkiye’nin en
bityiikleri arasina girmeyi basardi. Bu basari, lzmir sanayisinin
giicinii bir kez daha ortaya koydu.

2024 IS0 500 listesinde izmir Atatiirk Organize Sanayi
Bolgesi'nden siralamaya giren firmalar soyle:

12. sirada: Abaloglu Yag San. ve Tic. AS.

172. sirada: CMS Jant ve Makina Sanayii A.S.

217. sirada: Polibak Plastik Film San. ve Tic. A.S.

228. sirada: DYO Boya Fabrikalar San. ve Tic. A.S.

308. sirada: Uniteks Tekstil Gida San. Dig Tic. A.S.

340. sirada: Sun Chemical Matbaa Miirekkepleri ve Geregleri
San.veTic. AS.

467. sirada: Baylan Olcii Aletleri San. ve Tic. A.S.

476. sirada: Eltas Transformator San. ve Tic. A.S.

Sanayide siirdiiriilebilir biiyiime mesaji _
IAOSB Yonetimi, listede yer alan firmalari tebrik ederek “lzmir
sanayisi Uretimden ihracata, istihdamdan teknolojiye her
alanda Tiirkiye've deger katmaya devam ediyor. Bu basar
tesadiif degil; disiplinli galismanin, yatinmin ve vizyonun
sonucudur.” agtklamasinda bulundu.

IS0 500: Sanayinin Rontgeni

Istanbul Sanayi Odas’min 1968’den bu yana araliksiz olarak
hazirladigi  “Tiirkiye'nin 500 Biiyiik Sanayi Kurulusu”
arastirmasi, sanayi dinyasimn en kapsamh ve giivenilir
gostergelerinden biri olmayi siirdiiriiyor. Uretimden satiglara
gore yapilan siralama, firmalarin ekonomik bilyikliigiini ortaya
koymakla kalmiyor; aym zamanda Tiirkiye sanayisinin
teknolojiye  adaptasyonu, yatiim  egilimleri, finansal
dayanikhlig ve bolgesel gelisim potansiyeline dair onemli
ipuglari veriyor.

Bu yilki veriler, hem sanayi iiretimindeki yapisal doniisimii
hem de sirketlerin degisen kosullara adaptasyon kabiliyetini
gozler oniine seriyor. ISO Yonetim Kurulu Baskani Erdal
Bahcivan, aragtirma  sonuclarim  degerlendirirken  su
aciklamalarda bulundu:

“Sanayimizde orta-yiiksek ve yiiksek teknolojiye dogru yasanan
olumlu kirilma, gelecegimiz adina umut verici. Ayrica, bu yil
IS0 500 igerisinde halka acilan sanayi sirketlerinin sayisindaki
artis, sanayicilerimizin nitelikli finansmana erigsimde yeni yollar
aradigini ve gelisime agik oldugunu gosteriyor.”

Bahcivan ayrica iretimin ekonomik yapidaki belirleyici roliine
dikkat gekerek, sunlari soyledi:
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IAOSB'DEN 8 FIRMA
iSO 500 LISTESINDE

“iSO 500'lin verileriyle ¢cok net goriiyoruz ki;
tretimin olmadigi bir ekonomi, uzun vadede
ayakta kalamaz. Uretimin olmadigi bir
ekonomide refah kalici olamaz.”

Bu yilki listede eneriji, gida, otomotiv ve kimya sektorleri one
¢ikarken, sanayi kuruluslarinin Ar-Ge yatinmlarina ve katma
degerli iretime yonelme egilimi dikkat cekici bir ivme
kazanmig durumda. Ayrica, net ihracatgt konumundaki
kuruluglarin artmasi, Tiirkiye'nin kiiresel tretim zincirindeki
roliiniin giiclendigini de ortaya koyuyor. ISO 500 arastirmasi
yalnizca bir siralama degil; ayni zamanda sanayi politikalarinin
sekillendirilmesinde referans alinan bir yol haritasi niteligi
tastyor.

lzmir sanayisinin giicii biiyiiyor

Bir zamanlar sanayinin bilyiik oranda Istanbul ve gevresinde
toplandig1 Tiirkiye'de bugiin, en bilyilk sanayi kuruluglarinin
ilkenin dort bir yaminda yiikseldigi goriiliiyor. Bu doniisimde
lzmir'in roli ise her gecen gin daha da belirginlesiyor.
Organize sanayi bdlgeleri, liman altyapisi, cevreci iretim
yaklasimi ve nitelikli is giiciiyle |zmir, Tiirkiye’nin sanayi
uslerinden biri konumunu kararlilikla siirdiiriiyor.

2024 yil ISO 500 listesinde IAOSB’den 8 firmanin yer almasi,
bu konumun tesadiifi degil, koklii bir sanayi kiiltiirii ve siirekli
gelisen bir ekosistemin sonucu oldugunu bir kez daha kanitladi.
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AGIKLANDI: IAOSB’DEN 24
FIRMA LISTEDE

Ege Bolgesi Sanayi Odasi (EBSO) tarafindan agiklanan
“Uretimden Satiglara Gore 100 Biiyiik Sanayi Kurulusu -

2024” yil listesi kamuoyuyla paylasildi. Listenin zirvesinde

gegen yil oldugu gibi bu yil da Star Rafineri A.S. yer aldi.

lzmir sanayisinin giicinii ortaya kgyan siralamada, izmir
Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi (IAOSB) katilimcisi 24
firma da yer ald.

EBSO tarafindan diizenlenen basin toplantisinda duyurulan liste,
lzmir’in sanayi potansiyelini ve iiretim kapasitesini bir kez daha
gozler oniine serdi. 2024 yili verilerine gore; Star Rafineri A.S.
liderligini stirdiriirken, onu sirasiyla Tiipras, Petkim, lzmir
Demir Gelik, Philip Morris, JTI Tiitiin Uriinleri ve Abalioglu Yag
Sanayi gibi onemli sanayi kuruluglari izledi.

iAOSB’den Gurur Veren Katihm

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi'nin iiretimdeki giiciinii
bir kez daha kanitlayan bu listeye, Bolgeden toplam 24 firma
girerek onemli bir basariya imza atti. Listeye giren firmalar
sunlardir:

(7) Abalioglu Yag San. ve Tic. AS.

(16) CMS Jant ve Makina Sanayi A.S. - Gigli Fabrika Subesi
(19) Polibak Plastik Film San. ve Tic. A.S.

(21) DYO Boya Fabrikalari San. ve Tic. A.S.

(27) Uniteks Tekstil Gida San. Dig Tic. A.S.

(33) Sun Chemical Matbaa Miirekkepleri ve Gerecleri San. ve
Tic.AS.

(39) Baylan Olgii Aletleri San. ve Tic. A.S.

(41) Eltas Transformator San. ve Tic. A.S.

(42) Gimbeton Hazir Beton Prefabrik Yapi Elemanlari San. ve
Tic. AS.

(45) Bak Ambalaj San. ve Tic. AS.

(48) Norm Somun San. ve Tic. A.S.

(50) Batibeton Sanayi A.S.

(55) ZF Lemforder Aks Modiilleri San. ve Tic. AS.

(58) Amcor Specialty Cartons Izmir Baski San. ve Tic. A.S.
(61) Esen Plastik San. ve Tic. A.S.

(64) Norm izmir Civata San. ve Tic. AS.

(65) Uysal Makine Sanayi ith. ihr. ve Tic. AS.

(66) Roteks Tekstil ihr. San. ve Tic. AS.

(74) Atik Metal San. ve Tic. A.S.

(76) Mayteks Orme San. ve Tic. AS.
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EBSO’NUN “iZMIR’IN 100 BUYUK
SANAYi KURULUSU” LISTESI

(82) Vansan Makina San. ve Tic. A.S.

(83) Donmez Debriyaj San. ve Tic. AS.

(87) Gimas Girgin Makine Imalat Montaj ve Miihendislik San. ve
Tic. AS.

(92) Spot Tekstil San. ve Tic. A.S.

“Katilime1 Firmalarimizla Gurur Duyuyoruz”

IAOSB Bilge Miidiirliigil, listeye giren tiim katihimer firmalari
tebrik ederek su agiklamayi yapti:

“lzmir sanayisinin gelisimi ve iilkemiz ekonomisine katkisi
acisindan biiyilk onem ta§|yan bu listede, Bolgemizden 24
firmanin yer almasi bizler igin biiyiik bir gurur kaynagidir.
Katihmeilarimizin gosterdigi bu basari, siirdiriilebilir iretim,
yenilikgilik ve yiiksek kalite anlayisinin sonucudur. IAOSB
olarak, her zaman oldugu gibi sanayicimizin yaninda olmaya ve
uretim giictinii desteklemeye devam edecegiz.”
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@ YASAR UNIVERSITES]

MESEM PROTOKOLU
IMZALANDI

IAOSB VE KOSBI,
MESLEKI EGITIM iGIN
GUGLERINI BIRLESTIRDI

Sanayi ve mesleki egitimi bulusturan ornek bir ig birligi daha
hayata gecti. izmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi (IAOSB) ,

Kemalpasa Organize Sanayi Bolgesi (KOSBi), Gigli MESEM,
Bornova MESEM ve Kemalpasa MESEM, Mesleki Egitim Merkezi
(MESEM) ogrencileri ile sanayi kuruluslarini bulusturmak
amaciyla protokol imzalad.

Milli Egitim Bakanh@ Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidiirligi’'ne bagh olarak faaliyet gosteren MESEM’ler,
genclerin meslek sahibi olmasina ve sanayideki ara eleman
ihtiyacina goziim sunuyor. Bu kapsamda Bayrakl ilce Milli
Egitim Miidiirliigi’niin  onciiliigiinde imzalanan protokol,
ogrencilere MESEM'i tanitmay, giivenilir isyerleriyle dgrencileri
bir araya getirmeyi hedefliyor.

Protokol torenine lzmir Atatirk Organize Sanayi Bolgesi
(IA0SB) Bagkan Vekili Cem inam, Kemalpasa Organize Sanayi
Bolgesi (KOSBI) Yonetim Kurulu Bagkam Erol Diren, Bayrakli
llce Milli Egitim Miidiirii Mehmet Tahir Biidiin, Gigli MESEM
Miidiirii Yusuf Vural, Bornova MESEM Miidiirii Siileyman Akpinar
ve Kemalpaga MESEM Miidiirii Ali Kirpikli katildi.
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“0SB’ler bunun igin bigilmis kaftan”

IAOSB Baskan Vekili Cem inam, MESEM’lerin sanayide ara
eleman sorununa yonelik onemli bir ¢ozim sundugunu
vurgulayarak su degerlendirmede bulundu:

“MESEM ara eleman sorununa dogru goziim, dogru model.
Mezun olan bir ogrencinin hayati boyunca kendi meslegini
yapacagi sekilde bu modeli egitim siirecine kurgulamalyiz.

Bunun basinda ogrenciyi bastan dogru yonlendirmek, sadece
teknik degil sosyal yonde gelisimini saglayacak egitimleri
vermemiz gerekiyor. Bunlar fabrikalarin kendi ortamlarinda
yapabilecegi seyler olmadigi icin MESEM bu konuda bizlere
destek olmal. Bu eger dogru sekilde uygulayabilirsek, ara
eleman sorununa ¢oziim olacak bir model. OSB’ler bu is igin
ideal ortam; Kayit disilik yok, is saghg giivenligi anlaminda
disaridaki bircok ortama gore gok daha iyi durumda. OSB’ler
bunun igin bicilmis kaftan. Bizler de iizerimize diigeni yapmaya
hazinz.”
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“Biolgemizde bir MESEM kurmayi planhiyoruz”

KOSBI Yonetim Kurulu Bagkani Erol Diren, giraklik kiiltiiriinin
kurumsal bir zemine oturmasi adina MESEM’in onemli bir firsat
sunduguna dikkat gekerek su ifadeleri kulland::

“Her platformda ara eleman eksikliginden bahsediliyor.
Bununla ilgili kendi capimizda bir seyler yapmaya calisiyoruz.
Bolgemizde bir mesleki egitim lisesi actik. Mezunlarimizin
yiizde 50’si isletmelerimizde galismaya basladi, geri kalan kismi
iniversitelere devam ediyor. MESEM bunun da otesinde bir
proje, aranan elemanlari bulabilecegimiz bir kurumsallik
saglyor. 50 sene once ciraklik miiessesesi vardi, cocuklar okul
tatillerinde tamirci, kasap, berber esnafinin yaninda calisarak is
hayatini 6greniyordu. Bugiinkii geldigimiz durumda ciraklik
milessesesi  kalmadi. MESEM’in  ciraklik  miiessesesini
kurumsallagmig hale getirip bize gok biiyiik faydasi olacagina
inandigim igin bugiinkii protokolii imzaladik. Bolgemizde bir
MESEM kurmayi planladik ve iizerinde galismalarimiz devam
ediyor.”

“450 dgrenciyi MESEM ve firmalarla bulusturacagiz”
Bayrakli llge Milli Egitim Midiri Mehmet Tahir Bidiin,
genclerin dogru yonlendirilmesi acisindan protokoliin 6nemine
dikkat cekerek sunlari soyledi:

i PROTOKOLT
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“8'inci siniftan mezun olmus fakat akademik basarisi olmayan,
simif tekrarina kalan veya genel liselere devam etmek
istemeyen genclerimizin MESEM’lere yonlendirilerek, ilgi ve
yetenegi cercevesinde ve sevebilecegi bir meslegi yapip, bunu
meslek olarak devam ettirebilmesi igin bu protokol cok onemli.
0SB’lerde MESEM’lerin  agilmasi cok kiymetli. Protokol
kapsaminda 450 ogrenciyi MESEM ve firmalarimizla
bulusturmayr amagliyoruz.”

“MESEM’lere ilgi giin gectikge artiyor”
Cigli MESEM Miidiirii Yusuf Vural ise MESEM’lere yonelik artan
ilgiyi su sozlerle ifade etti:

“Son 2 yilda Gigli MESEM’deki ogrenci sayisinda yiizde 200
artig oldu. Su an da bin 717 6grencimiz var. MESEM lere ilgi giin
gectikce artiyor. Sanayi ile MESEM arasinda birebir bir iligki
var. 0SB’lerin iginde kurulan MESEM’ler dnem arz etmektedir.
Giinkii gocuklar is bulma imkanina sahip, isveren de aranan
elemani bizzat kendisi yetistiriyor. Bu protokol ile farkindalk
yaratilacak. Okullara MESEM’ler bugiine kadar tam anlamiyla
tanitilmadi.  Ozellikle rehberlik o0gretmenleri MESEM’lerin
onemini daha iyi bilecekleri igin ogrencileri gok daha iyi
yonlendirecekler.”
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IAOSB’DEN STRATEJIK
BIR DIJITAL DONUSUM
ADIMI: SCADA SISTEMI
YATIRIMI BASLAD}

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi (IAOSB), eneriji
altyapisim  dijitallestirerek  sanayicilere daha  verimli,
sirdiriilebilir ve kesintisiz hizmet sunmak amaciyla onemli bir
teknoloji yatinmina imza atti. Tiirkiye’nin en biiyiik ve en kokli
organize sanayi bolgelerinden biri olan IAOSB, elektrik
altyapisini SCADA (Denetleme, Kontrol ve Veri Toplama)
sistemi ile donatiyor.

Schneider Electric is birliiyle hayata gegirilen bu proje,
IAOSB’nin 600’ii agkin sanayi kurulusuna ve 320 MVA'nin
uzerinde elektrik giiciine sahip altyapisini dijital ortama
tagiyarak operasyonel siiregleri giiglendirmeyi hedefliyor.
Projenin resmi imza toreni, 6 Mayis Sali giinii IAOSB Yonetim
Kurulu Bagkanmi Cenk Karace ve Schneider Electric Tiirkiye ve
Orta Asya Bolge Bagkami Ismail Yamangil'in katilimiyla
gerceklesti.

Enerji Yonetiminde Yeni Bir Donem Basliyor

SCADA sistemiyle [AOSB, elektrik sebekesini anlik olarak
izleyebilecek, olasi arizalari hizh sekilde tespit ederek uzaktan
miidahale imkani saglayacak. Bu sayede elektrik dagitiminda
hem siireklilik hem de kalite artacak; ariza siireleri kisalacak
ve iiretim giivenligi daha da pekisecek.

IAOSB Yonetim Kurulu Bagkani Cenk Karace, dijitallesmenin
yalnizca teknolojik bir gelisme degil, sanayinin gelecegine
yapilan stratejik bir yatinm oldugunu vurgulayarak su
degerlendirmelerde bulundu:

“lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi olarak, yalnizca bugiinii
degil, gelecegi diisiinen bir vizyonla hareket ediyoruz. SCADA
sistemine gecisle birlikte elektrik altyapimizi dijital ortama
tasiyor; verimliligi, surdirilebilirligi ve kesintisiz wretimi
giivence altina aliyoruz. Bu sistem, iiretimin kalbinde yer alan
enerji yonetimini daha akilli, hizh ve etkin hale getiriyor.
Schneider Electric’in  uzmanhgiyla . gerceklestirdigimiz bu
yatirimin, bolgemizdeki sanayiye uzun vadeli deger katacagina
inaniyoruz.”
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Schneider Electric’ten Uzmanhk Destegi

Projenin teknoloji ortagi olan Schneider Electric, enerji
yonetimi ve otomasyon alanindaki global deneyimiyle IAOSB'ye
destek veriyor. Schneider Electric Tiirkiye ve Orta Asya Bdlge
Bagkani Ismail Yamangil, imza toreninde yaptigi konusmada
dijital dondsiimiin sanayi bolgeleri agisindan stratejik onemine
deginerek sunlari soyledi:

“Organize sanayi holgeleri, Tiirkive'nin iiretim giiciiniin
kalbinde yer aliyor. Bu bolgelerdeki dijitallesme, yalmizca
verimliligi degil, enerji giivenligini ve surdirilebilirligi de
beraberinde getiriyor. IAOSB ile hayata gecirdigimiz SCADA
projesi, teknolojinin sanayideki doniistiiriicii giiciinii yansitan
onemli bir adimdir. Bu is birligini, gelecegin sanayi
altyapilarina ilham verecek uzun vadeli bir ortaklik olarak
goriiyoruz.”

Sanayinin Dijital Gelecegine Yatirim

SCADA projesiyle birlikte IAOSB, dijital doniisim siirecinde
ornek bir adim daha atmig oldu. Enerji altyapisinin dijital
ortama taginmasi, iretim siirekliligini giivence altina alirken,
enerji verimliligi ve cevresel siirdiiriilebilirlik agisindan da
bolgeye onemli katkilar saglayacak.

IAOSB, bu stratejik yatirimiyla hem altyapisim giiglendiriyor
hem de sanayicilerin dijitallesen diinyaya uyum saglamasini
destekliyor. Sanayi 4.0 vizyonu dogrultusunda atilan bu adim,
[AOSB’nin iiretim, teknoloji ve siirdiriilebilirlik eksenindeki
liderligini pekistiriyor.
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SANAYI VE YE§II. DONUSUM ICIN
IZMIR’'DE ONEMI.I BULUSMA:
KOBI’LERE YENI DESTEK
PROGRAMLARI TANITILDI

Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi koordinasyonunda, KOSGEB [zmir
Miidiirliigii ve izmir Sanayl ve Teknoloji il Miidiirliigii is
birligiyle diizenlenen “Sanayi Doniisiimii, Yesil Doniisiim ve
Destek Programlar Bilgilendirme Etkinlikleri”, 28 Mayis 2025
tarihleri arasinda Bolgemizde gerceklestirildi. Etkinliklerde;
KOBi'lerin kiiresel rekabet giiciinii artirmaya, yesil doniisim
hedeflerine katki sunmaya ve siirdiiriilebilir iretimi tesvik
etmeye yonelik birgok destek programi katiimeilara tanitild.

Fikri Haklar ve Sanayi Doniisiimiine Destek

28 Mayis'ta izmir Sanayi ve Teknoloji 11 Miidirligi'nce [zmir
Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi (IAOSB) ev sahipliginde
diizenlenen etkinlikte, ii¢ ayrn oturumda kritik baslklar masaya
yatirild.

Aciis konugmasim Il Midiri Hakan Topag gerceklestirdi.
Birinci oturumda Sinem Soylu, Yesil Doniisim Destek
Programi’ni kapsamh sekilde anlatti. lkinci oturumda Ezgi Esra
Odabas ve Prof. Dr. Kadir Gok, Fikri Sinai Miilkiyet Haklar ile
patent ve faydall model basvurularinin sanayiye katkisini
degerlendirdi. Ugiincii oturumda ise Dr. Enver Gakin, KOSGEB
destekleri ve Avrupa Isletmeler Ag1 programlari hakkinda bilgi
sundu.

AtatlUrk Organize Haber | MAYIS - 2025

KOBI'lere KOSGEB’ten Verimlilik ve Kiiresel Rekabet
Destegi

KOSGEB Destekleri ve Hizmetleri Tamtim Etkinligi'nde,
KOSGEB Izmir Mudiirlugi’'nden Dr. Enver Gakin katihimcilara
kapsamli sunumlar yapti. Kapasite Gelistirme Destek Programi
kapsaminda, KOBI'lerin verimlilik, kurumsal kapasite ve
dayaniklilk  odakh yatinmlari  desteklenirken, Kiiresel
Rekabetcilik Destek Programu ile inovatif iriin gelistirme ve
uluslararasi pazarlara acilma siirecleri ele alindi.

Etkinlikte ayrica Avrupa igletmeler Agi (EEN) aracilifiyla
saglanan uluslararasi is birlikleri, fonlara erisim ve dijitallesme
firsatlari tanitildi.

Yesil Doniisiim: 2053 Hedefleri Igin Somut Adimlar
Izmir Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigii tarafindan diizenlenen
Yesil Doniigiim Destek Programi Tanitim Etkinligi’nde, Sanayi
ve Teknoloji Il Miidirligi'nden Sinem Soylu onemli bilgiler
paylastl.

Sunumda, Tiirkiye’nin 2053 Net Sifir Emisyon Hedefi, Avrupa
Yesil Mutabakati ve 12. Kalkinma Plani dogrultusunda diisiik
karbonlu iiretim, dongiisel ekonomi ve siirdiirilebilirlik
ekseninde verilen tesvikler anlatildi. Yatinm siirecinde
isletmelerin “yesil yol haritasi” olusturmasinin - gerekliligi
vurguland.
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IAOSB TIYATRO
KULUBU: 15 YILLIK
TUTKU, EMEK VE ALKIS

IAOSB Tiyatro Kuliibii, 15, yilinmi “Bir Soygun Seysi” adli oyunla
kutladi. 9-10 Mayis'ta Ozel Izmir Atatiirk Organize Sanayi
Bolgesi Nedim Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
konferans salonunda ii¢ temsil olarak gerceklestirilen oyun, her
seferinde biiyiik ilgi gordii.

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi’nin kiiltir ve sanat
hayatina onemli bir katki sunan IAOSB Tiyatro Kuliibii, 15. yilm
cosku dolu bir performansla taclandirdi. 2017 yilinda baglayan
ve pandemi doneminde kisa bir ara diginda kesintisiz devam
eden bu yolculuk, goniilliiliik esasiyla bolgedeki calisanlari bir
araya getiriyor. Kuliip, bolge her yil farkl oyunlarla sahnede yer
alarak, bdlge caliganlarina hem kendini gelistirme hem de is
sonrasi keyifli vakit gegirme firsati sunuyor.

Bu yil sahnelenen “Bir Soygun Seysi” adli oyun, 18 oyuncunun
yaklagik alti ay siiren yogun galismasi sonucu ortaya gikti.
Toplumdaki acgozliiligii mizahi bir dille isleyen banka soygunu
komedisi, izleyicilerden biiyiik alkis aldi. Oyunun yazar,
yonetmeni ve kuliibiin egitmeni olan Hakan Susuz’un
onderliginde hazirlanan oyun, gosterimlerinin tamaminda
salonu doldurarak biiyiik ilgi gordi.
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Kuliip, bu basarih performansini XXV. Direklerarasi Seyirci
Odiilleri’nde_“Goniillii Tiyatrocular” kategorisinde aldigi odiille
taglandirdi. Istanbul’da 2001 yilindan beri diizenlenen ve Lions
Kuliipleri tiyelerinden olusan secici kurulun yani sira halk
jiirisinin de oylaryla degerlendirilen bu prestijli yarigma,
tiyatro sanatinin daha genis kitlelere ulasmasina onemli katki
saglyor. IAOSB Tiyatro Kuliibii de bu degerli yarismada aldig
odiille, goniilli sanatinin giiciinii bir kez daha kamtlamig oldu.

Gosterimlerin sonunda konusan IAOSB Yonetim Kurulu Bagkan
Vekili Cem Inam, yillar iginde oyuncu kadrosunun degismesine
ragmen ortaya gikan basarimin sevindirici oldugunu vurguladi
ve tiim ekibi tek tek kutladi. Ayrica, kuliibe emek veren ve
yonlendiren Hakan Susuz’a tesekkiirlerini ileterek basarilarinin
devamini diledi.

Hakan Susuz da bu seriivenin 2017'de basladigim, pandemi
diginda ara vermeden devam ettigini belirterek, “15 yil oldu, 15
yil daha devam edebilecek enerjiye sahibiz,” diye konustu.
Kuliibiin bu yolculugunda desteklerini esirgemeyen [AOSB
Yonetim Kurulu’na ve Bolge Miidiirligi’'ne tesekkiir etti.

Tiyatro kuliibii, seyircilerini icretsiz agirlarken, gosterim
giriginde bilet yerine ikinci el kitaplari bagis olarak kabul etti.
Toplanan kitaplar, ihtiyag sahibi okullara ulastinlarak anlamli
bir sosyal sorumluluk projesine doniistii. Boylece kuliip, sanatin
yani sira paylasmanin ve dayamsmanin da giizel bir ornegini
sergiledi.

IAOSB Tiyatro Kuliibii, 15 yildir sadece sahnede degil; dostluk,
dayanigma ve sanatin birlestirici giiciiyle yogrulan bir Kiiltir

insa ediyor.
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ORGANIZE SANAYI BOLGESI

BOLGEMIZDEN

IAOSB VAKFI'NDAN
GENG SINEMACILARA
DESTEK: IKGU FILM
FESTIVALI’NE
SPONSORLUK

Izmir Katip Celebi Universitesi tarafindan bu yil ilki diizenlenen
IKCU Film Festivali, geng sinemacilari sektoriin deneyimli
isimleriyle  bulusturdu. Izmir Atatirk Organize Sanayi
Bolgesi’'nin katkilariyla gerceklesen festivalde, sinemanin
birlestirici giiciyle hikayeler ve hayaller perdeye yansidi.

Izmir Katip Celebi Universitesi tarafindan bu yil ilki diizenlenen
IKGU Film Festivali, sinema sanatina goniil vermig genglerle
sektoriin deneyimli isimlerini bir araya getirdi. “Kesif, Bilgi” ve
“Aile” temalar etrafinda sekillenen festival; kisa film, belgesel
ve ogrenci filmleri kategorilerinde diizenlenen yarigmalarin
yani sira atolye calismalari, yonetmen-yapimei soylesileri ve
ozel seckilerle dikkat cekti.

Egitime, genclige ve sanata verdigi destekle one glkan lzmir
Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi, bu anlamli organizasyona
IAOSB Vakfi araciligiyla sponsor olarak katki sundu. iKGU
Merkez Kampiis, Renk Sinemalari ve UrlaDam gibi farkh
mekanlarda 4 giin boyunca siiren festivalde toplam 81 film
izleyiciyle bulustu. 16 yonetmen soylesisi, 4 atolye ve 57
gosterimle gencler igin dolu dolu bir deneyim alani olusturuldu.

Festivalin acilis konugmasi, Festival Yonetmeni Prof. Dr. Cenk
Demirkiran tarafindan yapildi. Demirkiran, konusmasinda su
sozlerle festivalin temel felsefesini ozetledi:

“Bu festival sadece filmleri izlemek degil;
fikirleri, duygulan, farkh hayatlan ve
ortak dertleri paylasmaktir.”

Konugmasinin devaminda sinemanin birlestirici giiciine dikkat
geken Demirkiran, “Kamera Gazze’ béliimiiyle, diinyanin sessiz
kalan bir kosesindeki cighga kulak verdik. Ogrencilerimiz
sektor profesyonelleriyle bir araya gelerek degerli deneyimler
kazand.. Bu festival, genc sinemacilara alan agmanin yani sira,
bu topraklardan yiikselen hikéyelere kulak vermek icin var,”
diyerek festivalin amacini vurguladi.
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Kapanig ve odil toreni, IKGU Prof. Dr. Fuat Sezgin Konferans
Salonu’nda gerceklestirildi. |zmir Atatiirk Organize Sanayi
Bolgesi'ni temsilen katilan Bolge Miidiir Yardimcisi Pinar
Gakmakoglu, IAOSB Vakfi adina takdim edilen plaketi teslim
ald:. izmir Katip Gelebi Universitesi Rektdr Yardimeisi Prof. Dr.
Yasin Bulduklu, konusmasinda Izmir Atatiirk Organize Sanayi
Bolgesi Yonetim Kurulu Baskam Cenk Karace'nin sanata ve
gengllge olan destegine bir kez daha vurgu yapt::

“IAOSB’nin destegini her zaman yanlmlzda hissediyoruz; bu
giiglii dayamsma bizim igin ok kiymetli.”

Festivalin bir diger onemli 6zelligi, izmir'in farkls bolgelerini bir
araya getirmesiydi. Festival gosterimleri IKGU Gigli
Kampiisi'niin yam sira Urla’daki Urladam ve IstinyePark
AVM’deki Renk Sinemasi'nda gerceklestirildi. Prof. Dr.
Bulduklu bu durumu soyle ozetledi:
“Iki yakay bir araya getiriyoruz.”

Bu birliktelik, kent genelinde dikkat gekti ve medyada da sikca
vurgulandi.

Festival Direktorii Burak Taylan Yilmaz ve Festival
Koordinatdrii Dr. Ogr. Uyesi Halit Kartal oncilligiinde
gerceklestirilen organlzasyonda Medya ve IIet|§|m Toplulugu
ogrencileri basta olmak iizere gok sayida goniillii 6grenci aktif
rol aldi. Prof. Dr. Bulduklu’nun sozleriyle:

“Ogrencilerimiz, medya iletisim baliimiimiiz, festival ekibimiz
inaniimaz caba sarf etti. Biz biliyoruz ki bu gaba sayesinde
festivalin devami gelecek.”

Festivalin destekgileri arasinda Ulkea, Avek Otomotiv ve Can
Kardesler Kuruyemis gibi degerli paydaslar da yer aldi. Bu is
birlikleri, kiltir-sanat alanindaki dayamsmanin giiclii bir
ornegini olusturdu.

lzmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi, topluma dokunan,
genclerin gelisimini destekleyen ve kiiltiirel iiretime alan agan
projelere verdi§i destekle gelece§e yatinm yapmayi
siirdiiriiyor. IKGU Film Festivali’'nin oniimiizdeki yillarda da
giiclenerek devam etmesi, bu alanda yaratilan sinerjinin
artarak stirmesi bekleniyor.



OKULUMUZDAN

OGRENCILERDEN

19 MAYIS'TA DUYGU
DOLU KUTLAMA
PROGRAMI

Ozel izmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi Nedim Uysal Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi ogrencileri, 19 Mayis Atatiirk’i Anma,
Genglik ve Spor Bayramr’'m coskuyla kutladi. Programda siirler
okundu, halk oyunlar sergilendi, genclik konseriyle final yapildi.

Okul igerisinde yapilan “19 Mayis Tiirk Gencine Ne ifade
Ediyor?” konulu roportajlar ise biiyik ilgi gordii.

Genglikten Ata’ya Cevap

Programin ilerleyen bdlimlerinde ogrencilerden olusan halk
oyunlar ekibi sahne aldi. Atatiirk’iin genclige hitabesi ve
gencligin Ata’yva cevabi ogrenciler tarafindan cosku icinde
okundu. Program, ogrencilerin olusturdugu genclik konseri ile
sona erdi.

Unutulmaz Bir Kutlama

Okul yonetimi, ogretmenler ve ogrencilerin ozverili hazirliiyla
gerceklesen etkinlikte, hem milli biling hem de gengligin
enerjisi on plana gikti. Katihmeilar, bu ozel giinii anlamina uygun
bir sekilde yasarken duygusal anlar da yasadi.

Ozel Izmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi Nedim Uysal
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, 19 Mayis Atatiirk’ii Anma,
Genglik ve Spor Bayramrm anlamh bir programla kutlad.
Torene ogrenciler, ogretmenler ve okul yoneticileri yogun
katilim gosterdi.

Saygi Durusu ile Baslad

Kutlama programi, Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk ve silah
arkadaslari icin yapilan saygi durusu ve ardindan okunan
Istiklal Margi ile basladi. Agilig konusmasimi Okul Miidiir
Yardimcisi Tolga Batur gerceklestirdi. Batur, 19 Mayis’in Tiirk
milleti ve gencligi icin tasidigi onemi vurguladi.

Siir, Barkovizyon ve Roportajlarla Zenginlesti

Giiniin anlam ve dnemine iligkin “19 Mayis'in Onemi” baglikli
barkovizyon gosterisi izleyicilere duygu dolu anlar yasatti.
Ardindan dgrenciler tarafindan “0 Geliyor” adli siir okundu.
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IAOSB OGRENCILERINDEN
TUBITAK'TA BUYUK
BASARI: TURKIYE
UCUNCULUGU

ORTAOKUL VE LiSE OGRENCILERI
ARASTIRMA PROJE YARISMALARI 6DUL Tﬁnsﬁi

ﬂﬁﬂfﬂfi{fﬁ!ﬁﬂﬂ K@F{”‘ "?
“m L S VY E..

-.;’,,g* L 7*533

#\ 1‘5_},3 ® =2 28 Mg y » 2025 im-,p.

L ..‘g-

Tiirkiye Ogiinciiliiii ile Gururlandirdilar

Ozel lzmir Atatirk Organize Sanayi Bolgesi Nedim Uysal
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 9. sinif 6grencisi Nisa Uzun,
Biyoloji ogretmeni Ash Tasyuran damsmanhginda ve ozellikle
Elektrik-Elektronik boliimiiniin katkisiyla gelistirdigi “Diisiik
Maliyetli Elektroforez Cihaz Tasarimi ve Optimizasyonu” adli

projesiyle bilyiik bir basariya imza atti.

Proje, once Ege Bolge birincisi segilerek Tiirkiye finallerine
katilma hakki kazandi. Tiirkiye genelinde diizenlenen yarismada
ise Teknolojik Tasarim alaninda Tiirkiye iiciinciisii oldu.
Orencilerin yerli ve milli imkanlarla gelistirdigi elektroforez
cihazi, ozgiin tasarimi ve diisiik maliyetli yapisiyla dikkat gekti.

e | el & TUBITAK

ORTAOKUL VE LiSE ARA§TIRMA PROJELERI
FiNAL SERGISI VE opuL TORENI

25-28 MAYIS 2025
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TUBITAK'in  diizenledigi 56. 2204-A Lise
Orencileri Arastirma Projeleri ve 19. 2204-B
Ortaokul Ogrencllerl Arastirma Projeleri Final
Yarismasi Odiil Toreni, Sanayi ve Teknoloji Bakan
Sayin Mehmet Fatih Kacir, Milli Egitim Bakan
Yardimeist Omer Faruk VYelkenci ve TUBITAK
Bagskani Prof. Dr. Orhan Aydin’in katiimiyla Ankara
ATO Congresium’da gerceklestirildi.
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Genetik Testlerden Adli Tipa: Hayati Bir Cihaz

Heniiz Tiirkive’de verli olarak iiretilmeyen agaroz jel
elektroforez cihazi, genetik testler, adli tip analizleri,
biyoteknoloji uygulamalari ve egitim kurumlarinda
yaygin sekilde kullamimaktadir. Ogrenciler tarafindan
gelistirilen cihaz, uygun maliyetli 3D baski teknolojisiyle
iretildi ve Izmir Katip Celebi Universitesi Eczacilik
Fakiiltesi destegiyle gerekli biitiin testlerden basariyla

gecti.

Ekonomiye Katki Saglanmasi ve Disa Bagimhligin
Azaltilmasi Hedefleniyor

Basit kullammi ve diisiik iiretim maliyeti sayesinde
cihaz, bircok egitim kurumu ve arastirma merkezinin
erisebilecegi bir wriin haline geldi. Projenin, disa
bagimhlig1 azaltarak ilke ekonomisine katki saglamasi
bekleniyor. Ogrencilerin bilimsel iiretime olan katkisi
takdir toplarken, bu tiir projelerin desteklenmesinin
onemi bir kez daha vurgulandi.
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OKULUMUZDAN

TIYATRO SAHNESINDE
GENG YETENEKLERIN
PARILTISI: MERAKI

15 Mayis tarihinde, Ozel Izmir Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi
Nedim Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi konferans
salonunda sahnelenen “Meraki” adl tiyatro oyunu, okulun
ogrencileri tarafindan basariyla sergilendi.

Sanatin doniistiiriicii giict, bu kez Ozel lzmir Atatiirk Organize
Sanayi Bolgesi Nedim Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
sahnesinde kendini gosterdi. Moliere’in oliimsiiz eseri Hastalik
Hastas’'ndan uyarlanan ve yonetmenligini tiyatro egitmeni
Hakan Susuz’un iistlendigi Meraki adli oyun, 0grencilerimizin
ozverili gahgmalariyla hayat buldu.

13 kisilik ogrenci kadrosuyla sahneye taginan oyun, yillardir
tiyatro egitimi veren Hakan Susuz’un rehberliginde, yaklagik 7
aylik bir siirede hazirlandi. Geng oyuncular, sahne iizerinde
sergiledikleri yiiksek enerjili performanslari ve karakter
derinliklerine yaptiklani dokunuslarla izleyicilerden tam not
aldi.
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Miizikal komedi tiiriindeki oyun, zaman zaman varyete
simirlarimi zorlayan sahne diliyle seyirciyi hem giildiirdii
hem disiindiirdi. Daha once yetiskin tiyatro grubu
tarafindan da sahnelenen Meraki, bu kez lise
ogrencilerinin yorumu ile aym basariyi yakaladi. Genglerin
sahnedeki uyumu ve tempolu oyun ritmi, izleyenlere
tiyatronun evrensel giiciinii bir kez daha hissettirdi.

Gegtigimiz yil yine Moliére’in Cimri oyununu sahneleyen
ekip, bu yilki performanslariyla sahne deneyimlerini bir
adm oteye tasid. Okulun konferans salonunda
gerceklesen temsil, veliler ve izmir Atatiirk Organize
Sanayi Bolgesi sanayicileri tarafindan biiyiik bir ilgiyle
izledi. Oyun boyunca zaman zaman kahkahalarla, zaman
zaman da durup disiindiiren sahnelerle karsilasan
izleyiciler, 6grencilerin performansina coskulu alkiglarla
karsilik verdi.

Genglerin yaraticiliklarini  ortaya koyduklar, ozgiiven
kazandiklari  ve  birlikte  tretmenin  degerini
deneyimledikleri bu sahne yolculugu, okul yasamlarina
unutulmaz bir iz birakti. Ozel izmir Atatiirk Organize
Sanayi Bolgesi Nedim Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi ogrencileri, bu projeyle yalmzca bir oyun
sergilemekle kalmadi; ayni zamanda sanatin dondstiiricii
giictinii icsellestirdikleri bir siirecin pargasi oldular.

Ogrencilerin sahneyle kurduklar bu giiclii bagin, Hakan
Susuz’un onderliginde oniimiizdeki donemlerde de yeni
projelerle geliserek devam etmesi hedefleniyor. Sanatla
biiyiyven bu yolculuk, okulun egitim vizyonuna deger
katmaya devam edecek.



IAOSB VAKFI

KADINLAR KULUBU

VAKFIMIZDAN

KARSIYAKA BELEDIYE
BASKANI UNSAL’DAN
iAOSB VAKFI KADINLAR
KULUBUNE ZiYARET

Karsiyaka Belediye Baskam Yildiz Unsal, lzmir Atatiirk
Organize Sanayi Bolgesi Vakfi Kadinlar Kuliibi'niin diizenli
olarak gerceklestirdigi Yonetim Kurulu Toplantis’na konuk
oldu. Toplant, Kuliip tiyelerinin ev sahipliginde sicak ve samimi
bir atmosferde gerceklesti.

Ziyaret kapsaminda Bagkan Unsal, Karsiyaka Belediyesi'nin
yeni doneme dair yol haritasim katihmcilarla paylasarak
ozellikle kadinlara yonelik sosyal politikalar, istihdam projeleri,
cocuklara ve hayvanlara doniik cahismalar hakkinda detayli
bilgi verdi. Belediye olarak kadinlarin ekonomik ve sosyal
yasamda daha guclii bir sekilde yer almasi igin yeni donemde
hayata gecirilecek destek programlarini ve sosyal projeleri
anlatan Unsal, bu projelerin sadece bir belediyecilik hizmeti
degil, aym zamanda toplumsal sorumluluk oldugunun altim
gizdi.

Bagkan Unsal, konugmasinda ayrica yerel yonetim ile sivil
toplum kuruluslar arasinda kurulacak giiglii is birliklerinin,
toplumsal degisim ve gelisim agisindan tasidigi oneme vurgu
yapti. Kadinlarin karar alma mekanizmalarinda daha aktif rol
almasinin desteklenmesi, gengler igin firsat esitligi yaratilmasi
ve doga dostu belediyecilik anlayisinin benimsenmesi gibi
bagliklar da toplantida giindeme geldi.

IAOSB Vakfi Kadinlar Kuliibii iyeleri ise Bagkan Unsal’in
ziyaretinden duyduklari memnuniyeti dile getirerek, Karsiyaka
Belediyesi ile ortak projeler iiretme konusundaki istek ve
heyecanlarini paylasti. Ozellikle kadin girisimeiligi, sosyal
sorumluluk projeleri ve cevresel farkindalik galismalari gibi
alanlarda i birligine acik olduklarimi belirttiler.

Toplanti, fikir ahgverislerinin yapildigi, karsihkli onerilerin
paylasildigi ve gelecege dair ortak adimlarin konusuldugu
verimli bir bulusma olarak tamamlandi. Kadinlarin toplumsal
yasamda daha goriiniir ve giiglii olmalar igin atilacak her
adimin desteklenecegi mesaji, toplantinin en onemli ortak
paydasi oldu.
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BiRLIKTE HAREKET EDIYORUZ,
GUCLU URETIMI INSA EDIYORUZ!

Birlikten dogan gug, uretimin kalbinde hayat buluyor.
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6.240.000 m?
Alan
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55.000
Istihdam

izmirataturkosb @; www.iaosb.org.tr

IAOSB

iZMIiR ATATURK
ORGANIZE SANAYi BOLGESI

inJ izmir Atatark Organize Sanayi Bolgesi




